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1. EinfUhrung

Im Jahr 2003 wurde im Landkreis BOblingen eine erste Bestandsaufnahme der land-
kreisweiten Aktivitaten und Akteure der Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit vorge-
nommen. Nun zehn Jahre und viele gesellschaftliche, wirtschaftliche und politische
Veranderungen spater liegt erneut ein Bericht zur Jugendarbeit und Jugendsozialar-
beit vor. Wie schon vor zehn Jahren, soll mit diesem Bericht der Versuch gewagt
werden, das vielfaltige, bunte, aber auch empirisch schwer zu fassende Feld der of-
fenen und verbandlichen Jugendarbeit und der Angebote der Jugendsozialarbeit im
Landkreis Boblingen darzustellen und damit ein wenig mehr erfahrbar zu machen.

Berichte kdnnen dazu dienen, Informationen zu liefern, Argumentationshilfen fir Ent-
scheidungsprozesse zu entwickeln, Anerkennung und Wertschétzung des Bestehen-
den zum Ausdruck zu bringen sowie Impulse und kritische Anmerkungen zu formulie-
ren. Mit diesem Bericht sollte all das hoffentlich gelingen.

Nach einer Betrachtung der jungen Bevolkerungsgruppen und ihrer Entwicklung in
den nachsten Jahren, wird die gesetzliche Rahmung der Jugendarbeit und Jugend-
sozialarbeit dargestellt. Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit liegen in erster Linie in
Tragerschaft der kreisangehorigen Stadte und Gemeinden. Der Landkreis als 6ffent-
licher Trager der Jugendhilfe hat sich aus der Regelbezuschussung der Jugendarbeit
und Jugendsozialarbeit im Jahr 2008 zuriickgezogen. Er hat als gesetzlich vorgese-
hener Gewahrleistungstrager der Kinder- und Jugendhilfe seitdem eher eine bera-
tende sowie mit dem vorliegenden Bericht eine berichtende Funktion. Jedoch darf
nicht vergessen werden, dass der ortliche Trager der Jugendhilfe auch Impulsgeber
sein sollte, auch und gerade in finanzieller Hinsicht.

Mit dem Konzept der (kommunalen) Gemeindejugendreferate und dessen Umset-
zung erhielt der Landkreis seit Beginn der 1990er Jahre, nahezu flachendeckend ein
breit aufgestelltes Netz an sozialpadagogischen Fachkréften, die als ,Generalisten”
in den Kommunen fur alle Themen der Jugendarbeit zustéandig waren und sind.
Daneben spielt die offene Jugendarbeit in und um Jugendhé&user und Jugendtreffs
nach wie vor eine zentrale Rolle in der Jugendarbeit, obwohl das Arbeitsfeld der of-
fenen Jugendarbeit wahrscheinlich dem starksten Rechtfertigungsdruck ausgesetzt
ist und sich in Dauerkonkurrenz mit der Freizeitindustrie und den privaten Formen
der Freizeitgestaltung von Jugendlichen befindet.

In der Folge der grofR3en Bildungsstudien (PISA, IGLU etc.) und den daraus resultie-
renden Forderungen nach Veranderungen im Bildungssystem rickte das Thema Bil-
dung und Bildungsférderung in den Vordergrund von Politik und Offentlichkeit.

Die sich entwickelnde Schulsozialarbeit, zunachst nur fur (bildungs-)benachteiligte
Jugendliche zusténdig, sollte eine Antwort der Kinder- und Jugendhilfe sein, um im
System Schule Unterstitzung anbieten zu kdnnen. Langst ist Schulsozialarbeit ein
anerkanntes und boomendes Feld, muss jedoch immer wieder um die vielbeschwo-
rene ,Augenhohe” kdmpfen und die sozialpadagogischen Aspekte ihrer Arbeit ge-
genuber dem Schulsystem, aber auch Eltern und Schulern deutlich machen. Auch im
Landkreis Boblingen hat dieses Feld, nicht zuletzt durch das Impulsprogramm Schul-
sozialarbeit einen deutlichen Schub erhalten. Nun gilt es, den Ausbau der Schulsozi-
alarbeit zu konsolidieren, die értlichen und tberértlichen Netzwerke zu vertiefen und
die Schulsozialarbeit im System Jugendhilfe als auch im System Schule konzeptio-
nell gut zu verorten.



In diesem Bericht wird auch das groRe Feld der Jugendsozialarbeit im Ubergang von
der Schule ins Berufsleben umfangreich aufbereitet. Nach dem Motto ,Niemand soll

verlorengehen* ist der Landkreis mit dem Patenmodell, der vertieften Berufsorientie-
rung und dem Bildungsforum Landkreis Boblingen (bis 30.9.2013) und weiteren Akti-
vitaten breit aufgestellt.

Ein breites und buntes Spektrum der Jugendarbeit von und in Vereinen und Verban-
den tragt wesentlich zur Entwicklung der Jugendarbeit in Deutschland bei. Die Aktivi-
taten der Jugendringe, das Angebot der Jugendleitercard, ebenso wie die Etablie-
rung und Weiterentwicklung von Formen der Partizipation sollen hier dargestellt und
besonders gewirdigt werden.

Die Begriffe Web 2.0, digitale Welten, soziale Netzwerke stehen fur eine tiefgreifende
Veranderung in den Kommunikationsformen und machen gleichermaf3en deutlich,
dass mehrheitlich unter Jugendlichen die Trennung zwischen der ,virtuellen Welt*
und dem ,Alltag” langst aufgehoben ist. Als ,Digital Natives” (also jene, die ganz
selbstverstandlich mit den neuen Medien aufgewachsen sind) sehen sie keinen Wi-
derspruch zwischen Online und Offline, sondern verbinden diese Bereiche miteinan-
der. Dies bleibt nicht ohne Auswirkung auf die Jugendarbeit. Ihre Aufgabe besteht
darin, Jugendliche im kritischen Umgang mit der digitalen Welt zu untersttitzen, die
eigene Medienkompetenz zu erh6hen, aber auch Bindeglied und Dialogpartner zwi-
schen den Generationen zu sein.

Medienpédagogische Angebote, aber auch andere praventive Mal3nahme sind fester
Bestandteil der Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit und gehéren somit auch in die-
sen Bericht.

Die kommunalen Jugendarbeiterinnen und Jugendarbeiter, ihre konzeptionellen Vor-
stellungen, ihre Haltung zu zentralen Fragestellungen der Profession, sowie ihre Vi-
sionen wurden in Besuchen vor Ort und mit leitfadengestitzten Interviews befragt.
Die Essenz aus den Gesprachen bietet einen Einblick in die Jugendarbeit vor Ort.

Abgerundet wird der Bericht mit einer zusammenfassenden Betrachtung einiger Her-
ausforderungen der nahen Zukunft an die Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit.

Der vorliegende Bericht konnte nur zustande kommen durch das Engagement, die
Geduld, die Bereitschaft zum Austausch und die vielféaltigen, mitunter auch kontro-
versen Diskussionen vieler Akteure und Experten aus den Feldern der Jugendarbeit
und Jugendsozialarbeit. Ihnen allen sei ganz herzlich gedankt fir ihre Beitrage, aber
vor allem fir ihr Engagement fur die jungen Menschen im Landkreis Boblingen.



2. Daten zur Jugend im Landkreis Boblingen

Jugendbevdlkerung und Jugendbevoélkerungsentwicklung

Die Bevdlkerungsstruktur eines Landkreises und seiner Kommunen ist eine der
grundlegenden Informationen und eine wichtige Bezugsgrof3e fir Berechnungen von
Inanspruchnahmen unterschiedlicher 6ffentlicher Leistungen.

In Bevolkerungsstatistiken wird unterschieden in wohnberechtigte Bevélkerung der
jeweiligen Raumschaft und Wohnbevolkerung der jeweiligen Raumschaft. Erstere
umfasst alle Personen, die Erstwohnsitz und Zweitwohnsitz in einer Gemeinde
haben.

Mit der Wohnbevdlkerung werden ausschliel3lich diejenigen Einwohner erfasst, die
ihren Erstwohnsitz in der jeweiligen Gemeinde haben. Fir die bereits bekannte
(1IBO-)Berichterstattung ist diese Gruppe die relevante BezugsgroRe, da diese Per-
sonen als "Haupteinwohner" einer Gemeinde gelten und daher eher fur den Blickwin-
kel der Inanspruchnahme von Jugendhilfeleistungen der jeweiligen Gemeinde gelten.

Alle Daten zur Jugendbevolkerungsstruktur im vorliegenden Bericht werden vom
Kommunalen Rechenzentrum Stuttgart zum Stichtag 31.12. des jeweiligen Berichts-
jahres abgerufen. Das Kommunale Rechenzentrum verwaltet die Einwohnermelde-
daten der 26 Kommunalbehdrden und bereitet sie in verschiedenen Altersjahrgangen
und Altersgruppen auf.

Anteil junger Menschen im Landkreis Bdblingen

Adressaten der Kinder- und Jugendbhilfe sind in der Regel Kinder, Jugendliche und
junge Erwachsene in der Altersgruppe von 0 bis unter 21 Jahren. Im Arbeitsfeld Ju-
gendarbeit und Jugendsozialarbeit muss jedoch die adressierte Altersgruppe anders
definiert werden.

Uberwiegend sind Adressaten der Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit Kinder,
Jugendliche und junge Erwachsene zwischen 12 und 25 Jahren.

Das nachfolgende Diagramm zeigt den Anteil der 12-25 Jahrigen an der gesamten

Wohnbevdélkerung jeder Kommune im Landkreis Boblingen. Die Kommune mit dem
im Jahr 2011 geringsten Jugendeinwohneranteil ist Leonberg mit 12,9%, die ,jungs-
te" Kommune ist Métzingen mit einem Anteil von 18,1%. Der Landkreisdurchschnitt
liegt bei 14,5%.
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Wir erleben in etlichen Kommunen einen Rickgang in der Altersgruppe der 12-25
Jahrigen, einige Kommunen haben jedoch immer noch einen Zuwachs. Das sind vor
allem die Kommunen, die um die Jahrtausendwende viele kleine Kinder aufzuweisen
hatten.

Da die Altersspanne 12 bis 25 Jahre sehr grof3 ist, soll die Entwicklung in Unter-
gruppen betrachtet werden.

Bevolkerungsentwicklung im Landkreis in Altersgruppen

16.548 16.474

13.034
12354 13038 _ 12316, 34, 12393

7

12 bisu 15 15 bisu 18 18 bisu 21) 21 bisu25)
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Dabei zeigt sich, dass die Entwicklung in den einzelnen Altersgruppen nicht stark
differiert. Den starksten Rickgang von 5,5% hat die Altersgruppe der 15- unter 18
Jahrigen zu verzeichnen, wahrend vor allem die beiden oberen Altersgruppen bis 25
Jahre nahezu konstant geblieben sind.

Und wie soll es im Jahr 2030 aussehen? Das Statistische Landesamt hat Bevolke-
rungsvorausschatzungen in Altersgruppen fur jede Kommune bis ins Jahr 2060 er-
stellt, entwickelt auf der Basis der Bevolkerungszahlen aus dem Jahr 2008. Diese
sollen fiir unsere Altersgruppen zumindest bis zum Jahr 2030 in einem kurzen Uber-
blick dargestellt werden.

Zunachst wird die Bevolkerungsvorausschatzung fur den gesamten Landkreis bis
zum Jahr 2030 in absoluten Zahlen dargestellt.



Entwicklung der Jugendeinwohner
(12 bis unter 25 Jahre) im Landkreis Boblingen

2011 2015 2020 2025 2030

Wenn die tatsachliche Einwohnerzahl der 12 bis 25 Jahrigen im Jahr 2011 zum Aus-
gangspunkt 0 genommen wird, zeigt sich der Riickgang bis zum Jahr 2030 in nach-
folgendem Diagramm.

Entwicklung der Jugendeinwohner Landkreis BB,
Riickgang in %

2011 5 2020 2025 2030

-17,7%

Es zeigt sich, dass wir uns im Landkreis Boblingen in den nachsten Jahren auf einen
sehr deutlichen Riickgang der Jugendbevolkerung der 12- bis 25-Jahrigen einzustel-
len haben. Gegeniuber dem Ausgangsjahr werden in unserem Landkreis im Jahr
2030 fast 10.000 weniger junge Menschen leben, ein Ruckgang um knapp ein Funf-
tel.

Geschlechterverteilung
Das Geschlechterverhaltnis ist mit einem mannlichen Uberhang in den Altersgruppen

weitgehend gleich. Nur in der Altersgruppe der 21 bis unter 25 Jahrigen ist der mann-
liche Uberhang mit 506 mehr jungen Mannern als Frauen etwas deutlicher.



Geschlechterverteilung in den Altersgruppen
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Moglicherweise hangt der starkere mannliche Uberhang in der Altersgruppe der 21 —
25 Jahrigen mit einer starkeren bzw. frilher einsetzenden Mobilitat der jungen Frauen
zusammen.

Im Landkreis Boblingen betragt der Anteil der Madchen bzw. jungen Frauen in den
Altersgruppen 12 — 25 Jahre 48,7% an der Gesamtbevdlkerung dieser Altersgrup-
pen, auch Baden-Wirttemberg weist exakt denselben weiblichen Anteil an der Ge-
samtbevolkerung in diesen Altersgruppen auf.

Migration

Wurden bisher in Einwohnermeldestatistiken nur die Staatsangehorigkeit der Bevol-
kerung in Deutschland erfasst, bietet der im Jahr 2011 durchgefuhrte Zensus nun
zum ersten Mal Angaben zum Migrationshintergrund der Bevolkerung. Migrationshin-
tergrund wird im Zensus wie folgt definiert: ,Als Personen mit Migrationshintergrund
werden alle zugewanderten und nicht zugewanderten Auslander/-innen sowie alle
nach 1955 auf das heutige Gebiet der Bundesrepublik Deutschland zugewanderten
Deutschen und alle Deutschen mit zumindest einem nach 1955 auf das heutige Ge-
biet der Bundesrepublik Deutschland zugewanderten Elternteil definiert. Auslander/-
innen sind Personen, die nicht die deutsche Staatsangehorigkeit besitzen.” (Zensus
2011, Statistisches Landesamt Baden-Wurttemberg, Stuttgart 2013)

Leider bieten die Daten im Zensus 2011 nur die Differenzierung in der Altersgruppe
unter 18 Jahre und tber 18 Jahre. Um einen Einblick in die Datenlage der Bevdlke-
rung mit Migrationshintergrund zu erhalten werden in diesem Bericht die Daten fur

den Landkreis Boblingen den Daten von Baden-Wirttemberg und Deutschland ge-
genuber gestellt.



Anteil der Personen mit Migrationshintergrund an allen
Personen
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Es zeigt sich bereits, dass der Landkreis Boblingen mit seinem Anteil an Personen
mit Migrationshintergrund deutlich tber dem Durchschnitt Gesamtdeutschlands, aber

auch Baden-Wiurttembergs liegt.

Diese Differenz verstarkt sich noch einmal bei dem Anteil der Minderjahrigen mit Mig-
rationshintergrund, wie das folgende Diagramm zeigt.

Anteil der Personen unter 18 Jahre mit
Migrationshintergrund
37,5%

31,9%

Deutschland Ba-Wii Lkr.BB

Der Landkreis Boblingen weist in Baden-Wirttemberg nach dem Landkreis Tuttlingen
den zweithochsten Anteil an jungen Menschen mit Migrationshintergrund von allen
Landkreisen aus. Diesem Umstand muss in allen Fragen nach Férderung und Unter-
stiitzung von jungen Menschen Rechnung getragen werden.



Anteil der jungen Menschen unter 18 Jahren mit
Migrationshintergrund an der Gleichaltrigengruppe
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Weil der Stadt

Quelle: Zensus 2011, Angaben sind nur fur Stadte mit 10.000 Einwohnern und mehr erhaltlich.

Der Zensus weist auch Migrantenzahlen auf kommunaler Ebene aus, sofern die
Kommune mehr als 10.000 Einwohner umfasst. Das Schaubild zeigt, dass insbeson-
dere die Stadte Boblingen und Sindelfingen sehr hohe Anteile von Minderjahrigen mit
Migrationshintergrund aufweisen. In beiden Stadten sind annédhernd 6 von 10 jungen
Menschen entweder selbst eingewandert (was eher selten sein durfte) oder ihre El-
tern sind eingewandert.

Demografischer Wandel

Der demografische Wandel ist durch mehrere Faktoren bestimmt, der Wandel lasst
sich nicht nur an der Geburtenrate und dem Geburtenriickgang festmachen. Derzeit
betragt die Geburtenrate in Deutschland 1,3 Kinder je Frau im Alter zwischen 15 und
40 Jahren und ist eine der niedrigsten in Europa. Weitere Elemente des demografi-
schen Wandels sind:
- Veranderungen in der Altersstruktur der Bevdlkerung
- Stetiges Anwachsen des Anteils alter Menschen
- Steigende Lebenserwartung und dadurch steigende Anzahl von sehr alten
Menschen
- Steigende Anzahl pflegebedirftiger Menschen
- Ruckgang der Anzahl von Frauen im gebarfahigen Alter, bedingt durch den
allgemeinen Geburtenriickgang

Dr. Burger, KVJS Baden-Wirttemberg, meint in seinem Demografiebericht: Die Kern-
tendenz der strukturellen Veranderung im Altersaufbau der Gesellschaft lasst sich
auf die Formel ,je junger, desto hoher die Verluste — je alter, desto héher die Zu-
wachse” bringen® (Dr. Burger: Kinder — und Jugendhilfe im Demografischen Wandel,
Stuttgart 2010)



Dies hat naturlich erhebliche Auswirkungen auf die Gesellschaft. Einige Schlagworte,
die bereits in jungster Zeit an Bedeutung gewonnen haben, sind:
- Mangel an qualifizierten Arbeitskraften

- Altersarmut

- Steigende Probleme bei der Versorgung pflegebedurftiger und hochbetagter
Menschen,

- Probleme im Sozialversicherungssystem, ,der Generationenvertrag wird bri-
chig”

- Zuwanderung/Migration
-, Verteilungskampfe" um geringere Ressourcen
- ,Verddung“ landlicher Gebiete durch Abwanderung

Auf die Kinder- und Jugendhilfe im Allgemeinen hat der demografische Wandel
enorme Auswirkungen. Dr. Burger spricht von einem ,immer knapper werdenden
Gut® in einer alternden Gesellschaft (Dr. Burger s.o. S. 41), d.h. Familien mit Kindern
und junge Menschen werden mehr und mehr zu einer Minderheit, die jedoch im Lau-
fe der Entwicklung immer starker auf breite Untersttitzung und Férderung durch die
Politik angewiesen sind.

Gerade fur die Arbeitsfelder der Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit war der Rick-
gang in den maR3geblichen Altersgruppen bisher eher schleichend, wird aber in den
nachsten 10-15 Jahren sehr deutlich zutage treten. Eine geringere Anzahl von jun-
gen Menschen bedeuten Verdnderungen in der konzeptionellen Zielgruppenarbeit
der offenen Jugendarbeit, beim ehrenamtlichen Engagement in Vereinen und Ver-
banden, vielfaltige Neujustierungen in Fragen von Bildungschancen und
-kooperationen bis hin zu berufsfindenden und arbeitsmarktpolitischen Fragen der
Jugendsozialarbeit.

Sowohl Rauschenbach als auch Burger weisen in ihren Berichten auf die Einflussfak-
toren des demografischen Wandels auf die Arbeitsfelder der Jugendarbeit und Ju-
gendsozialarbeit hin und betonen die Aspekte der Bildung, der konzeptionellen Aus-
richtungen auf jungere Zielgruppen, der Aufrechterhaltung von (Frei)Raumen als Orte
des Zusammenkommens, der Intensivierung der Jugendberufshilfe fir junge Men-
schen mit geringeren Ressourcen (Rauschenbach u A.: Lage und Zukunft der Kin-
der- und Jugendarbeit in Baden-Wirttemberg, Minchen 2010, S. 291 ff, Dr. Blrger:
s.0. S. 73 ff)

Denn bei diesem deutlichen Riuckgang junger Menschen darf kein Potential verloren
gehen.

3. Rechtliche Grundlagen

Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit findet ihre gesetzlichen Grundlagen im Sozial-
gesetz, Achtes Buch (SGB VIII), dem Kinder und Jugendhilfegesetz, das die grund-
legenden Aufgaben der Kinder- und Jugendhilfe in Deutschland beschreibt.

In 8 1 wird das Recht aller Kinder und Jugendlichen auf Erziehung beschrieben, die
Elternverantwortung hervorgehoben und die Jugendhilfe skizziert. Danach heil3t es in
§ 1 Abs. 3:
Jugendhilfe soll zur Verwirklichung des Rechts (auf Erziehung) nach Abs. 1 insbe-
sondere
- Junge Menschen in ihrer individuellen und sozialen Entwicklung férdern und
dazu beitragen, Benachteiligungen zu vermeiden oder abzubauen



- Eltern und andere Erziehungsberechtigte bei der Erziehung beraten und un-
terstltzen

- Kinder und Jugendliche vor Gefahren fur ihr Wohl schitzen

- Dazu beitragen, positive Lebensbedingungen fur junge Menschen und ihre
Familien sowie eine kinder- und familienfreundliche Umwelt zu erhalten oder
zu schaffen.

Weitere grundlegende Ausfiihrungen, die auch fur die Jugendar-
beit/Jugendsozialarbeit von Bedeutung sind, werden in den § 8 Beteiligung von Kin-
dern und Jugendlichen, 8§ 8a Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung und § 9
Grundrichtung der Erziehung, Gleichberechtigung von Madchen und Jungen be-
schrieben.

Grundsatzlich ist das Kinder- und Jugendhilfegesetz fir alle Kinder und Jugendliche,

die in Deutschland leben, zustandig, egal welcher Nationalitat sie angehoren, wel-

chem Geschlecht, welcher Religion oder ob sie Behinderungen bzw. Beeintrachti-
gungen haben.

Das Kinder- und Jugendhilfegesetz ist ein Leistungsgesetz, es umfasst im Ersten

Abschnitt die fur die Arbeitsfelder der Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit maf3geb-

lichen Leistungen:

- 8§ 11Jugendarbeit: Jungen Menschen sind die zur Forderung ihrer Entwicklung
erforderlichen Angebote der Jugendarbeit zur Verfiigung zu stellen. Zu den
Schwerpunkten der Jugendarbeit gehéren in Abs. 3:

- 1) auRRerschulische Jugendbildung (...),

- 2. Jugendarbeit in Sport, Spiel und Geselligkeit,

- 3) arbeitswelt-, schul- und familienbezogene Jugendarbeit,
- 4) internationale Jugendarbeit,

- 5) Kinder- und Jugenderholung und

- 6) Jugendberatung

- 8§12 Forderung der Jugendverbande: die eigenverantwortliche Tatigkeit der Ju-
gendverbande und Jugendgruppen (...) ist zu fordern.

- 8§13 Jugendsozialarbeit: Jungen Menschen sollen zum Ausgleich sozialer Be-
nachteiligung oder zur Uberwindung individueller Beeintrachtigungen (...)

Hilfen angeboten werden, die ihre schulische und berufliche Ausbildung,
Eingliederung in die Arbeitswelt und ihre soziale Integration fordern.

- 8§ 14 Erzieherischer Kinder- und Jugendschutz: Jungen Menschen und Erzie-
hungsberechtigten sollen Angebote des erzieherischen Kinder- und Jugendschut-
zes gemacht werden. Die MalRBhahmen sollen:

- 1) junge Menschen beféhigen, sich vor gefahrdenden Einflissen zu schitzen
und sie zu Kritikfahigkeit, Entscheidungsfahigkeit und Eigenverantwortlichkeit
(...) fihren.

- 2) Eltern und andere Erziehungsberechtigte besser befahigen, Kinder und Ju-
gendliche vor gefahrdenden Einfliissen zu schitzen.

Mit dem Kinder- und Jugendhilfegesetz (KJHG) méchte der Bundesgesetzgeber die
gleichen Lebensbedingungen fur junge Menschen in Deutschland gewahrleisten, die
Kinder- und Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit werden als 6ffentliche Aufgaben
anerkannt, die Ausfihrung sowie deren finanzielle Ausstattung ist Sache der Lander,
Landkreise und Kommunen.

In Baden-Wurttemberg gibt es ein Ausfihrungsgesetz zum SGB VI, das ,Kinder-
und Jugendhilfegesetz flr Baden-Wirttemberg — LKIJHG". Um die vielfaltigen Ziele



von Bildung, Aufklarung und Mitgestaltung des LKJHG zu erreichen, ist 6ffentliche
Forderung notwendig. Diese Férderung wird in Baden-Wirttemberg durch das
Jugendbildungsgesetz (JBG) geregelt.

Weitere, fur die Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit wichtige Gesetze sind:
- Das Jugendschutzgesetz (JuSchG)
- Das Jugendarbeitsschutzgesetz (JArbSchG)

In der Draufschau der gesetzlichen Vorgaben zeigt sich, dass Angebote der Jugend-
arbeit und Jugendsozialarbeit nicht, wie vielfach bemerkt wird, freiwillige Aufgaben
sind, sondern die ,Angebote der Jugendarbeit stellen eine weisungsfreie Pflichtleis-
tung dar, zu der die Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe gesetzlich verpflichtet sind.
Dabei muss der Blick in erster Linie auf die Ebene der kommunalen Gebietskorper-
schaften — die Kreise (...) gerichtet werden. An zweiter Stelle sind die kreisangehori-
gen Gemeinden (...) zu nennen.” (Dr. Norber in: Verein fir Kommunalwissenschaften
e.V.: Zeit fur neues Denken, Zeit zu handeln: Fachliche Ansétze in der Jugendarbeit,
Dokumentation der Fachtagung , Berlin 2007, S. 31).

Dies gilt es in allen Diskussionen um Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit zu be-
rucksichtigen.

4. Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit im Landkreis Boblingen

Nach der vorangegangenen Darstellung des rechtlichen Rahmens gilt es einen Blick
auf die reale Angebotsstruktur im Landkreis Boblingen zu werfen. Im Fokus des Be-
richts steht nach einer kurzen Darstellung der historischen Entwicklung in den einzel-
nen Feldern der Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit zunachst eine Bestandsauf-
nahme unter quantitativen Aspekten, aber auch ein Blick auf die konzeptionelle Aus-
richtung sowie die unterschiedlichen inhaltlichen Ansatze.

Der Landkreis Boblingen verfugt Gber ein gut ausgebautes Netz an hauptamtlichen
Fachkraften, die in ihrer Arbeit in differenzierter Weise bedarfsgerecht die Anliegen
der Kinder und Jugendlichen als auch deren Familien in den unterschiedlichsten Ein-
richtungen sozialraumorientiert in den Mittelpunkt stellen.

Das Spektrum der Einrichtungen ist dabei breit aufgestellt: das klassische Gemeinde-
jugendreferat (vor allem in den landlich gepragten Gemeinden), dessen Entwicklung
im Landkreis Boblingen die unterschiedlichsten Auspragungen erfahrt, das Stadtju-
gendreferat (das gleichfalls kein einheitliches Bild abgibt), das Familienreferat, bis hin
zum Gemeinwesenreferat; die offene Jugendarbeit in Jugendhausern und Jugend-
treffs, Bauwagen, Aktivspielplatzen und Jugendfarmen, offene Angebote in den
Nachbarschaftszentren, die mobile Jugendarbeit (mit den Arbeitsformen Streetwork /
aufsuchende Arbeit / Cliquen- und Einzelfallarbeit / Gemeinwesenorientierung) und
der Jugendsozialarbeit an Schulen (,Schulsozialarbeit*). Besonders letztere erfuhr im
Berichtszeitraum einen deutlichen Aufschwung.

Kommunale Jugendarbeit, Jugendreferate
Das Konzept der Gemeindejugendreferate hat im Landkreis Boblingen bereits eine

gewisse Tradition. Bereits seit 1991 wurde das Konzept in einigen Kommunen des
Kreises umgesetzt, im Jahr 1996 in eine schlissige Rahmenkonzeption gegossen



und Zug um Zug in den meisten Kommunen des Kreises so oder so ahnlich umge-
setzt.

Bereits vor 20 Jahren legten folgende Leitgedanken den Grundstein fur eine Erfolgs-
geschichte kommunaler Jugendarbeit:
- Realisierung eines gemeinwesenorientierten Ansatzes in der Jugendarbeit
- Fachliche Unterstitzung und Beratung aller Bereiche von Jugendarbeit in ei-
ner Gemeinde
- Anlauf- und Koordinationsstelle fur ehrenamtliche Mitarbeiter der Vereine und
Verbande, Vernetzung der verschiedenen Angebote
- Fachliche Qualifizierung der ehrenamtlichen Mitarbeiter, Unterstutzung der eh-
renamtlichen Tatigkeit
- Entwicklung von tragerubergreifenden Jugendarbeitskonzepten in der Ge-
meinde
- Zentraler Ansprechpartner fur jeden Buirger in allen Angelegenheiten der Ju-
gend in der Gemeinde
- Vermittlung zwischen den Lebenswelten von Jugendlichen und Erwachsenen
(Konzeption Gemeindejugendreferenten, Boblingen 1996).

Diese Leitgedanken haben auch heute noch Giltigkeit. Zentraler Inhalt war und ist
der gemeinwesenorientierte Ansatz von kommunaler Jugendarbeit mit dem Ziel, alle
vorhandenen Ressourcen und Potentiale einer Gemeinde fir die Jugendarbeit aus-
zuschopfen. Die hauptamtlichen Fachkrafte missen sich an den Gegebenheiten vor
Ort orientieren. Sie haben als Schnittstelle eine Beratungs-, Initiierungs- und Koordi-
nierungsfunktion.

Stellvertretend fur die Gemeindejugendreferate im Landkreis Boblingen soll aus dem
Jahresbericht 2011 des Jugendreferates Rutesheim, einem der jingsten Jugendrefe-
rate im Kreis, zitiert werden: ,Das Jugendreferat sieht sich als Koordinator und Anstif-
ter flr eine verstarkte Beteiligung von jungen Menschen in das Gemeinwesen hinein
(...) Daher sind Vernetzung und partnerschaftliche Zusammenarbeit die methodi-
schen Arbeitsansatze der Koordinations-, Beratungs- und Anlaufstelle fur Jugendar-
beit in der Stadt Rutesheim.”

Zunéchst soll ein Uberblick tiber das hauptamtliche Fachpersonal in den Jugendrefe-
raten gegeben werden.

Aidlingen 1,8 Kommune
Aldorf 0,5 Waldhaus
‘Boblingen 15 Kommune
‘Bondorf 1 Waldhaus
‘Deckenpfronn 0.4 Waldhaus
Heil3t nun Amt fir Jugend,
_ 1 Kommune Senioren u. Soziales
‘Gartringen 1 Kommune
‘Gaufelden 1 Kommune
‘Grafenau 1 Kommune
‘Herrenberg 1 SJR Herrenb.



Hildrizhausen 0,5 Waldhaus

‘Holzgerlingen 1,15 Waldhaus

Jettingen 0,5 Waldhaus

Leonberg 0,5 Kommune

‘Magstadt 1 Kommune

‘Motzingen " 05ab2012  Waldhaus

‘Nufringen 1 Waldhaus

'Renningen 2 V.f.Jugendhilfe HeiRt Jugendsozialarbeit
‘Rutesheim 0,5 Kommune

‘Schénaich 1,25 Waldhaus

_ 0,5 Kommune Plus 0,5 VK Kinderbiiro
‘Steinenbronn 2 Kommune

‘Waldenbuch 1 Waldhaus

‘Weil der Stadt 2 V.f.Jugendhilfe HeiBt Jugendbiiro WdS
‘Weil i.Schénbuch 0,6 Waldhaus

‘Weissach 1 Kommune

‘Landkreis Summe 26,2

Quelle: Stadte und Gemeinden, Stichtag: 31.12.2011

In Renningen und Weil der Stadt wird seit vielen Jahren die Jugendsozialarbeit vom
Verein fur Jugendhilfe betrieben. Die Aufgabenbeschreibung der hauptamtlichen
Fachkrafte dhnelt jedoch sehr der Aufgabenbeschreibung der Gemeindejugendrefe-
rate, weshalb sie in der Tabelle der hauptamtlichen Fachkrafte Aufnahme gefunden
haben.

Im Laufe der Jahre haben sich die Aufgabenschwerpunkte verandert, Neues ist hin-
zugekommen, traditionelle Felder sind standiger Neujustierung unterworfen.
Nach wie vor nimmt die offene Jugendarbeit in Jugendh&usern bzw. Jugendtreffs flr
etliche Gemeindejugendreferate einen breiten Raum ein, ebenso die individuelle Be-
ratung und Unterstutzung von jungen Menschen in der Gemeinde. Weitere Aufga-
benschwerpunkte sind:
- Vorbereitung und Durchfiihrung von Sommerferienprogrammen
- Jugendkulturarbeit, Veranstaltungen, Konzerte etc.
- Medienpadagogik, Internet, Soziale Netzwerke
- Beratung und Unterstitzung von Ehrenamtlichen aus Vereinen und Verban-
den
- Jugendleiterschulungen
- Vernetzungsarbeit innerhalb der Kommune, aber auch nach auf3en mit vielfal-
tigen Kooperationspartnern

Ein noch recht junges Feld ist die Kooperation mit Schulen. Etliche Gemeindejugend-
referate haben Aufgaben der Schulsozialarbeit oder der Projektarbeit in Schulen
Ubernommen. Weitere Ausfiihrungen hierzu sind im Kapitel ,Schulsozialarbeit” zu
finden.

Besondere Aufmerksamkeit hat in den letzten Jahren das vielbeachtete Patenmodell
gefunden. Auch in diesem Feld der Jugendsozialarbeit im Ubergang Schule Beruf
kommt den Jugendreferaten und der Schulsozialarbeit eine zentrale Schlusselstel-
lung und Koordinationsfunktion zu. Wissenswertes zur Jugendsozialarbeit und spezi-
ell zum Patenmodell wird auf den Seiten 33-36 dargestellt.



Insgesamt muss betont werden, dass das Konzept der Gemeindejugendreferate der
kommunalen Jugendarbeit einen kraftigen Schub gegeben hat. Gleichzeitig missen
bestehende Konzepte immer wieder neu geprift und den gesellschaftlichen Gege-
benheiten angepasst werden.

Einige Gedanken hierzu werden im Kapitel ,Kommunale Jugendarbeit im Blick* aus-
gebreitet.

Kreisjugendreferat

Das Kreisjugendreferat im Amt fir Jugend und Bildung bietet flr Multiplikatoren wie
Eltern, Lehrer, Erzieher und anderen haupt- und ehrenamtlich tatigen Menschen Be-
ratung und Unterstlitzung auch in Form von Veranstaltungen an. Ziel ist es, die For-
derung der Entwicklung junger Menschen von 6 bis 27 Jahren qualitativ zu verbes-
sern. Dies erfolgt hauptséachlich in den Feldern Jugendarbeit, Jugendsozialarbeit,
Jugendberufshilfe, Erzieherischer Kinder- und Jugendschutz.

Unterstitzung, Planung, Begleitung Beratung

« Informationsbereitstellung, Pflege von Internetplattformen wie z.B.
www.patenaktion.de, www.theater-im-kreis.de

« Offentlichkeitsarbeit

o Begleitung hauptamtlicher Mitarbeiter/innen

o Fachberatung

« Entwicklung und Konzeptionierung von kommunaler Jugendarbeit

o Entwicklung von Qualitatsstandards (Aufbauend auf die verschiedenen Ange-
bote / Instrumente zur fachlichen Weiterentwicklung, werden kontinuierliche
Projekte und Prozesse angeboten, um Qualitatsstandards entwickeln zu koén-
nen

e Vernetzung (z.B. Arbeitskreis fir Fachkrafte in der Jugendarbeit der Stadte
und Gemeinden im Landkreis Boblingen nach § 78 KJHG)

e Verbindung von aul3erschulischen und schulischen Bildungsangeboten z.B.
Patennetzwerk, regionale Bildungslandschaften etc.

e Vermittlung von Referenten und Einrichtungen,

e Planung und Durchfihrung von Fachtagen und interkommunale Projekte (z.B.
Medienfachtage)

e Jugendschutzgesetz und Jugendarbeitsschutzgesetz (Ausnahmegenehmi-
gung nach 8§ 6 JArbSchG).

Zudem werden Aufgaben des Kinder- und Jugendschutzes vom Kreisjugendreferat
wahrgenommen. Diese beinhalten den gesetzlichen sowie den (praventiv ausgerich-
teten) erzieherischen Kinder- und Jugendschutz. Thematisch umfasst der erzieheri-
sche Kinder- und Jugendschutz u. a. folgende Bereiche: Medienschutz, Kriminali-
tatspravention, politischer Extremismus, neureligibse Bewegungen, Jugendarbeits-
schutz, Sexualpadagogik.

Das Kreisjugendreferat berat, unterstitzt und férdert die kommunalen und freien Tra-
ger, die Angebote der offenen Kinder- und Jugendarbeit und der Jugendsozialarbeit
gestalten und Einrichtungen vorhalten (Gemeinde-/Stadtjugendreferenten, Jugend-
hauser, Jugendtreffs etc.).

Es werden Arbeitskreise, Fachveranstaltungen und Symposien fir hauptamtlich tati-
ge Fachkrafte der Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit durchgefuhrt.


http://www.patenaktion.de/
http://www.theater-im-kreis.de/

Im Kreisjugendreferat und der Koordinationsstelle Patenschaften sind 1,8 Fachkréfte
tatig.

Offene Jugendarbeit

Von einem Angebot offener Jugendarbeit spricht man in der Regel immer dann,
wenn die Kriterien ,,Offenheit fur Alle”, ,Freiwilligkeit der Teilnahme*, ,Bedingungslo-
sigkeit der Teilnahme* ,Durchfiihrung in spezifischen Raumen* mit ehrenamtlichen
oder hauptamtlichem Personal vorliegen. Aul3erdem beinhalten die Angebote der
offenen Jugendarbeit eine padagogische, d.h. erziehende und bildende Absicht.
(Deinet: Handbuch Offene Jugendarbeit 1998, S.410)

Offenheit fur Alle bedeutet, dass fir jede Jugendliche und jeden Jugendlichen die
Maoglichkeit besteht, die Einrichtung zu besuchen und das Angebot beziehungsweise
einen Teil davon zu nutzen. Ob von dieser Méglichkeit Gebrauch gemacht wird oder
nicht, ist dabei zunachst unerheblich. Es besteht keine Verpflichtung zur Teilnahme
an Angeboten der offenen Jugendarbeit, Freiwilligkeit und das Anknipfen an die In-
teressenslagen von jungen Menschen stehen im Vordergrund.

Durchfiihrung von Angeboten in spezifischen Raumen heif3t, (Frei)Raume fir junge
Menschen zu schaffen zur Freizeitgestaltung ohne kommerziellen ,Zwang*, zur Ent-
spannung, zur Pflege von Freundschaften und sozialen Kontakten, zum Austausch,
aber auch zum Einiiben sozialer Prozesse, zur Ubernahme von Verantwortung, zur
Partizipation, Mitbestimmung und Mitgestaltung. Gleichzeitig bieten spezifische
Raume die Auseinandersetzung mit Gleichaltrigen und Erwachsenen sowie die da-
raus resultierenden Beziehungsprozesse.

Offene Jugendarbeit findet daher nicht auf der Strafl3e oder an informellen Treffpunk-
ten, sondern in dafir bereitgestellten Raumen bzw. Hausern, Hitten oder Bauwagen
statt.

In den letzten Jahrzehnten werden der offenen Jugendarbeit in regelméafigen Ab-
standen Krisen zugeschrieben, aber auch tatsachliche erkannt und debattiert. Die
Zielgruppen bzw. Adressaten von Jugendarbeit werden als konsumorientiert, interes-
senslos, gewaltbereit, verwahrlost, lethargisch, computersiichtig, pragmatisch, kon-
servativ, radikal und noch vieles mehr beschrieben.

Wenn man die offene Jugendarbeit heute betrachtet, wird schnell deutlich, wie unter-

schiedlich und vielfaltig die Landschatft sich darbietet. Es bleibt festzuhalten, dass es

aktuelle Aufgaben und Herausforderungen gibt, die teilweise bereits die alten waren:

- Das Jugendhaus/der Jugendtreff bleibt neben dem 6ffentlichen Raum (Stra-
Re/Platze) der Ort um Freunde zu treffen und gemeinsam zu ,chillen®.

- Das Jugendhaus ist unverandert ein niederschwelliges, nicht kommerzielles Frei-
zeitangebot, bleibt Rahmen von sozialer Gruppenaktivitat und jugendkultureller
Prozesse und Experimente.

- Das Jugendhaus ist vielfach erste Anlaufstelle fir Jugendliche bei Problemen,
insbesondere bei bestehenden Beziehungen zwischen Besuchern und padagogi-
schen Fachkréften.

Offene Jugendarbeit im Landkreis Béblingen

Auch im Landkreis Boblingen ist die Jugendhaus-/Jugendtrefflandschaft bunt, lebhaft
und vielfaltig. Neben den ,grofRen“ Jugendhausern z.B.in den Grol3en Kreisstadten
mit einer teilweise langen Tradition sind in den letzten 15 Jahren kleinere und grél3e-
re Jugendhauser oder Jugendtreffs, selbst in Teilorten, entstanden. Einige Hauser



blicken auf eine lange Selbstverwaltung wie z.B. das Jugendhaus Kloster in Weil der
Stadt, andere sind von Anbeginn in Tragerschaft der Kommune oder eines freien
Tragers. Vor allem in den Grof3en Kreisstadten Boblingen, Leonberg und Sindelfin-
gen gab es in den vergangenen Jahren deutliche Umstrukturierungsprozesse, ver-
bunden mit teilweise schmerzhaften Einschnitten und heftigen Debatten tber Sinn,
Unsinn und Kosten der offenen Jugendarbeit.

In fast allen Jugendhausern und Jugendtreffs arbeitet hauptamtliches Personal, eine
wichtige Stitze der offenen Jugendarbeit sind jedoch die jungen Menschen mit ihrem
ehrenamtlichen Engagement fur ,ihr“ Haus, sei es bei der Programmplanung oder
beim Thekendienst, um nur zwei Beispiele fur das ehrenamtliche Engagement zu
nennen. Ohne dieses Engagement ware der Betrieb nicht mdglich.

Die folgenden Seiten geben einen Uberblick tber bestehende Jugendhauser und
Jugendtreffs im Landkreis Boblingen. In die Liste wurden nur Jugendhau-
ser/Jugendtreffs aufgenommen, die auf den Homepages der Kommunen unter den
Stichworten Jugend/Jugendarbeit/Jugendhaus/Jugendtreff auch zu finden waren. In
Sindelfingen werden zwei Einrichtungen der Quartiersarbeit vom Stadtjugendring
betrieben, der Inseltreff Eichholz und der Treff Viehweide. Auch hier finden offene
Angebote fur alle Bewohner des Stadtteils ihren Platz. Sie werden jedoch in der Liste
der Jugendhauser und Jugendtreffs nicht aufgefihrt.

Zusammengefasst kann festgestellt werden, dass im Landkreis Boblingen zum Zeit-
punkt der Berichterstattung 40 Jugendh&auser und Jugendtreffs im Betrieb sind.
Ein weiterer Jugendtreff in Deckenpfronn wird gerade aufgebaut. Zwei Jugendtreffs
in Weil der Stadt-Munklingen und Weil der Stadt-Schafhausen sind derzeit nicht in
Betrieb.

In der nachfolgenden Ubersicht werden die jahrlich im Amt fiir Jugend und Bildung
erfassten hauptamtlichen Krafte der offenen Jugendarbeit dargestellt. Bei der Erfas-
sung ergibt sich das Problem, dass in etlichen Kommunen die Gemeindejugendrefe-
renten vielseitige und vermischte Aufgabenstellungen haben, darunter auch die offe-
ne Jugendarbeit im Jugendhaus/Jugendtreff zu betreuen. Die Anteile, die auf die of-
fene Jugendarbeit entfallen, kbnnen haufig nicht konkret beziffert werden. In diesen
Féallen taucht in der nun folgenden Tabelle der gesamte Stellenumfang des Gemein-
dejugendreferats extra auf mit der Bemerkung anteilig (Nahere Informationen tber
das Konzept Gemeindejugendreferat siehe S.13).

_ 1,8 anteilig Kommune
Altdorf 0,5 anteilig Waldhaus
_ 9,6 Kommune/AWO
‘Bondorf 1 anteilig Waldhaus
‘Deckenpfronn | JT im Aufbau 0,4 anteilig Waldhaus
‘Ehningen 1 Kommune
‘Gartringen 1 anteilig Kommune
_ 1 anteilig Kommune
‘Grafenau 1 anteilig Kommune



15
0,37
53

0,5

1,25

7,05

0,3
2
33,87

0,5 anteilig

1 anteilig
2 anteilig

2 anteilig
1 anteilig
2 anteilig

15,2 anteilig

Quellen: Stadte und Gemeinden, Stichtag: 31.12. 2011

Jugendhaus e.V./ evang.
Kirche

Waldhaus
Waldhaus

Waldhaus

Jugendhaus e.V. / Wald-
haus/ VfJugendh.

Kommune

Waldhaus
V.f.Jugendhilfe
Kommune
Waldhaus
Stadtjugendring
Kommune
Waldhaus
V.f.Jugendhilfe
Waldhaus
Kommune

Im Landkreis Boblingen stehen fiir die offene Jugendarbeit zu Beginn des Berichts-
jahres knapp 34 Vollzeitstellen bereit, 15,2 Vollzeitstellen haben anteilig Aufgaben-
stellungen der offenen Jugendarbeit zu erledigen.



Jugendzentrum mit Ju-
gendcafe

JT DreamClub
JT CanaP
JH Casa Nostra

JT Diezenhalde

JT Dagersheim

Nachbarschaftztr. Grund
Jugendtreff

JT Bauwagen im Aufbau

JH
Jugendkulturcafe Boing
Jugendcafe

JT s‘Nescht Rohrau
JT JUBS

JT Stegmihle

Jugendhaus

Jugendzentrum LOGO

Kommune

Kommune/
Waldhaus

Kommune

AWO
Kommune/
Waldhaus

Kommune
Kommune

Kommune

Jugendhaus
e.V.

Mi: 14-16 Uhr, Do 16-
22 Uhr, Fr 19-22 Uhr

Di, Mi, Do 16-20 Uhr
Mi 18-21 Uhr
Mo,14-20 Uhr Mi, Do,
Fr, So 14-22 Uhr, Sa
Veranstaltungen

Mo, Mi-Fr 14:30-22 Uhr
u.jeden 2.Samstag
Mo,Do 16-21 Uhr,Fr+
Sa gerade 15-22 Uhr
Di-Fr 14-18 Uhr

Mo u.Fr-14:30-22

Do 18-22 Uhr

an 4 Tagen offener
Betrieb

Di+Sa 19-22 Uhr,

Mi 15:30-18 Uhr

Do 19-22 Uhr
Mo+Mi 14:30-17 Uhr
Fr 12-14 Uhr

Mi, Do 14-22 Uhr
Fr, Sa 17-22 Uhr
eventl. langer

Di 12-17 Uhr
k.A.

12-16 Jahre
Ab 15 Jahre
Ab 8 Jahre

Schulertreff

Offener Betrieb, Veranstal-
tungen, Beratung

Offener Betrieb, Veranstal-
tungen, Beratung

14-16 Uhr Hausaufga-
ben/Lerncafe

Ab 16 Uhr offener Betrieb
Kidsclub

Sport, Kreativangebote

Di 16-20 Uhr Madchenzeit
Fr+Sa 15-18 Teeniezeit

14:30-19 Uhr Teenietreff
Abends offener Betrieb

Veranstaltungen, Gruppen-
angebote
Offener Betrieb

Offener Betrieb
Offener Treff, Gruppenan-
gebote

Offener Betrieb, Veranstal-
tungen, Freizeitaktivitaten,
Gruppenangebote
Projekte, Schilerarbeit,
Gruppenangebote



JT Konzappt

Jugendkulturzentrum W3

JT REMIX

Jugendcafe Siesta,
Werkstatt 13
Gerbersheim,

derzeit Neubau Kinder-
und Jugendhaus Eltingen,
Jugendtreff

Warmbronn,

Jugendcafe Underground
Hoéfingen

Das Haus

JT The Flame
Jugendtreff
JT Old School

JT Malmsheim
Jugendhaus

JT UrWerk

Kommune/
Waldhaus
Kommune

Kommune
Waldhaus

Jugendhaus
Leonberg e.V

Verein
f.Jugendhilfe
Kommune

Kommune

Kommune/
Waldhaus
Verein f. Ju-
gendhilfe
Kommune

Kommune/
Waldhaus

Fr 19-23:30 Uhr,

So 17-21 Uhr
Mo-Do 11:45-14:45
Di 16-18:30 Uhr
Di,Mi, Do bis 21 Uhr
Fr 15-17:30 Uhr

Mo+Do 18:30-21 Uhr

Mi 16-18 Uh

Mi 18-20 Uhr,

Fr bis 22 Uhr

Fr 19-24 Uhr u. nach
Absprache

Fr 15-21 Uhr Sa 18-22
Mi 19-21 Uhr

Do 17-20 Uhr

Do 15-17 Uhr

Mo-Fr 12-14 Uhr
Mi+Do 16-21, Fr bis
24 Uhr, 2.Sa 15-21 Uhr
Mo+Mi 17-21 Uhr,

Fr bis 22 Uhr

Di 12-13 Uhr

Ab 12 Jahre

Jugendliche und
junge Erwachsene

Kinder,
Jugendliche und
junge Erwachsene

Bis 14 Jahre
Jugendliche und
junge Erwachsene
12-18 Jahre

Jugendliche
KidsTreff bis 13 J

Offener Betrieb, Gruppen-
angebote

Mittagsbetreuung
Teeny-Programm

Offener Betrieb
Méadchencafe

Werkstatt, Gruppenangebote
Veranstaltungen

Offener Treff,

Offene Angebote, Gruppen-
arbeit, Veranstaltungen,
Freizeitaktivitaten
Schilerbetreuung

Juniorcafe
Offener Betrieb

Offener Treff

Offener Betrieb
Girls Club fur Madchen
Offener Treff

Schulerarbeit, offener Be-
trieb, Veranstaltungen

Offener Betrieb, Veranstal-
tungen
Schiilercafe



JH Nord
JH Sid
JT Darmsheim
JT Maichingen

Inseltreff Eichholz

Treff Viehweide
Jugendtreff

JH Phoenix

Kids- und Jugendcafe

JT Merklingen
JH Kloster
JH NEON

JT Neuweiler Popular
JH FACTORY

Stadtjugend-
ring

Jugendtreff
Steinenbronn
e.V.
Kommune/
Waldhaus
Verein f. Ju-

gendhilfe e.V.

Jugendhaus
Kloster e.V.

Kommune/
Waldhaus

Kommune

Mo, Mi, Do 14:30-18:30
Uhr

Fr 17-22 Uhr

Mi 16-20 Uhr

Fr 18-22 Uhr

Mi 15:50-17, Fr 13:30-
15:30 Uhr

Di, Do 17-20 Uhr

Mo 16:30-19 Uhr

Mi 16-19 Uhr

Jeden Tag ab 17 Uhr

Mi 15-19 Uhr

Do 16-18 Uhr

Fr 18-22 Uhr

Fr 19-23 Uhr
Tagl. 14-17 Uhr
Di 17:30-21 Uhr
Mi 17-19 Uhr

Do 15:30-19 Uhr

Quellen: Homepages der Stadte und Gemeinden, Jahresberichte Stand: 31.12.2011

11-18 Jahre
11-18 Jahre
Ab 12 Jahre
Ab 12 Jahre

Treffs flr Jung und
Alt

Kidscafe 9-13 Jahre

Jugendcafe 14-18 J
Madchencafe.

Projekttag
Madchentag
Offener Betrieb

Ab 12 Jahre
Madchentreff
Kidsclub bis 12 J.

Offener Betrieb, Gruppen-
angebote, Workshops, Ver-
anstaltungen

Offener Betrieb, Veranstal-
tungen, Workshops

Offener Treff, Gruppenan-
gebote, Aktionen
Offener Treff, Gruppenan-
gebote, Aktionen

Veranstaltungen, Konzerte,
AGs

Offener Betrieb, Gruppen-
angebote, Aktionen, Veran-
staltungen

Offener Betrieb, Gruppen-
angebote, Aktionen, Veran-
staltungen



Mobile Jugendarbeit

Mobile Jugendarbeit, als Konzept einer lebenswelt- und sozialraumorientierten Ju-
gendhilfe, wurde erstmals in Stuttgart Ende der 1960er Jahre von Specht eingefuhrt.
Die Urspriinge mobiler Jugendarbeit lagen jedoch vor allem in den USA
(,Streetwork"). Bereits in den 1920er Jahren beschaftigte sich die Soziale Arbeit dort
mit Jugendgangs. Sozialarbeiter gingen auf die Stral3en und Platze, zu den Treff-
punkten ausgestoRener und benachteiligter junger Menschen, um dort prasent zu
sein, zu beraten und zu vermitteln. Deshalb ist die Maxime mobiler Jugendarbeit:
~Wenn die ,schwer Erreichbaren” nicht zu uns kommen, gehen wir zu ihnen, notfalls
sogar auf die Stral3e.” (Keppeler/Specht: Mobile Jugendarbeit in Handbuch Soziale
Arbeit, Minchen 2011, S. 959).

Zur mobilen Jugendarbeit gehdren neben ,Streetwork” oder aufsuchender Sozialar-
beit als Methode, gruppenbezogene, Gruppen bzw. Cliquen verstehende, aber auch
intervenierende Sozialarbeit, sowie gemeinwesenorientierte Handlungskonzepte.
Nach Keppeler/Specht sollen ,Konflikte zwischen jungen Menschen und Erwachse-
nen, zwischen Cliquen und Einzelhandlern im Stadtteil thematisiert und auch dort
gemeinsam nach Losungen gesucht werden” (dito S. 963).

Grundsatze der mobilen Jugendarbeit

Niedrigschwelligkeit

Das Angebot und die Beratung der mobilen Jugendarbeit kann von Jugendlichen
zeitnah und ohne Vorbedingungen oder Vorleistungen in Anspruch genommen
werden.

Akzeptanz

Die sozialpadagogischen Fachkréafte der mobilen Jugendarbeit begegnen

den jungen Menschen und deren Lebensstilen mit Achtung und Respekt.
Vertrauensschutz

Jede Information der jungen Menschen an die Fachkrafte der mobilen Jugendarbeit
wird vertraulich behandelt und unterliegt der sozialpadagogischen Schweigepflicht.
Geschlechterdifferenzierung

Mobile Jugendarbeit hat grundsatzlich immer einen geschlechtsspezifischen
Blickwinkel. Fir Madchen werden spezifische Aktionen angeboten und bei der
aufsuchenden Arbeit geht die Mitarbeiterin gezielt auf Madchen und junge Frauen zu.
Interkulturalitat

Die sozialpadagogischen Fachkréafte der mobilen Jugendarbeit berticksichtigen die
besonderen Anforderungen junger Menschen mit Migrationshintergrund und gehen
mit geeigneten Angeboten auf sie zu.

(aus: Jugendplan der Stadt Béblingen, S. 25)

Im Landkreis Boblingen entwickelte sich die mobile Jugendarbeit in den Grol3en
Kreisstadten Sindelfingen, Boblingen, Leonberg und Herrenberg vor allem im Umfeld
von Sucht und (Sucht-)Kriminalitdt und in sozial stark belasteten Stadtteilen mit auf-
fallig vielen jungen Menschen in Cliquen und Gruppen, die verstarkt im offentlichen
Raum auftraten. In den Konzepten der Jugendsozialarbeit von Renningen und Well
der Stadt ist mobile Jugendarbeit ein wichtiger Teil. Im Jahr 2010 wurde in
Rutesheim ein Jugendreferat eingerichtet. 50% der Arbeit dort dient explizit der mobi-
len Jugendarbeit. Auch in der Aufgabenbeschreibung einiger Gemeindejugendrefera-
te wird vor allem cliqguen- und gemeinwesenorientierte Arbeit betont.



Die nachfolgende Tabelle stellt nur die hauptamtlich tatigen Vollzeitfachkrafte der
mobilen Jugendarbeit dar.

~ AnzahlVollzeitkrafte ~ Trager
‘Boblingen 2 V.f Jugendhilfe
‘Herrenberg 2 V.f Jugendhilfe

‘Leonberg 15 Waldhaus

‘Renningen (2 anteilig) V.f Jugendhilfe
‘Rutesheim 05 Kommune

‘Sindelfingen 2,8 Kommune

‘Weil der Stadt (2 anteilig) V.f Jugendhilfe

‘Landkreis gesamt 8,8

Da die Anteile der Jugendsozialarbeit in Renningen und Weil der Stadt nicht genau
beziffert werden kdnnen, wurden jene 4 Vollzeitkrafte bei den Gemeindejugendrefe-
raten gezahlt.

Weitere Einrichtungen der Kinder- und Jugendarbeit

Neben den bereits beschriebenen Einrichtungen und Diensten der Kinder- und Ju-
gendarbeit finden sich noch weitere Einrichtungen, die zumindest teilweise hauptamt-
liche Kinder- und Jugendarbeit betreiben.

Um ein abgerundetes Bild der nicht-kommerziellen Jugendarbeit zu erhalten, sollen
hier diese Einrichtungen mit ihrer Zielsetzung vorgestellt werden.

Jugendfarmen, Abenteuer- bzw. Aktivspielplatze

Abenteuerspielplatze haben sich in Deutschland in den spaten 1960er Jahren und
vor allem in den 1970er Jahren gegrundet und entwickelt. In der Regel waren und
sind die Grunder und Betreiber engagierte Eltern, Kinder, Jugendliche und Burger,
die auf ehrenamtlicher Basis die Platze betreiben.

In Baden-Wirttemberg entwickelte sich zeitgleich zu Abenteuerspielplatzen der Ty-
pus Jugendfarm, der eng mit Tierhaltung und -pflege verbunden ist, wahrend bei
Abenteuerspielplatzen zuallererst die Assoziation Huttenbau entsteht.

Abenteuerspielplatze stehen in der Regel unter der Aufsicht von gemeinnitzigen
Vereinen. Typische Merkmale sind Hittenbaubereiche, Feuerstellen, Wasser- und
Matschbereiche, Mdglichkeiten zur Materiallagerung, sowie ein Haus/eine Hiuitte fir
Aktivitaten drinnen, Gruppenaktivitaten, Werkstatt und Biro. Die meisten Abenteuer-
oder Aktivspielplatze sind sozialpadagogisch betreut.

Abenteuerspielplatze und Jugendfarmen wollen zu einer emanzipatorischen
Personlichkeits- und Sozialentwicklung von Kinder und Jugendlichen beitragen. Dazu
gehoren Neugier, Mut, Geschicklichkeit, Kreativitat, Selbstandigkeit und Eigen-
initiative, kognitive, emotionale und motorische Kompetenz, ldsungsorientiertes Den-
ken, Verantwortungsbewusstsein, Partnerschaftlichkeit und Solidaritat.



Spielmobile

Eng verknupft mit der Errichtung von Abenteuerspielplatzen und Jugendfarmen war
fur die offene Kinderarbeit die Einrichtung von Spielmobilen. Das Spielmobil er-
schlief3t vor allem aufgrund seiner Mobilitat Kindern in der Stadt und auf dem Land
Spielmdoglichkeiten und damit Auseinandersetzungschancen.

Das Spielmobil, der Abenteuerspielplatz und die Jugendfarm ,bieten Kindern auf
ganz unterschiedliche Weise Platze zum Spielen, Toben und Entdecken. Die Ange-
bote der Kindereinrichtungen bieten vielfaltige Erfahrungsmadglichkeiten. So kénnen
Kinder SpielrAume erobern, immer seltener werdende Begegnungen mit Natur und
Tieren erleben, Abenteuer und Sport beim Kajakfahren erproben oder beim Klettern
Herausforderungen bestehen und Selbstbestatigung erfahren. Die drei Kindereinrich-
tungen organisieren federfihrend die Kinderspielstadt Simsalon und beteiligen sich
an der Filmwerkstatt ,Klappe* in den Herbstferien.“ (Homepage des Stadtjugendrings
Sindelfingen).

Die nachfolgende Tabelle soll einen Uberblick iiber vorhandene Einrichtungen der
Kinder- und Jugendarbeit geben.

SNZ Grund

x

Freizeitgelande

X Schilercafé
,voll normal,
Gerbersheim,
Schiulercafés
Schellingschule,
Gerhart-
Hauptmann-RS
u. August-
Lammle-Schule,
Kernstadt
Quartiersarbeit

X X X Viehweide +
Eichholz

KJH-Zentrum
SchiefRrain

2 2 3

Quelle: Homepages der Stadte und Gemeinden, Stand: 31.12.2011
Jugendsozialarbeit an Schulen, Schulsozialarbeit

Im Arbeitsfeld Schulsozialarbeit gibt es gegenwartig in Deutschland sehr unterschied-
liche Definitionen. So existieren fur ein zumindest &hnlich gelagertes Arbeitsfeld ne-
ben dem Begriff Schulsozialarbeit gegenwartig noch andere Bezeichnungen wie

"schulbezogene Jugendarbeit”, "schulbezogene Jugendsozialarbeit”, "schulbezogene



Jugendhilfe”, "Soziale Arbeit an Schulen”. Werden die unterschiedlichen Begriffe und
dazugehorende Aufgabenbeschreibungen genau angeschaut, kristallisieren sich ei-
nige Merkmale heraus, die mit dem Begriff ,Schulsozialarbeit* verbunden sind und
sich folgendermalRen beschreiben lassen:

Zunachst lasst sich festhalten, dass sozialpadagogische Fachkrafte Gber einen lan-
geren Zeitraum an einem wichtigen Lebensort von Kindern und Jugendlichen, der
(allgemeinbildenden) Schule, eingesetzt werden. Dadurch soll die institutionelle
Trennung von Jugendhilfe und Schule verringert und sozialpddagogische Kompeten-
zen im Interesse der Schiler, Eltern und Lehrer in das System Schule implementiert
werden. Dabei bringen sowohl Lehrer als auch Schulsozialarbeiter ihren eigenen
Blickwinkel und ihre hieraus resultierenden Zielsetzungen, Vorgehensweisen und
Kompetenzen in die Schule ein. Konkrete Kooperationen von Jugendhilfe und Schule
ermdglichen es, dass beide Instanzen bzw. Berufsgruppen sich im Hinblick auf das
Ubergreifende gemeinsame Gesamtziel - ndmlich die Verbesserung der Lebens- und
Entwicklungsbedingungen von Kindern und Jugendlichen - wechselseitig erganzen.

Schulsozialarbeit besteht darin, sozialpadagogische Arbeitsansatze und Handlungs-
formen der Jugendhilfe in der Institution Schule zu realisieren. Durch Schulsozialar-
beit wird also ein neues und zusatzliches Element in die Schule eingefihrt, das nicht
bestimmt ist durch Lehrplane, Prifungsordnungen und die Vermittlung formaler Bil-
dungsinhalte. Schulsozialarbeit erweitert die pAdagogischen Ressourcen einer Schu-
le, multidisziplinare Teams werden den vielfaltigen Anforderungen an Schule als
zentraler Ort des Aufwachsens eher gerecht, als die einseitige Ausrichtung auf eine
zunterrichtsanstalt®.

Gleichzeitig nimmt Schulsozialarbeit eine wichtige Vermittlungs- und Scharnierfunkti-
on zwischen Schule und Gemeinwesen wahr. Sie stellt eine Vermittlung zwischen
Institution Schule und anderen Institutionen vor Ort her. So beférdert sie Beziehun-
gen z.B. zu Vereinen und Verbanden, Betrieben, Kirchen, zum Arbeitsamt etc. im
Umfeld der Schule. Durch Schulsozialarbeit kann sich die Institution Schule leichter
in ihr Umfeld hinein 6ffnen.

Die Kernaufgaben der Schulsozialarbeit lassen sich folgendermal3en zusammenfas-
sen:

- Einzelhilfe und Beratung von Schulerinnen und Schulern in individuellen Prob-
lemlagen, Beratung von Eltern, kollegiale und interdisziplindre Beratung von
Lehrern

- sozialpddagogische Gruppenarbeit, Projektarbeit mit Gruppen von Schilern
Klassen oder Klassenstufen

- offene Angebote fir Schulerinnen und Schuler

- Vernetzungs- und Kooperationsarbeit innerhalb und auf3erhalb der Schule

Kurz gesagt, ist Schulsozialarbeit heutzutage eine wirksame Ergadnzung des Bil-
dungs- und Erziehungsauftrags der Schule. Sie leistet wertvolle Beitrage zur Praven-
tion von Gewalt, Sucht, Individualisierung, Vereinsamung und Bildungsverweigerung.
Und Schulsozialarbeit ist, im Gegensatz zu den Anfangen dieses Arbeitsfeldes, heute
fur viele Schulen ein echtes Qualitatsmerkmal.

Zu Beginn sah das allerdings anders aus. Vorbehalte, Bedenken, formale Hindernis-
se, Einzelkampfertum bestimmten den Alltag der ,Pioniere” der Schulsozialarbeit.



In Baden-Wurttemberg wurden bereits ab 1984 die ersten Projekte der Schulsozial-
arbeit eingerichtet und vom damaligen Landeswohlfahrtsverband, heute KVJS unter-
stutzt. Nachdem auch das Land Baden-Wurttemberg in die Férderung eingestiegen
war, boomte die Einrichtung von sozialpadagogischem Knowhow an allgemeinbil-
denden Schulen, vor allem an Haupt- und Forderschulen, da hier auch ausgelost
durch den PISA-Schock und immer schlechter werdende berufliche Chancen, die
meisten Probleme und Defizite gesehen wurden. Im Jahr 2005 beendete das Land
Baden-Wurttemberg die Férderung der Schulsozialarbeit mit dem Verweis der kom-
munalen Zustandigkeit der Schultrager. Dennoch blieb in den Folgejahren das kom-
munale Engagement fiur die Schulsozialarbeit, aber auch der Ruf nach Unterstiitzung
durch das Land ungebrochen. 2011 beschloss die Landesregierung mit dem Pakt fir
Familien wieder einen Einstieg zur Férderung der Schulsozialarbeit mit einem Drittel
der Personalkosten einer Vollzeitstelle an allgemeinbildenden Schulen. Fur Schulso-
zialarbeit an beruflichen Schulen oder sogenannte Jugendberufshelfer wurde ein ei-
genes Forderprogramm aufgestellt.

Im Landkreis Boblingen wurde die Schulsozialarbeit an allgemeinbildenden Schulen
sukzessive ausgebaut. Jedoch auch die Gemeindejugendreferate leisteten und leis-
ten bis heute ihren Anteil an sozialpadagogischen Aktivitaten in Schulen. Da vor al-
lem kleinere Gemeinden h&ufig nur eine sozialpéadagogische Fachkraft fir alle Be-
lange der Jugend beschéftigen, riicken in den Aufgabenstellungen der Gemeindeju-
gendreferate Kooperationen mit der Schule immer haufiger in den Vordergrund (sie-
he auch Gemeindejugendreferate S. 14ff).

Jedes Jahr werden die zur Verfiigung stehenden Fachkrafte der Schulsozialarbeit
erhoben. Nachfolgende Tabelle gibt eine Ubersicht {iber die am 31.12.2011 tatigen
Fachkrafte der Schulsozialarbeit an allgemeinbildenden Schulen, zunachst gegliedert
nach Schularten.

‘Grundschulen 1,25 1
‘Haupt- Werkrealschulen 3,90 11,05
‘Realschulen 2,5
‘Gymnasien 1,35
‘Forderschulen 0,25 2,1
‘Landkreis gesamt 5,40 18

Quelle: Stadte und Gemeinden, Stand 31.12.2011

Berufliche Schulen 9 1

Nachfolgend soll die Verteilung der Schulsozialarbeit in den einzelnen Kommunen
des Landkreises dargestellt werden. Gleichzeitig wird eine Spalte er6ffnet, in der
Gemeindejugendreferate anteilig in Schulen tatig sind und dies explizit in ihren Kon-
zeptionen bzw. Jahresberichten aufgefiihrt ist. Da sich die Anteile h&ufig nicht kon-
kret beziffern lassen, wird nur erwahnt, dass Gemeindejugendreferenten anteilig
auch in Schulen mit Schulsozialarbeit oder Projekten vertreten sind.



Aidlingen anteilig

Aldorf anteilig

‘Béblingen 5,6 HWS/RS/Gym/FS AWO

‘Bondorf anteilig

‘Deckenpfronn

Ehningen 1,5 GS/HS Kommune

Gartringen 1 HWS Kommune

‘Gaufelden

Grafenau anteilig

_ 2 HWS/FS ViJ/Lernen For-
dern

Hildrizhausen anteilig

Holzgerlingen 0,75 HWS/RS anteilig Waldhaus

Jettingen 0,75 GHS anteilig Kommune

‘Leonberg 2,2 HWS/RS AWO/Waldhaus

‘Magstadt 0,5 HS Kommune

‘Motzingen

‘Nufringen anteilig

‘Renningen anteilig

'Rutesheim 0,5 HS/FS Kommune

‘Schonaich anteili

‘Sindelfingen 5 GS/HWS/RS/FS Caritas

‘Steinenbronn 0,5 HS Kommune

‘Waldenbuch 0,5 HWS Waldhaus

Weil der Stadt 2 GS/HSIFS Vi

_ 0,6 HS Waldhaus

‘Weissach anteili

Quelle: Stadte und Gemeinden, Stand 31.12.2011

Zum Jahresende 2011 waren demnach im Landkreis Boblingen 23,4 Vollzeitstellen
mit sozialpadagogischen Fachkraften an allgemeinbildenden Schulen besetzt.
Dartuber hinaus gibt es an allen beruflichen Schulen Schulsozialarbeiterinnen mit
insgesamt 10 Vollzeitstellen.

Impulsprogramm Schulsozialarbeit im Landkreis Boblingen

Im Herbst 2011 wurde im Kreistag beschlossen, Bundesmittel aus dem Bildungs- und
Teilhabepaket fir ein Impulsprogramm Schulsozialarbeit an allgemeinbildenden
Schulen bereit zu stellen. Die Laufzeit des Impulsprogramms endet am Jahresende
2014. Forderrichtlinien wurden erarbeitet. Darin wird die Schulsozialarbeit beschrie-
ben und die Ziele des Impulsprogramms definiert. ,Ziel ist es, mit den zusatzlichen
Bundesmitteln die bestehenden Schulsozialarbeiterstellen zu unterstitzen, sowie die
schulbezogenen Ansatze der kommunalen Jugend(sozial)arbeit anzuerkennen, aber
vor allem zusatzliche Schulsozialarbeiterstellen zu schaffen. Eine dauerhafte Regel-
forderung kann damit nicht verbunden werden.” (Impulsprogramm Schulsozialarbeit
im Landkreis Boblingen, Forderrichtlinien, November 2011).



Um die vorhandenen Strukturen im Landkreis Boblingen angemessen zu
bericksichtigen, erfolgt eine differenzierte Férderung.

Gefordert werden ab dem Monat, zu dem die Férdervoraussetzungen nach einer der
Ziffern 1-4 vorliegen:

- die Einrichtung von neuen oder zusatzlichen Stellen fur die spezialisierte
Schulsozialarbeit mit einem Festbetrag von 15.000 € pro Vollzeitstelle und
Jahr. .

- bereits vorhandene Schulsozialarbeit mit einem Anerkennungsbetrag von ma-
ximal 10.000 € pro Vollzeitstelle und Jahr.

- die Umwandlung von bereits vorhandenen Stellen der kommunalen Jugendar-
beit in Stellen der Schulsozialarbeit mit einem Umwandlungsbetrag von maxi-
mal 10.000 € pro Vollzeitstelle und Jahr

- bereits vorhandene Fachkrafte der kommunalen Jugendarbeit bzw. Jugendso-
zialarbeit (z.B. Gemeindejugendreferenten), die projektbezogene oder punktu-
elle Angebote an Schulen durchfiihren, werden mit einem Anerkennungsbe-
trag von maximal 5.000 € pro Vollzeitstelle und Jahr gefordert.

Durch das Impulsprogramm wurden in den Jahren 2012 und 2013 12,60 Vollzeit-
stellen neu geschaffen und 1,1 Vollzeitstellen von bereits vorhandenen Stellen

der kommunalen Jugendarbeit umgewandelt in Schulsozialarbeiterstellen.
Insgesamt betrug das Fordervolumen im Jahr 2012 409.604 €, im Jahr 2013 betragt
das Fordervolumen 441.917 €.

In der folgenden Tabelle werden zunéchst die neu geschaffenen Stellen,
umgerechnet in Vollzeitstellen detailliert aufgefiihrt.

‘Boblingen 1,35

‘Ehningen 05
‘Gaufelden 05

‘Herrenberg 2,5 1
‘Holzgerlingen 15

‘Métzingen 0.5
‘Renningen 1

‘Rutesheim 1,25

‘Sindelfingen 15 05
‘Weil der Stadt 0,5
‘Landkreis gesamt 9,6 3

Quelle: Antragstellende Stadte und Gemeinden, Stand: Juli 2013

Nachfolgend wird eine weitere detaillierte Ubersicht Gber alle Schulsozialarbeiter-
Vollzeitstellen inklusive aller im Jahr 2013 beantragten und im Laufe des Jahres
installierten Vollzeitkrafte zum Stand Juli 2013 aufgefiihrt.

Hierbei zeigt sich, dass das Impulsprogramm tatsachlich einen Impuls setzen konnte,
um die Versorgung mit Schulsozialarbeit an allgemeinbildenden Schulen zu
verbessern.



‘Aidlingen anteilig
Aldorf anteilig
‘Boblingen 6,95
‘Bondorf anteilig
‘Deckenpfronn
‘Ehningen 2
‘Gartringen 1
‘Gaufelden 0,5
‘Grafenau anteilig
‘Herrenberg 5
‘Hildrizhausen anteilig
‘Holzgerlingen 15 anteilig
Jettingen 0,75 anteilig
‘Leonberg 2,7
‘Magstadt 0,5
‘Métzingen 0,5
‘Nufringen anteilig
‘Renningen 1 anteilig
‘Rutesheim 1,75
‘Schénaich anteilig
‘Sindelfingen 7
‘Steinenbronn 0,5
‘Waldenbuch 0,5
‘Weil der Stadt 2,5
‘Weil i.Schonbuch 0,6
‘Weissach anteilig
‘Landkreis gesamt 35,75
Quelle: Stadte und Gemeinden, Stand: Juli 2013
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Forderung der Schulsozialarbeit durch das Land Baden-Wurttemberg

Auch das Land Baden-Wrttemberg ist wieder in die Mitfinanzierung der Schulsozial-
arbeit eingestiegen. Im Rahmen des Paktes fir Familien stellt das Land in den Jah-
ren 2012 und 2013 jeweils 15 Mio. Euro zur Verfiigung. Dies entspricht rund einem
Drittel der Personalkosten, bei Vollzeitkraften sind dies 16.700 Euro. Die Férderung
reduziert sich bei Teilzeitkraften entsprechend. Die Mitfinanzierung ist auf Ende 2014
befristet.

In einer Pressemitteilung kindigt das Land an, ,ab 2014 erhéht sich dieser Betrag
auf 25. Mio. Euro jahrlich. Mit dem Geld sollen die vorhandenen rund 700 Vollzeitstel-
len der Schulsozialarbeit mitfinanziert und neue Stellen geschaffen werden.” (Quelle
www.baden-wuerttemberg.de, Stand August 2013).

Die Forderung sowohl durch das Impulsprogramm des Landkreises als auch durch
das Land Baden-Wirttemberg ist moglich und wird auch genutzt.

Abschliel3end sollen noch einige Themen und Projekte skizziert werden, die in den
letzten Jahren in und um Schulen herum durch hauptamtliche Krafte der
Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit initiiert und durchgefuhrt wurden.

Alle Informationen wurden den vorgelegten Jahresberichten der Jahre 2010 und
2011, sowie Informationen der jeweiligen Homepages entnommen.

An erster Stelle wird die Durchfihrung von Sozialkompetenztrainings genannt. Die
Verbesserung der Klassengemeinschaft, Zusammenhalt, Vertrauen und Freund-
schaft, vor allem fur die Klassen 5 und 6 stehen im Vordergrund.

Auch die Themen Gewaltpravention und Sucht nehmen einen breiten Raum ein.
Ein weiteres wichtiges Thema fir Projekte ist das Thema Mediennutzung, Internet
und Soziale Netzwerke. Zu diesen Themen werden auch haufig Elternabende
durchgefuhrt.

Daruber hinaus werden Streitschlichtertrainings und -seminare veranstaltet,
SMV-Aktionen unterstltzt, sowie erlebnispadagogische Aktionen angeboten.

5. Jugendberufshilfe, Jugendsozialarbeit im Ubergang Schule-Beruf

Nach 8§ 13 SGB VIlI sollen im Rahmen von Jugendsozialarbeit ,jungen Menschen,
die zum Ausgleich sozialer Benachteiligungen oder zur Uberwindung individueller
Beeintrachtigungen (...) im Rahmen der Jugendhilfe sozialpddagogische Hilfen an-
geboten werden, die ihre schulische und berufliche Ausbildung, die Eingliederung in
die Arbeitswelt und ihre soziale Integration fordern.”

Die 1990er Jahre und bis ungefahr zur Mitte des neuen Jahrzehnts hinein waren ge-
pragt von einer hohen Jugendarbeitslosigkeit. Lehrstellenmangel, mangelnde Integ-
ration in den Arbeitsmarkt und Zukunftsdngste junger Menschen waren die Schlag-
worte dieser Zeit. Dies hat sich in den letzten Jahren zumindest in Baden-
Wirttemberg und auch im Landkreis Boblingen gedndert. Doch nach wie vor gilt,
dass Arbeitsmarktrisiken diejenigen Menschen eher treffen, die als weniger oder gar
nicht konkurrenzfahig gelten, also diejenigen mit geringen beruflichen bzw. schuli-
schen Qualifikationen, Kranke, Menschen mit Behinderungen, Altere, Frauen, aber
auch junge Menschen mit Schulabbrtichen oder unregelmafiigen Biografieverlaufen.
Auch Menschen mit Migrationshintergrund gehoéren haufig dieser ,Risikogruppe” an.



Aus den Erfahrungen der letzten 20 Jahre entstanden eine Vielzahl von Initiativen
und Programmen, um jungen Menschen mehr Bildungschancen zu eréffnen und eine
starkere Integration in die Arbeitswelt zu ermdglichen. Denn nach wie vor steht im
Zentrum der Lebensplanung nahezu aller jungen Menschen die Integration in die Er-
werbsgesellschaft. Materielle, aber auch soziale Teilhabe haben hohe Prioritat.

Eine differenzierte Darstellung aller Malinahmen und Programme zur beruflichen
Forderung und Integration junger Menschen in die Arbeitswelt wiirde diesen Bericht
sprengen. Jedoch sollen einige wegweisende MalRnahmen dargestellt werden, die
zum grol3en Teil etabliert und nicht mehr wegzudenken sind aus der Jugendsozialar-
beit

Bundnis fur Ausbildung - Runder Tisch Ausbildungsplatzoffensive / Koordinie-
rungsgremium Bildungsforum

Im Jahr 2005 stellte sich die Entwicklung der Jugendarbeitslosigkeit und der Berufs-
perspektiven flur Schulabgénger im Landkreis B6blingen als ,besorgniserregend” dar,
so die Veroffentlichungen des Landratsamtes Boblingen zum Thema (Pressemittei-
lung 2005). Weiter wird die Situation fur 2005 folgendermal3en beschrieben: ,Seit
einigen Jahren steigt kreisweit die Jugendarbeitslosigkeit. Von den unter 20-jahrigen
sind im Landkreis derzeit Gber 300 und von den 20 bis 25-jahrigen 1.400 arbeitslos
gemeldet. Tendenz steigend. Gegenwartig gibt es mehr Ausbildungsplatzsuchende
als Ausbildungsplatze. Wahrend vor zwei Jahren noch ein zahlenméaRiges Uberan-
gebot vorhanden war, ergibt sich derzeit aufgrund der Arbeitsagenturstatistik eine
statistische Versorgungsliicke von rund 400 Lehrstellen im Landkreis Boblingen.
Wahrend gute Zeugnisse zumeist den Weg ebnen fallen Schiler mit schwéacheren
Leistungen und mangelnder Motivation immer 6fter durch das Netz.”

Die Veroffentlichung geht weiter auf das Thema ,Berufsvorbereitende MalRnahmen*
ein und auf die Problematik, dass Unternehmen ,h&nderingend nach geeigneten
Lehrlingen® suchen und gleichzeitig Gber ,mangelnde Ausbildungsreife” von Jugend-
lichen klagen.

Diese vielschichtigen Problemlagen fihrten zu der Idee, eine Aktion zur Verbesse-
rung der Lehrstellensituation im Landkreis Boblingen ins Leben zu rufen. Zielrichtung
war die Schaffung eines ,Bindnis fur Ausbildung®.

Das ,Bundnis fur Ausbildung“ wurde Mitte 2005 mit der Griindung des ,Runden
Tisches Ausbildungsplatzoffensive* umgesetzt. Bereits in der konstituierenden Sit-
zung des ,Runden Tisches Ausbildungsplatzoffensive® beteiligten sich die Agentur fur
Arbeit, das Job-Center, die Industrie- und Handelskammer und die Kreishandwerker-
schaft, Vertreter der Stadte und Gemeinden, der Liga der freien Wohlfahrtspflege,
der geschaftsfihrende Leiter der Beruflichen Schulzentren, das Staatliche Schulamt
und Vertreter der Landkreisverwaltung unter der Moderation des Landrates.

Die Zielrichtung des Runden Tisches sah vor, gemeinsam mit den Bindnispartnern
ein abgestimmtes Handlungskonzept zu entwickeln. Dieses sollte aus unterschiedli-
chen Bausteinen bestehen. So wurde aktiv an dem Ziel gearbeitet wirksame Mal3-
nahmen gegen die Jugendarbeitslosigkeit und verbesserte Berufsperspektiven vor
allem fur leistungsschwachere Jugendliche aufzubauen. Grundlegende Idee des
Runden Tisches bildete die Maxime neue Mal3hahmen, Handlungsperspektiven und
Projektideen miteinander zu vernetzen und gemeinsam zu gestalten.

Bald zeigten sich erste Ergebnisse. Bereits zum Bundnisstart und darauf folgend in
regelmanigen Abstanden, wurden im Rahmen eines Gesamtpakets an MalRnahmen,
Aufrufe zur Schaffung von Ausbildungsplatzen und Praktikamdglichkeiten verdffent-



licht. In den Pressemitteilungen wurde verdeutlicht, dass alle wesentlichen Partner
sich fur ein gemeinsames, gesellschaftrelevantes Thema engagieren. Ebenso wurde
rasch erkannt, dass neue Zugangswege zur Ausbildung angeboten werden mussten.
So verstandigten sich die Bundnispartner beispielsweise auf die Erhéhung der Platz-
zahlen fUr die Einstiegsqualifizierung (EQJ). Das EQJ wurde bei den Unternehmen
entsprechend gemeinsam beworben.

Zum Schuljahresende 2006 hatte das Amt fir Schule und Bildung vier regionale
Fachtage durchgefihrt, zu welchen die regionalen Partner eingeladen waren.

Das Ziel der Schaffung von Kurzpraktika-Platzen zur beruflichen Orientierung (auch
in den Ferienzeiten) wurde in verschiedenen Veroéffentlichungen und Appellen an die
Ausbildungsbetriebe thematisiert. Im spateren Verlauf wurden diese Bemihungen in
eine Projektform gegossen (,SchulFerienFirmentag).

Neben der Beobachtung, der statistischen Auswertung des Angebotes an Ausbil-
dungspléatzen in Betrieben und der schulischen Ausbildungsgange, wurden aus der
Analyse der jeweiligen Situation entsprechende Maflinahmen entwickelt und mitei-
nander abgestimmt.

Mit dem Aufbau des ,Bildungsforums fir den Landkreis Boblingen* hat sich das Auf-
gabenfeld des ,Runden Tisches Ausbildungsplatzoffensive” erweitert. Fir das Projekt
.Bildungsforum Landkreis Boblingen“ wurde ein Koordinierungsgremium konstituiert.
Die beiden bestehenden Gremien ,Runder Tisch Ausbildungsplatzoffensive® und die
Projektgruppe ,Handlungskonzept Bildung“ wurden in diese Koordinierungsgruppe
zusammengefuhrt. Somit wurde fur die Projektlaufzeit dem neu entstandenen Gremi-
um der Name ,Koordinierungsgremium Bildungsforum Landkreis Boblingen“ gege-
ben.

Die urspriingliche Zielsetzung, die Entwicklungen auf dem Ausbildungssektor zu be-
obachten und mit geeigneten Mal3hahmen im Sinne eines Blndnisses positiv zu be-
einflussen, hat sich auch unter veranderten Vorzeichen, z.B. von der besorgniserre-
genden Knappheit an Ausbildungsplatzen hin zum Fachkraftemangel nicht veréndert.
Die bekanntesten Malinahmen, die aus dem ,, Runden Tisch Ausbildungsplatz-
offensive” entstanden sind:

- Kreisweites Patenmodell fir Haupt- und Werkrealschulerinnen

- Vertiefte Berufsorientierung (VBO) fur Haupt- und Werkrealschilerinnen

- SchulFerienFirmentag

- Ausbildungsplatzbérse fur den Bereich des nérdlichen Landkreises

- Bildungsforum Landkreis Boblingen.

Das Patenmodell im Landkreis Boblingen —
13 Jahre Patenschaften beim Ubergang von der Schule in den Beruf im
Landkreis Béblingen

Es ist im Landkreis Béblingen mit der Einfihrung eines flachendeckenden Patenpro-
gramms gelungen, die Stadte und Gemeinden nachhaltig in ein aktives Netzwerk
einzubinden, an welchem alle 24 Stadte und Gemeinden mit einem entsprechendem
Schulstandort (Haupt- / Werkrealschule) beteiligt sind. Rund 360 ehrenamtliche Pa-
tinnen und Paten leisten eine auf den individuellen Bedarf der Jugendlichen abge-
stimmte freiwillige 1:1 Patenschaft. Die Eltern werden bei der Umsetzung der Paten-
schaften bewusst mit einbezogen und die innerfamilidren Beziehungen gestarkt. Den
Eltern wird Mut gemacht, sich in die Bildungsprozesse ihrer Kinder einzubringen.
Das Leitbild fir Patenschaften lautet:



Vorausgehen, wo die Initiative fehlt
Motivieren, wo Unlust da ist

Beraten, wo Unklarheit herrscht
Mitgehen, wo Jugendliche alleine sind
Anleiten, wo Fuhrung notwendig ist
Da sein, wenn Probleme auftreten
Unterstitzen, wo Hilfe gebraucht wird

Dabei ersetzen die Paten keine hauptamtlichen Kréfte oder deren Aktivitaten, son-
dern erganzen sie. Patinnen und Paten wissen um die Méglichkeit und Grenzen ihres
Handelns, sie brauchen Unterstutzung und Begleitung. Entsprechend heif3t die wich-
tigste Formel: ,Ehrenamt braucht Hauptamt®.

Wesentliche Merkmale zum landkreisweiten Patenmodell und die kommunalen
Netzwerke:

Kommunale Gewerbe- Ehrenamtliche
Netzwearke und Paten

Individuelle 1:1 Betreuung
Handelsvereine

Ehrenamtlichkeit

Z beit von

Fi
Jugendreferat, Schule

Patengruppe, sie ist der Rlckhalt

fir Paten

Netzwerk - kommunal und Jugendreferat Schulen Biirgermeistar

landkreisweit

)
)
Freiwilligkeit aller Beteiligren ]
)
)
]

Wesentliche Merkmale zum Struktur der kommunalen Netzwerke
landkreisweiten Patenmodell

Struktur des landkreisweiten patenschaftlichen Netzwerkes:

Kommunals Gewsrba- Ehronamtliche
Notawarka und Patan
Handslsvarsing

Kommunale Netzwerke sind in das landkreisweite Netzwerk eingebunden:
Landes- und bundeweite Aktivitaten

Das landkreisweite Netzwerk beteiligt sich seit 2008 an den Workshops, Fachtagen
und Kongressen der ,Aktion zusammen wachsen*. Die ,Aktion zusammen wachsen®,
getragen vom Bundesministerium fur Familie, Senioren, Frauen und Jugend und von
der Bundesbeauftragten fur Migration, Fltichtlinge und Integration, hat das landkreis-
weite Patenmodell mit seiner nachhaltigen Struktur und der damit verbundenen Sys-
tematik als bundesweites Vorbild ausgewéhlt.



Gleichfalls beteiligt sich das landkreisweite Netzwerk an den Aktivitdten auf Landes-
ebene, kooperiert mit dem Ministerium fir Integration des Landes Baden-
Wiirttemberg (z.B. Teilnahme der Ministerin Bilkay Oney am 4. kreisweiten Paten-
fachtag, gemeinsame Prasentation beim ,Européischer Kongress zum Jahr der Frei-
willigentatigkeit* in der Liederhalle Stuttgart) und ist Mitglied der Initiative ,Ein Kind
an die Hand nehmen* unter Federfiihrung der Baden-W rttemberg Stiftung.

Einschéatzung zur weiteren Entwicklung des Patenmodells im Landkreis Béblingen

Mit der Einfihrung des 10. Schuljahres, stellt sich fur viele Patinnen und Paten
die Frage, zu welchem Zeitpunkt die Patenschaften beginnen sollten, damit die
Patenschaften optimal platziert werden. Dass das Patenmodell ein flexibles Sys-
tem ist, hat sich bereits mit der Einfihrung der Werkrealschule und dem Wegfall
der Hauptschule gezeigt. So wurde die Patenidee problemlos an diesen neuen
Schultyp gekoppelt. Ein Grund hierfur war die Orientierung am Bedarf. Ubertra-
gen auf die oben gestellte Frage bedeutet dies, dass auch in diesem Fall der Be-
darf abgefragt und der Beginn der Patenschaften somit individuell mit jeder ein-
zelnen Schule abgestimmt werden muss. Nur so kdnnen die spezifischen Bedarfe
und die Angebote, die an der Schule verortet sind bertcksichtigt und zu einem
Ganzen zusammengefuhrt werden. Dabei ist zu bertcksichtigen, dass den Ju-
gendlichen, deren Ziel es ist, nach der 9. Klasse mit einem Hauptschulabschluss
die Schule zu verlassen, auch weiterhin ein sinnvoller Zeitrahmen fur eine Paten-
schaft zur Verfligung steht.

Es ist die Tendenz festzustellen, dass viele Jugendliche nach dem 10. Schuljahr
eine weitere schulische Ausbildung anstreben. Was heil3t das konkret fur die Zu-
kunft? Um dies auf eine kurze Formel zu bringen: Patenschaften missen flexibel
bleiben. Das Feld der Patenschaften wird sich erweitern. Patenschaften werden in
Zukunft (noch) breiter aufgestellt sein. Im Detail bedeutet dies:

Die Ziele einer Patenschaft dirfen und missen sich auch deswegen verandern.
Als im Jahr 2000 im Landkreis Boblingen mit der Idee der Patenschaft begonnen
wurde, war diese Zeit von einem Mangel an Ausbildungsplatzen gepragt. Dies
bestimmte die weiteren Aufbaujahre wéahrend des flachendeckenden Ausbaus
von Patenschaften. Faktisch hat sich die Situation in dem MalRe umgekehrt, dass
aktuell ein Mangel an Fachkraften gemeldet wird und mancher Ausbildungsplatz
nicht besetzt wird. Trotz dieser neuen Situation bleibt das Kernthema fir eine Pa-
tenschaft davon unberthrt. Jugendliche sind nach wie vor mit der Frage konfron-
tiert, ,wie mochte ich mein Leben gestalten, welcher berufliche Weg passt zu
mir?“. Gleichzeitig ist festzustellen, dass sich im Laufe der Jahre der Fokus - und
damit verbunden, die inhaltliche Ausgestaltung -von Patenschaften langst veran-
dert hat. Im Mittelpunkt der Patenschaften steht daher nicht nur die Frage "Was
will ich werden?", sondern auch wie "Wie will ich mein Leben gestalten?". Auf
diesen hinzugekommenen Blickpunkt hat sich der Fokus erweitert.

Als kiinftige Aufgabe fur die Patinnen und Paten resultiert daraus:

Bei der Begleitung von Jugendlichen und Eltern sollte eine Perspektiv-
entwicklung im Vordergrund stehen, die tGiber das derzeit im Trend liegende Ziel,
,dem Besuch einer weiterfiihrenden Schule* hinausreicht und somit den Blick auf
eine langerfristige Perspektive zuldsst. Dieser derzeit von Jugendlichen und EI-
tern gedulRerte Wunsch, ist nur ein Zwischenziel, die Frage, wie die Lebenspla-
nung nach der Schulzeit aussehen soll, wird damit nicht beantwortet. Die Erweite-
rung des Blickwinkels Uber dieses kurzfristige Ziel hinaus, sollten die beruflichen



Maoglichkeiten, die eine duale Ausbildung bietet, thematisieren. Thema sollte auch
die mit einer dualen Ausbildung verbunden Aufstiegschancen und die grol3e
Auswahl an Ausbildungsplatzen sein.

¢ In Bezug auf den Bestand von Schulstandorten werden voraussichtlich die nachs-
ten zwei Jahren grof3e Verdnderungen mit sich bringen, die direkten Einfluss auf
die regional organisierten Patengruppen haben. So wird nicht jeder Schulstandort
auch in Zukunft noch bestehen bleiben.
Ausgehend von dem Ansatz, dass die ,Paten den Schilern in die neue Schule
folgen®, konnten im Landkreis Bdblingen nach zwei Schulschlie3Bungen, die
betroffenen Jugendlichen weiterhin durch Paten begleitet werden (nach der
Schlielung der Klostergartenschule Sindelfingen und der Rappenbaumschule in
Bdblingen-Dagersheim). Folglich gilt es auch hier, eine individuelle, auf die jewei-
lige Region zugeschnitte L6sung zu entwickeln.

Vertiefte Berufsorientierung (VBO)

Nachdem im Marz 2007 die Agentur fur Arbeit - Geschaftsstelle Boblingen - den Im-
puls eingebracht hat, ein Angebot gem. 8 33 SGB IlI, Berufsorientierung, aufzubau-
en, wurde von der Landkreisverwaltung ein entsprechendes Konzept ausgearbeitet.
Auch dieses Projekt steht fur die Initiative des Runden Tisches und fur die Abstim-
mung mit den mehrfach erwahnten Partnern.

In der Fllle der Angebotsvielfalt galt es, ein Projekt zu entwickeln, das bereits im Vor-
feld der Patenschaften angeboten werden sollte, um eine durchgehende Be-
treuungslinie zu erzielen.

Die Zielgruppe des Projektes sind Schulerinnen der achten Klassen der Haupt-
schulen (Startphase) und analog zum Patenmodell, nun ebenso Schilerinnen der
Werkrealschulen des Landkreises Boblingen. Die Vertiefte Berufsorientierung wurde
so angelegt, dass das Projekt direkt an den teilnehmenden Schulen stattfindet (i.d.R.
einmal wochentlich vor Ort). Die Teilnahme ist prinzipiell freiwillig, das Angebot rich-
tet sich an alle interessierten Schuler ab Klasse 8.

Mit der Durchfihrung wurde die gd-Bildungskolleg GmbH des Fordervereins der
Gottlieb-Daimler-Schulen e.V. durch den Landkreis Béblingen beauftragt.

Drei Bausteine bestimmen die Inhalte des Projekts:

e Die Eignungsfeststellung in der sich die Schiler mit ihren Starken und
Schwéachen auseinandersetzen

e Das Verhaltenstraining in dem u.a. die Sozialkompetenz geschult wird und die
Jugendlichen Verhaltensregeln erarbeiten

e Die Vertiefung der Berufsorientierung durch Einblicke in verschiedene Berufsfel-
der und Berufsbilder.

Die Ziele werden folgendermal3en beschrieben:

- Personliche Berufsorientierung fordern

- Alternative Berufsbilder vorstellen

- Anforderungen in den unterschiedlichen Berufsbildern und Berufsfeldern
aufzeigen

- Selbsteinschéatzung trainieren

- Den Jugendlichen die Erwartungen von Arbeitgebern transparent machen

- Verbesserung des Entscheidungsverhaltens erreichen



(aus: ,Zukunft aktiv gestalten! Das Projekt ,Vertiefte Berufsorientierung®, gd-
Bildungskolleg Sindelfingen, 2011.)

Seit dem Start der Vertieften Berufsorientierung im Jahr 2007 wird das gesamte An-
gebot mit den Schulen individuell abgestimmt, die einzelnen Projektbausteine tber-
arbeitet und dem spezifischen Bedarf angepasst.

Besonders im Fokus steht hierbei die Abstimmung mit den beteiligten Partnern, so
wurde intensiv die Zusammenarbeit zwischen der Vertieften Berufsorientierung und
dem Patenmodell angestrebt. Die Mitarbeiterinnen der Vertieften Berufsorientierung
stellten gemeinsam mit der Koordinationsstelle fir Patenaktionen, ihr Projekt allen
Patengruppen vor. Im Mittelpunkt dieser Prasentation stand nicht nur die Darstellung
der Inhalte, es wurde vor allem auf die umfangreichen Materialien hingewiesen, die
wahrend des Projekts erarbeitet werden und fur jede Patenschatft hilfreich sind (z.B.
der personliche Berufswahlfahrplan, die Ergebnisse aus dem hamet2-Test und somit
die individuell erarbeiteten personlichen Etappen im Berufsentscheidungsprozesses).
Auch hier wurden Anregungen aufgenommen, die Aufnahme in die weiteren Semina-
re fanden und eine intensivere Zusammenarbeit zwischen VBO und Paten verein-
bart.

Das Angebot der Vertieften Berufsorientierung findet eine hohe Akzeptanz bei Schii-
lern und Eltern. Die Ruckmeldungen der Schulen machen deutlich, dass es sich um
ein gewinnbringendes Projekt handelt, da VBO eine friihzeitige und gezielte berufli-
che Perspektiventwicklung anhand dokumentierter Analysen bietet. Die Schiilerfeed-
backs zeigen auf, dass ,,85 % der Teilnehmer* das Projekt den kiinftigen Achtkléss-
lern weiterempfehlen wirden (ebd.).

SchulFerienFirmentag 2006 bis 2012
...eine Erfolgsgeschichte fur Schilerinnen und Schiler, Institutionen und Be-

triebe im Landkreis Béblingen
Beitrag von Ralf Stahl, Wirtschaftsforderer Landkreis Boblingen

Seit dem Jahre 2006 organisiert die Wirtschaftsférderung Landkreis Boblingen all-
jahrlich in den Sommerferien das Projekt ,SchulFerienFirmentag“. Schilerinnen und
Schiler aus dem gesamten Landkreis bekommen hierbei die Mdglichkeit, sich direkt
bei Firmen und Institutionen tber Ausbildungsmdglichkeiten, Arbeitsablaufe und den
Firmenalltag zu informieren.

Zielgruppe des ,SchulFerienFirmentags” sind Jugendliche ab 14 Jahren, die mit Blick
auf einen kunftigen Ausbildungsplatz in verschiedene Branchen hinein schnuppern
maochten, um einen ersten Eindruck vom Arbeitsleben zu erhalten. Die Betriebsbesu-
che umfassen eine Zeitspanne von bis zu einem Tag und bieten eine allgemeine
Vorstellung des Betriebs mit Rundgangen, Prasentationen, Gruppengesprachen und
Fragerunden an.

Fur die Unternehmen ert6ffnet sich die Mdglichkeit, ihr Firmenprofil den in der Berufs-
findungsphase stehenden Schulerinnen und Schulern vorzustellen und fir sich in der
Offentlichkeit zu werben, dies durch den Internetauftritt und die eigens erstellten
Flyer.

Waren im ersten Jahr des Projekts ,SchulFerienFirmentag“ noch 27 Institutionen und
Betriebe beteiligt, hat sich deren Anzahl zwischenzeitlich alljahrlich zwischen 40 und



50 eingependelt. Gleichzeitig stieg die Zahl der damit zur Verfigung stehenden Plat-
ze von 400 auf weit tiber 800.

Im Laufe der Jahre wurden die Anmeldeprozedur sowohl fiir die Schiilerinnen und
Schiler wie auch fur die Betriebe immer weiter professionalisiert und spezifiziert. So
kénnen mittlerweile die Betriebe verschiedene Ausbildungsschwerpunkte vorab defi-
nieren und somit an den Veranstaltungsterminen genau auf die Interessen der Schu-
lerinnen und Schiler eingehen.

Es ist davon auszugehen, dass der demografisch bedingte Rickgang der Schulab-
solventen in den kommenden Jahren den Wettbewerb der Betriebe um Auszubilden-
de steigern wird.

Nicht zuletzt deshalb ist die Weiterfiihrung des ,SchulFerienFirmentags” im Landkreis
Boblingen fest eingeplant.

Denn so erhalten sowohl die jungen Menschen wie auch die Betriebe die Moglich-
keit, sich frihzeitig kennen zu lernen und fur die Zukunft zu planen!

Ausbildungsplatzbdrsen und Berufsinformationstage

Zwei unterschiedliche Begriffe, doch in der Praxis oft als Synonym verwendet. Daher
soll eine vorangestellte Begriffsdefinition helfen, das konkrete Angebot im Landkreis
Boblingen zu verdeutlichen. Alle nachfolgenden Definitionen wurden der ersten Er-
fassung zum Thema ,Ausbildungsplatzbdrsen und Berufsinformationstage im Land-
kreis Boblingen* (Kienzler/Arnold Mai 2008) entnommen.

Ausbildungsplatzboérse (Jobborse)

-EIn wesentliches Merkmal von Ausbildungsplatzborsen liegt in der Offenheit des
Angebotes: Ausbildungsplatzbérsen zeichnen sich dadurch aus, dass keine Teil-
nahmebeschrankungen vorliegen der Zugang frei ist, im Sinne ,fur alle Interessierten
offen zuganglich*.

Kennzeichen fir eine Ausbildungsplatzborse sind:

Zentraler Veranstaltungsort (Stadt-)Halle und/oder Schule
Maglichst viele Firmen/Betriebe/Institutionen auf engstem Raum
Dient vorrangig der Vermittlung/Besetzung von Ausbildungsplatzen
Soll Alternativen zu Ausbildungsberufen aufzeigen (FOJ, FSJ, usw.)

Berufsinformationstag

Aufgrund der verschwommenen Begriffslage ,,Ausbildungsplatzborse / Berufsinforma-
tionstag” soll an dieser Stelle kurz auf die Definition und Unterschiede beider einge-
gangen werden. In diesem Bericht ist jedoch das Thema ,Ausbildungsplatzbérsen im
Landkreis Boblingen* unser Schwerpunkt. Der vermutlich gréf3te Unterschied zur
Ausbildungsplatzborse liegt darin, dass, wie der Name schon andeutet, der Informa-
tionsgedanke im Vordergrund steht. Die Vermittlung oder das Besetzen von Ausbil-
dungspléatzen ist eher nachrangig.

Als weiteres Merkmal zur Unterscheidung kann angefiihrt werden, dass Berufsinfo-
tage nicht zwangslaufig an einem zentralen Veranstaltungsort stattfinden missen.
Stattdessen wird es den Jugendlichen oftmals ermdglicht, sich in den Firmen, Betrie-
ben und/oder Institutionen vor Ort, Uber bestimmte Ausbildungsgénge zu informieren.



Die Ausbildungsplatzboérsen im Landkreis lassen sich in 4 Kategorien einteilen:

- Interkommunale Borse. Merkmale: es besteht eine verbindliche und dauer-
hafte Kooperation mit weiteren Stadten und Gemeinden als gemeinsamer
Veranstalter. Ihr Einzugsgebiet bezieht sich auf die beteiligten Kommunen und
oftmals dariber hinaus

- Regionale Borse. Merkmal: in ihrem Einzugsgebiet liegen auch weitere
Kommunen. Im Gegensatz zu den Interkommunalen Borsen bestehen jedoch
keine verbindlichen Kooperationen mit weiteren Stadten und Gemeinden.

- Kommunal orientierte Borse. Das Einzugsgebiet ist im Schwerpunkt auf die
eigene Stadt oder Gemeinde beschrankt. Eine typische Form hierfur ist der
Zusammenschluss mehrerer Schulen als Veranstalter aus einem gemeinsa-
men Ort.

- Landkreisweit aktive Borse. Das Einzugsgebiet bezieht sich auf den gesam-
ten Landkreis Boblingen. Aufgrund ihres weiten Einzugsgebietes bestehen
hier keine festen Kooperationen mit weiteren Stadten und Gemeinden.

Auflistung von Ausbildungsplatzbérsen im Landkreis Boblingen

Boblingen: ho-X, Hospitality Excellence, “Recruitingmesse, Karrieremarktplatz,
Seminar”.

Im Jahr 2012 neu hinzugekommen ist diese Jobmesse, die sich im Schwerpunkt als
Karrieremarktplatz fir Dienstleistung, Hotellerie, Gastronomie, Touristik und Event-
und Freizeitindustrie versteht. Dartberhinaus werden Ausbildungsmadglichkeiten in
dieser Branche prasentiert. Veranstaltet wird diese Messe auf dem Flugfeld
Boblingen von der ho-X GmbH, Waiblingen. Kategorie: Herbstmesse.

Gartringen: Berufsinformationstag (Messe) der Theodor-Heuss-Realschule. Seit
2011 sind die Ludwig-Uhland-Schule, Gemeinde Gartringen und die Patenaktion
Gartringen weitere Mitveranstalter.2012 fand dieser zum funfzehnten Mal statt.
Kategorie: Frilhjahrsmesse.

Herrenberg: Berufsinfomarkt (Messe).
Veranstalter ist Jerg-Ratgeb-Realschule, die Veranstaltung ist 2012 im finfzehnten
Jahr seit 1998 in Folge. Kategorie: Frihjahrsmesse.

Holzgerlingen: Interkommunale Bildungsmesse Schonbuch , IBIS*

Seit 1998 durch das Jugendreferat der Stadt Holzgerlingen veranstaltet und im Jahr
2012 zum siebten Mal als interkommunale Ausbildungsplatzborse. Veranstalter:
Holzgerlingen, Altdorf, Hildrizhausen, Schonaich, Waldenbuch und Weil im Schon-
buch. Kategorie: Herbstmesse.

Leonberg: Leomess, Leonberger Wirtschaftsmesse mit integrierter

Prasentation von Ausbildungsfirmen und Berufen. Erste Leomess 1998, 2012 fand
die Leomess zum sechsten Mal statt. Ab der zweiten Leomess im Jahr 2000 findet
die Veranstaltung im Dreijahresrhythmus statt. Veranstalter: Bund der Selbststandi-
gen Leonberg (BDS Leonberg). Kategorie: Friihjahrsmesse.

Nordlicher Landkreis: Interkommunale Ausbildungsplatzbérse ,,INTERKOM*
Seit 2009, zum vierten Mal interkommunal im Jahr 2012.Veranstalter: Renningen,
Leonberg, Weil der Stadt, Rutesheim, Weissach, Aidlingen, Magstadt, Grafenau.
Kategorie: Herbstmesse.



Sindelfingen: Berufsinformationsmesse

Diese Messe ist ein Gemeinschaftsprojekt der Realschulen Eschenried, Goldberg
und Hinterweil und findet abwechselnd in einer der Schulen statt.2012 wurde die
Messe zum elften Mal veranstaltet. Kategorie: Frihjahrsmesse.

Sindelfingen: Job & Karriere , Die Messe fur Aus- und Weiterbildung, Studium und
Beruf“.

Die fuinfte Messe fand 2012 statt. Diese Job & Karriere wird ab 2013 nicht mehr
angeboten. Veranstalter: Messe Sindelfingen. Kategorie: Frihjahrsmesse.

Kreisberufsschulen und Beruflichen Schulzentren im Landkreis Boblingen:
jahrliche Information fur Jugendliche und Eltern an allen genannten Schularten. Ka-
tegorie: Frihjahrsmesse.

Ausbildungsplatzbdrsen im Landkreis Béblingen und ihr Einzugsgebiet:

Ausbildungsplatzbérsen und Berufs-
infotage im Landkreis Béblingen

LeoMessim

INTERKOM im Frithjahr: Leonberg

HERBST: im dreijihrigem

Leonberg, _ Rhythmus

Renningen, LJ

Rutesheim, Leonberg Sindalfingen im FRUHJAHR:
Weil d. Stadt, RS Esc'henried,

Aidlingen, RS Goldberg, RS Hinterweil
Grafenau,

Magstadt,

Weissach Ho-xin Béblingen:
(inter- B&blingen und
kommunal) Landkreis BB

Berufsinfotag Gartringen
im FRUHJAHR:
Gértringen und Region

Jerg-Ratgeb-RS im
FRUHJAHR:
Herrenberg und Region

Einzugsgebiet:

=regional, zT.

interkommunal
IBIS im HERBST:

Holzgerlingen,
Altdorf,

=LandkreisBéblingen
zusitzlich alle

Kreisberufsschulen: Hildrizhausen, [ =kemmunal
-Leonberg Schénaich,

-Béblingzn Waldenbuch,

-Sindelfingen Weil i.5.

-Herrenberg fl.'nt"er:knmmunq”

Additiv kommen die vielfaltigen Angebote kurzzeitiger beruflicher Erkundungen (z.B.
Berufsinfotag des Jugendreferates und der Wirtschaftsférderung der Stadt Boblin-
gen), Berufsinformationstage (Betriebe informieren Jugendliche in der Schule),
Online-Bo6rsen (z.B. Ehningen, die der Kammern, etc.), Projekte (z.B. das seit nun
acht Jahren erfolgreiche und inhaltlich ausgeweitete Ehninger Projekt fitforjob plus -
Programm zur Berufsorientierung -, Gartringer Handlungsleitfaden, Was schaffst
Du?), Bildungspartnerschaften zwischen Betrieben und Schulen, der Informations-
tag fur Berufseinsteiger (IHK und Agentur fur Arbeit), die Angebote der Jugendrefe-
rate, Jugendsozialarbeit und Schulsozialarbeit, dem bereits aufgefiihrten Schul-
FerienFirmentag und viele weitere Mischformen zwischen Information und Boérse
hinzu. Einer der groR3en Berufsinfotage ist der Berufsinfotag des Kaufmannischen
Schulzentrums, der Albert-Schweitzer-Realschule und der Friedrich-Schiller-
Realschule in der Stadt Boblingen. 2009 fand dieser zum zehnten Mal statt. Oftmals
vermischen sich die Angebotsformen von beruflicher Information, individuell orientier-
ter Forderung und der Préasentation betrieblicher Angebote.



Fazit

Wurde in der letzten Vollerfassung zum Thema ,Ausbildungsplatzbérsen und Berufs-
infotagen im Landkreis Boblingen“ im Jahr 2008 eine ,mind. 50%-ige Abdeckung al-
lein durch das Angebot Ausbildungsplatzbdrse” attestiert, hat sich mit der erfolgten
Einfuhrung der interkommunalen Ausbildungsplatzbérse INTERKOM mit weiteren
acht Stadten und Gemeinden das Angebot grundlegend verandert. Allein die Ausbil-
dungsplatzbdrsen IBIS in Holzgerlingen und die INTERKOM erreichen durch dauer-
hafte Kooperationen (IBIS in Holzgerlingen umfasst sechs Kommunen, die INTER-
KOM acht Stadte und Gemeinden) 14 von 26 Stadten und Gemeinden im Landkreis
Bdblingen, also ein Anteil von tber 50 %.

Die Borsen zeigen eine gute regionale Verteilung auf. Positiv und fur die Fortfihrung
des bestehenden Angebotes unerlasslich, ist die zeitliche Verteilung der grof3en Ver-
anstaltungen. So finden die beiden grol3en Borsen IBIS in Holzgerlingen und die
INTERKOM jeweils im zweiten Halbjahr statt. Der Berufsinformationsmarkt in Her-
renberg und der Gartringer Berufsinformationstag im ersten Halbjahr statt. Durch die-
se raumliche und zeitliche Aufteilung entsteht keine Konkurrenzsituation, damit wer-
den die Betriebe auch kinftig in der Lage sein an den genannten Veranstaltungen
teilzunehmen, fir die teiinehmenden Schulen entsteht eine klare Struktur.

Umso mehr gilt es noch starker als bislang, die Veranstaltungen miteinander abzu-
stimmen. Nur so kann gewahrleistet werden, dass das Angebot, welches Uberwie-
gend von den Stadten und Gemeinden als Veranstalter und entsprechend von ihnen
finanziert wird, auch kiinftig gesichert werden kann.

Fur die beiden Stadte Boblingen und Sindelfingen besteht ein Gestaltungsspielraum,
der sich im Zusammenhang mit dem Aus fir die ,Job & Karriere* mit der Messe Sin-
delfingen als bisherigem Veranstalter, ergibt. Denkbar wére hierbei der Aufbau einer
regional ausgelegten Bildungsmesse, fur alle Schularten fur die beiden Stadte Bob-
lingen und Sindelfingen. An den grof3en Messen im Landkreis Boblingen,
Holzgerlingen, nordlicher Landkreis und Herrenberg, lassen sich die Grundbedin-
gungen fur den erfolgreichen Aufbau einer Bildungsmesse und der Angebotssiche-
rung ablesen:

regional (ortsnah)

kommunal (Verantwortung liegt bei den Stadten)

interkommunaler Ansatz (siehe Holzgerlingen und nérdlicher Landkreis)
padagogisch

netzwerkbezogen

nichtkommerziell

Uberdrtlich abgestimmt

Gerade in einem wirtschaftsstarken Raum, wie die beiden Stadten Boblingen und
Sindelfingen dies aufweisen, wirde eine solche Bildungsmesse deren bestehendes
hohes Engagement bedeutend erweitern. Dabei wirde ein positiver Impuls gesetzt
werden, einerseits zur weiteren Sicherung des Fachkraftenachwuchses und gleich-
zeitig, um dem Informationsbedarf auf Seiten der Jugendlichen und Eltern zu ent-
sprechen.

Bildungsforum Landkreis Bdblingen
Beitrag von Sarah Trede-Kritikakis, Projektleiterin Bildungsforum



Die Fachstelle ,Bildungsforum Landkreis Boblingen® ist Teil der Forderinitiative ,Re-
gionales Ubergangsmanagement” im Programm des Bundesministeriums fur Bildung
und Forschung ,Perspektive Berufsabschluss®. Ziel dieses Programms ist es, durch
strukturelle Veranderungen die Chancen von Jugendlichen auf einen erfolgreichen
Ubergang in die Arbeitswelt dauerhaft zu verbessern und den Anteil von Menschen
ohne qualifizierte Berufsausbildung zu reduzieren. Die Projektlaufzeit erstreckt sich
bis September 2013, die Finanzierung erfolgt zu 50% aus Mitteln des Européischen
Sozialfonds und zu 50% aus Mitteln des Bundesministeriums fir Bildung und For-
schung.

Als Stabsstelle beim Dezernat fir Jugend und Soziales angegliedert, soll die Fach-
stelle ,Bildungsforum Landkreis Boblingen* die Akteure im Ubergangsfeld Schule-
Beruf zusammenbringen und gemeinsame Strategien entwickeln, um allen Jugendli-
chen eine qualifizierte Ausbildung zu ermdglichen. Qualitat und Effektivitat der In-
strumente des Ubergangsmanagements sollen gesteigert, unniitze Warteschleifen
genauso wie Briiche in der Biographie der Jugendlichen mdglichst vermieden wer-
den. Die Fachstelle agiert auf strategischer Ebene und tbernimmt keine operativen
Aufgaben: Vorhandene Strukturen und Angebote sollen nicht durch die Fachstelle
ersetzt oder verdrangt werden. Vielmehr soll Vernetzung geférdert und Transparenz
geschaffen werden — beispielsweise wurde, gemeinsam mit allen Anbietern von
UnterstiitzungsmaRnahmen im Ubergang Schule-Beruf, das Handbuch ,Nachster
Halt: Chance* erstellt, in welchem die Angebotslandschaft im Landkreis gebiindelt ist.
Weitere Schwerpunkte des Projekts sind die Erstellung eines ersten Bildungsberichts
fur den Landkreis Boblingen, der im Herbst 2012 fertiggestellt wurde sowie die Stér-
kung von Jugendlichen mit Migrationshintergrund. Zu diesem Zweck wurde das Be-
gleitprojekt ,Mit Migrantinnen fiir Migrantinnen® initiiert. In Kooperation mit verschie-
denen Migrantenorganisationen wurden Multiplikatoren ausgebildet. Diese kénnen
dann in ihren Vereinen Jugendliche und deren Eltern bzw. Verwandte zu Themen
wie Schulsystem, Ausbildungsmdéglichkeiten oder Anerkennung auslandischer Ab-
schlisse informieren und beraten.

Am 27.02. und 28.02.2013 wurde eine Zukunftswerkstatt unter dem Leitmotto ,Hand-
lungskonzept Bildung im Landkreis Boblingen - Gemeinsam Perspektiven schaffen”
durchgefuhrt. In einer dreiphasig gegliederten Arbeitsmethode (Kontext-, Fantasie-
und Verwirklichungsphase) wurden die Grundlagen fur das am 01. Juli 2013 im Bil-
dungs- und Sozialausschuss vorgestellte ,Handlungskonzept Bildung“ erarbeitet.
Sieben Themenfelder waren Inhalt der zweitagigen Zukunftswerkstatt: ,Frihkindliche
Forderung®, ,Schule entwickeln®, ,Ubergang Schule-Beruf und berufliche Bildung*,
.Non-formales Lernen*, ,Inklusion®, ,Chancengleichheit* und ,,Offenes Thema".

Samtliche Aktivitdten der Fachstelle werden vom ,Koordinationsgremium Bildungsfo-
rum Landkreis Boblingen* begleitet. Dieses Gremium wird vom Landrat einberufen
und moderiert und vereint durch den, im Juli 2011 erfolgten, Zusammenschluss des
»-Runden Tischs Ausbildungsplatzoffensive” und der ,Projektgruppe Handlungskon-
zept Bildung“ des Bildungs- und Sozialausschusses des Kreistags wichtige Akteure
im Ubergang Schule-Beruf. Es besteht aus Vertretern der Schulen, des Regierungs-
prasidiums Stuttgart, des Staatlichen Schulamts Boblingen, der Agentur fur Arbeit,
des Jobcenters, der Kreishandwerkerschatft, der IHK, des Kreistags, der Stadte und
Gemeinden, der Landkreisverwaltung sowie der Liga der freien Wohlfahrtspflege.
Sowohl den Ersten Bildungsbericht 2012, als auch Informationen zu den Zukunfts-
werkstatten und dem daraus entwickelten Handlungskonzepten kénnen der Home-
page http://www.bildungsforum-kreisbb.de/ entnommen werden.



http://www.bildungsforum-kreisbb.de/

6. Jugendarbeit in Verbanden und Vereinen

Die verbandliche Jugendarbeit ist neben der offenen Jugendarbeit das zweite
pragende Gesicht der gesamten Kinder- und Jugendarbeit in Deutschland. Die
verbandliche Jugendarbeit ist im Gegensatz zu den anderen Feldern der Jugendar-
beit, vor allem der offenen Jugendarbeit, Uberwiegend ehrenamtlich geleistete Arbeit.

Die Geschichte der Jugendverbande und -vereine ist erst ca. 100 Jahre alt. Das Ent-
stehen des Vereinswesen am Ende des 19. Jahrhunderts, ordnungspolitische Bemd-
hungen sowie das Entstehen eines ,Freizeitbereichs” fihrten zu Erlassen, die einer-
seits kontrollierende bzw. disziplinierende Zielsetzungen hatten, andererseits aber
bereits jugendkulturelle und auf Erholung und Geselligkeit basierende Ansétze bein-
halteten. Im Kaiserreich richtete sich das Augenmerk in erster Linie auf mannliche,
arbeitende, stadtische junge Menschen. Bereits damals bildeten sich die Grundlinien
der staatlichen Forderung von Jugendverbanden sowie die auf Ehrenamtlichkeit ba-
sierenden Strukturen. Gleichzeitig griindeten bereits damals viele Erwachsenenorga-
nisationen ihre eigenen Jugendverbande. In der Weimarer Republik erreichen Ju-
gendverbénde eine starke gesellschaftspolitische Kraft und einen sehr hohe Organi-
sationsgrad. Diese Vielfalt und Offenheit passte nicht in das nationalsozialistische
Weltbild, weshalb bereits 1933 Jugendorganisationen und -verbande teils verboten
wurden, teils in den Reichsausschuss deutscher Jugendverbénde integriert und
Uberwiegend gleichgeschaltet wurden.

Nach dem Ende des zweiten Weltkrieges wurde teilweise an alte kirchliche und bin-
dische Traditionen angeknUpft und teilweise mit Hilfe der Besatzungsmachte die Ju-
gendverbandsarbeit wieder aufgebaut. Die Entwicklungen in Ost- und Westdeutsch-
land verliefen weiterhin sehr unterschiedlich. In Westdeutschland zeichnet sich die
verbandliche Landschaft durch hohe Pluralitat aus, in Ostdeutschland entwickelte
sich eine einheitliche Staatsjugendorganisation, jedoch gleichzeitig eher randstandig
kirchliche Strukturen der Jugendarbeit.

Die Bedeutung verbandlicher Jugendarbeit in aller Vielfalt schlug sich im Kinder- und
Jugendhilfegesetz nieder. Die Forderung der Jugendverbande wird zur gesetzlichen
Pflicht erhoben und in 8 12 Abs. 2 folgendermal3en beschrieben:

“In Jugendverbanden und Jugendgruppen wird Jugendarbeit von jungen Menschen
selbst organisiert, gemeinschaftlich gestaltet und mitverantwortet. lhre Arbeit ist auf
Dauer angelegt und in der Regel auf die eigenen Mitglieder ausgerichtet, sie kann
sich aber auch junge Menschen wenden, die nicht Mitglieder sind. Durch Jugendver-
bande und ihre Zusammenschlisse werden Anliegen und Interessen junger Men-
schen zum Ausdruck gebracht und vertreten” (8 12 Abs. 2 SGB VIII).

In Baden-Wirttemberg wird die Stellung der Jugendverbande durch § 12 der Lan-
desverfassung betont. Dort werden sie als eigenstandiger Erziehungstrager neben
Kirche, Staat/Schule und Familie genannt.

Merkmale von Jugendverbdnden werden von Gangler wie folgt beschrieben:

- Sie entstanden aus jeweils spezifischen Milieus, z.B. Arbeitermilieu.

- lhre Organisationsform ist tiberwiegend eine vereinsformige. Obwohl staatlich
gefordert, bleiben Inhalte weitgehend den einzelnen Vereinigungen tber-
lassen.

- lhre Personalstruktur ist iberwiegend ehrenamtlich gepragt.



- Die Teilnahme und Mitarbeit ist freiwillig, aber haufig an eine formale Mitglied-
schaft gebunden.
- Sie werden auch als ,dritte Bildungs- oder vierte Sozialisationsinstanz* be-
zeichnet.
- Die Gruppe ist das Herzstiick der Jugendverbandsarbeit,
und damit die Gleichaltrigenbeziehung und Gleichaltrigenerziehung.
(Gangler in Otto/Thiersch: Handbuch der Sozialen Arbeit, Minchen 2011, S. 710ff).

Die Jugendarbeit in Verbanden findet Gberwiegend in der Gruppe statt. Aber auch
offene Angebote wie z.B. Ferienmalinahmen, Spielangebote, Freizeiten oder inhalts-
spezifische Projekte werden durchgefiihrt. Sportangebote, Medien- und Kulturarbeit
sowie die Aus- und Fortbildung der ehrenamtlichen Mitarbeiter sind weitere Schwer-
punkte der Arbeit in Verbanden. Zielgruppenspezifische und vor allem geschlechts-
spezifische Arbeitsformen haben zunehmend an Bedeutung gewonnen.

Grundsatzlich kdnnen Jugendverbande untergliedert werden in Sport-, Freizeit- und
Naturschutzverbande (BUND, Greenpeace etc.), Hilfsorganisationen (Rotes Kreuz,
Feuerwehr etc.), politische, konfessionelle und kulturelle Jugendorganisationen.

Verbandliche Jugendarbeit im Landkreis Bdblingen; die Jugendringe
Beitrag von Katrin Monauni, Geschaftsfihrerin KIJR Boblingen e.V.

Kreisjugendring Boblingen e.V. (KJR)

Der KJR wurde 1952 gegriindet mit dem Ziel, die verbandliche Jugendarbeit im
Landkreis zu starken und zu unterstttzen. Seit 1997 wird der ehrenamtliche Vorstand
vom Landkreis finanziell unterstitzt. Zunachst mit einer padagogischen Fachkraft
(50%) und einer Verwaltungskraft (50%). Im Jahr 2001 wurde die Stelle der padago-
gischen Fachkraft auf 100% erhoht. Im Vorstand arbeiten finf Ehrenamtliche mit, die
im zweijahrlichen Rhythmus von der Delegiertenversammlung gewahlt werden.

Die Arbeit des KJR basiert auf drei Saulen. Vereinsforderung, Gremienarbeit und
padagogische, kulturelle und politische Angebote fur Kinder und Jugendliche im
Landkreis Boblingen. Der KJR ist auch fiir die Umsetzung der Richtlinie zur Forde-
rung der Kinder- und Jugendarbeit im Landkreis Bdblingen zustandig (Antragsbear-
beitung und Bewilligung).

Die 28 Mitgliedsvereine kdnnen auf unterschiedliche Angebote zugreifen. Fortbil-
dungsangebote fur das Haupt- und Ehrenamt, Ladies first, Netzwerkstrukturen,
Juleica-Vergunstigungen, Verleihangebote, Vereinscoaching und Beratung. Der KIR
ist in kreis- und landesweiten Netzwerken aktiv. Die Innovationsringe sind ein Zu-
sammenschluss der Jugendringe in der Region Stuttgart, mit dem Ziel, zukunfts-
orientierte Fortbildungen in Eigenregie zu organisieren.

Der KJR ist in einigen Gremien auf Landkreisebene vertreten. Der wichtigste ist der
Jugendhilfeausschuss, dem 6 Vertreter aus den Reihen des KJR als stimmberechtig-
te Mitglieder angehdren. Weiter ist der KIJR im AK STARKE, dem regionalen Arbeits-
kreis ESF, dem Beratungsgremium und in der AG Jugendhilfeplanung personell ver-
treten. Auch in landesweiten Arbeitskreisen ist der KJR aktiv.

Die Projektarbeit fur Kinder und Jugendliche umfasst kulturelle und politische
Themen.

e Das kreisweite Kinder-und Jugendtheaterfestival jahrte sich 2012 zum 20. Mal.
In Zusammenarbeit mit dem Kreisjugendreferat erreicht das Organisations-




team jahrlich 7000 Kinder und Jugendliche, die in den 26 Kommunen des
Landkreises professionelle Theaterauffihrungen besuchen.

e Die Aktion Mitmachen Ehrensache geht ins 13. Jahr. Schiler ab den 7. Klas-
sen koénnen einen Tag in die Arbeitswelt schnuppern und spenden den Lohn
einer gemeinnudtzigen Institution im Landkreis.

e Toleranz férdern-Kompetenz starken, mit Mitteln aus dem Bundesprojekt
wurden in Boblingen verschiedene Projekte in Kooperation mit Boblinger Ein-
richtungen durchgefuhrt.

e Generation @ fett im chat, ist ein Projekt zur Forderung der Medienkompetenz
junger Menschen (siehe auch S.59)

e MIX, Migration-Integration-Extra, ist ein Projekt das mit Fordermitteln der
Jugendstiftung integrative Projekte im Landkreis unterstitzt.

e Das Modellprojekt Q, Férderung iiber den Landesjugendring. Uber 20 junge
Erwachsene, die ehrenamtlich in Migrations-Selbst-Organisationen (MSO) ta-
tig sind, wurden fir ihre Arbeit qualifiziert.

e Podiumsveranstaltungen zu verschiedenen Wahlen, wurden in der Vergan-
genheit in Kooperation mit dem Stadtjugendreferat Holzgerlingen organisiert.

Die Verwaltungskratft ist fur die Bearbeitung der Antrage auf finanzielle Férderung
analog der Richtlinie des Landkreises zustandig.

Stadtjugendring Béblingen e.V. (SJR BB)

Der SJR BB wurde im Jahr 1969 als Arbeitsgemeinschaft der Jugendverbande ge-
grundet. Zwischen 1989 und 2006 war eine hauptamtliche Kraft von der Stadt Bob-
lingen eingesetzt, die die Geschéaftsfiihrung des Rings und den Aufbau und die
Durchfiihrung von vier Stadteilforen tbernommen hatte. Mit dem Gemeinderats-
beschluss vom Marz 2006 wurde verfligt, dass die Aufgaben des SJR BB nur noch
ehrenamtlich gefuihrt werden. Das hatte zur Folge, dass die Angebotspalette redu-
ziert und der ehrenamtliche Vorstand sich neu orientieren musste. Im Fokus der Ar-
beit des SJR BB stehen die Interessenvertretung der 31 Mitgliedsvereine und ju-
gendpolitische Veranstaltungen. Das Stadtjugendreferat unterstitzt die ehren-
amtliche Arbeit des Jugendrings.

Der jugendlich gepragte Vorstand bietet Fortbildungsveranstaltungen fiir seine Mit-
gliedsverbande an, die in Kooperation mit anderen Ringen oder Verbanden organi-
siert werden. Auch die jugendpolitischen Veranstaltungen werden in Zusammenar-
beit mit anderen Organisationen, der Fachstelle fir Ehrenamt der Stadt Béblingen,

dem evangelischen Jugendwerk Stadt Boblingen (ejw) oder anderen Mitgliedsorga-
nisationen durchgefinhrt.

Der SJR BB unterstitzt das ejw bei der Umsetzung des Jugendbegleiterprogramms
in der Theodor-Heuss-Schule und der Albert-Schweitzer-Realschule.

Stadtjugendring Herrenberg e.V. (SJR Hbg.)

Der SJR Hbg. ist der jungste Ring im Bunde. Gegrindet wurde er im Jahr 2001 und
hat sehr schnell Fahrt aufgenommen. Die Geschaftsfihrung ist hauptamtlich besetzt
und wird von vielen Ehrenamtlichen engagiert unterstiitzt. Der Ring versteht sich als
ein Forum, die Problemstellungen und Visionen in der Kinder- und Jugendarbeit ge-
meinsam mit den Betroffenen anzugehen.

Partizipationsmaoglichkeiten fir Kinder und Jugendliche zu schaffen, sind in Herren-
berg ein wichtiges Instrument, die Anliegen der Jugend ernst zu nehmen und



konstruktive Vorschlage zu diskutieren und zu prifen. Der SJR initiiert und begleitet
Prozesse, die Kinder und Jugendliche an direkte Mitbestimmung heranfiihren. Im
Gemeinwesen Herrenberg ist der Jugendring innovativ und hat neue Netzwerke ge-
schaffen. Die Vernetzung der Kinder- und Jugendarbeit, Ressourcen gegenseitig zu
nutzen, Angebote weiter zu entwickeln und Bedarfs- und Problemlagen zu erkennen,
gehort zum Profil des SJR Hbg.

Die Interessen der Kinder und Jugendlichen werden durch den Ring in Gremien der
Kommune und des Landkreises vertreten. Der SJR agiert als kompetenter Verhand-
lungspartner mit Verwaltung und Politik.

Er ist aul3erdem Serviceleister fir die Mitgliedsverb&nde und Unterstitzer der Kinder-
und Jugendarbeit in Herrenberg und den Teilorten. Die 46 Mitgliedsvereine kdnnen
padagogisches Spielmaterial flr ihre Arbeit entleihen, z.B. die mobile Spielekiste. Sie
werden aber auch uber Fortbildungsangebote, Juleica-Schulungen oder mit fir die
Vereinsarbeit wichtigen Informationen unterstitzt. Fachveranstaltungen und Arbeits-
gruppen werden nach Bedarf organisiert oder einberufen.

Die Projekte und Angebote fur Kinder und Jugendliche sind im Gemeinwesen sehr
gut verankert und werden intensiv wahrgenommen. Der SJR hat es in den 10 Jahren
seit seiner Grindung geschafft, das Ehrenamt einzubinden, zu motivieren und zu
unterstitzen. Die gut etablierte Anerkennungskultur der ehrenamtlichen Unterstitzer
ist in dieser Form nur Gber hauptamtliche Professionalitat mdglich.

Stadtjugendring Sindelfingen e.V. (SJR)

Der SJR Sindelfingen ist der einzige Stadtjugendring im Landkreis mit Trager-
funktion. Die Stadt Sindelfingen hat dem SJR die Tragerschaft von drei Einrichtungen
der offenen Kinderarbeit, vier Einrichtungen der offenen Jugendarbeit und zwei Ein-
richtungen der Quartiersarbeit Gbertragen. Mit diesen Angeboten wendet der SJR
sich direkt an Kinder und Jugendliche in der Stadt Sindelfingen. Der Stadtjugendring
ist auch die Arbeitsgemeinschaft der 18 Vereine und Jugendorganisationen und re-
prasentiert ca. 10.000 Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene.

Das Sindelfinger Modell ist eine Organisationsstruktur, in der Geschaftsfihrung und
Vorstand in Personalunion zusammenfallen. Dieses Leitungsgremium bildet mit um-
fangreichen Befugnissen die operative Spitze des Vereins. Der Aufsichtsrat ist das
strategische Zentrum des Vereins und setzt sich aus gewahlten Vertretern der Mit-
gliedsorganisationen zusammen.

Grol3en Stellenwert haben die Ferienangebote des Stadtjugendrings, die in den
Schulferien (Ostern, Pfingsten, Sommer und Herbst) stattfinden. ,Nix wie weg*“ heif3t
das Osterferienprogramm, bei dem es um fiktive Reisen rund um die Welt geht. Zu
Pfingsten gehen 12 bis 16-Jahrige mit dem ,Survivalcamp* auf Tour. In den Sommer-
ferien bietet das ,Abenteuercamp” spannende Erlebnisse. Die ,Madchenwerkstatt*
bietet in den Herbstferien eine Einfihrung in nicht-frauentypische Handwerks-
techniken an. Die Exponate werden anschliel3end im Rathaus ausgestellt. ,Klappe,
die funfte®, ist ein engagiertes Filmprojekt. In 10 Studios, die im Stiftsgymnasium ein-
gerichtet werden, kénnen tber 100 Kinder und 50 Mitarbeiter (ehrenamtlich) eine
Woche lang Drehbiicher konzipieren, Filme drehen, schneiden, Requisite und Mas-
ke, einfach alles um die Filmarbeit kennenzulernen und sich selbst zu erproben. Auf-
grund des grol3en organisatorischen Aufwands kann ,Simsalon®, die Kinderspielstadt,
nur in jedem zweiten Jahr auf die Beine gestellt werden. 500 (junge) Birger organi-
sieren in den Herbstferien die Stadt Simsalon. Neugierige Eltern kommen in den ,EI-



terngarten®, ansonsten regiert der/die junge Burgermeister/in die Stadt, in der es vom
Arbeitsamt bis zum Zweirad alles gibt, was eine Kommune ausmacht. ,Diese Veran-
staltungen sind das Salz in der Suppe der Kinder- und Jugendarbeit in Sindelfingen®
(www.sjr-sifi.de). ,Jam it ist ein mobiler HipHop-Contest, der in allen Jugend-hausern
der Stadt Sindelfingen eingesetzt werden kann.

Der Stadtjugendring hat sich als professioneller Ansprechpartner in Sachen Kinder-
und Jugendarbeit schon lange profiliert. Fachveranstaltungen, Jugendthemen, Ange-
botsstrukturen oder Fragestellungen, die in die Zukunft blicken, die Geschaftsleitung
des SJR initiiert Diskussionen und Fragestellungen im Gemeinwesen an und stellt
die notwendigen Plattformen zur Verfliigung.

Stadtjugendring Weil der Stadt (SJR WdSt)

Der Stadtjugendring Weil der Stadt hat einen aktiven ehrenamtlichen Vorstand, aber
keine hauptamtliche Geschaftsfihrung. Ein wichtiges Merkmal der Arbeit des Ju-
gendrings ist die Interessenvertretung der 40 Mitgliedsverbande. Die Vernetzung und
die gemeinsamen Aktionen auf lokaler Ebene sind fir die Vereins- und Verbands-
landschaft von gro3er Bedeutung. Grol3e Veranstaltungen, wie ,Spal3 uff d'r Gass*”
profitieren vom Vereinsnetzwerk und den vielen Ehrenamtlichen, die organisieren
und anpacken. Aber auch alle anderen gemeinsamen Aktionen, Absprachen oder
Treffen profitieren vom Netzwerk des Rings.

Der SJR kooperiert mit dem Kinder- und Jugendburo in Weil der Stadt. Der Ge-
schéftsfuhrer begleitet die jahrlichen Hauptversammlungen als beratendes Mitglied.
Das Verleihangebot umfasst einen VW-Bus und diverse Spielmaterialien, die das
Kinder- und Jugendbdro fir den Jugendring verleiht und wartet. Aktuelle Infor-
mationen werden ausgetauscht und gegenseitige Unterstiitzung ist selbstverstand-
lich.

Zur Forderung der Jugendarbeit in Weil der Stadt wird dem SJR von der Kommune
ein Budget in Hohe von 12.000 € zur Verfigung gestellt. Alle Mitgliedsvereine und
Organisationen des SJR kdnnen Zuschisse beantragen. Der Vergabeausschuss
informiert, bearbeitet die Antrage und veranlasst die Auszahlung der Férdersumme.
Dem Vergabeausschuss gehoren drei Mitglieder des SJR, drei Mitglieder des
Gemeinderats und ein Mitglied des Tragervereins fur offene Jugendarbeit an. Der
Stadtjugendreferent wird als beratendes Mitglied einbezogen.

Heuptamt

Plansiellen' ] 15 - 42 2897
IAnzahlMitgliedsvereine . 25 31 46 18 40
Trager der offenen Kinderarbeit x
Tréger der offenen Jugendarbeit x
Tréger Quartiersarbeit x
Gemeinwesenarbeit XX
Ferienangebote XX


http://www.sjr-sifi.de/

X
X X X X
X X X
X X X X
X X X
X X

Quelle: Kreisjugendring Boblingen, Stand: 31.12.2011
Jugendleiterausbildung — , Juleica“ —

Die Jugendleiter/in —Card (Juleica) ist der bundesweit einheitliche Ausweis fur ehren-
amtliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in der Jugendarbeit. Sie dient zur Legitima-
tion und als Qualifikationsnachweis. Zusatzlich soll die Juleica auch die gesellschaft-
liche Anerkennung fur das ehrenamtliche Engagement zum Ausdruck bringen.

Mit der Juleica verbunden sind die Schlagworte Qualifikation, Legitimation und Aner-
kennung.

Qualifikation
Die Juleica wird nur ausgestellt, wenn folgende Kriterien erfullt sind: 30 stiindige
Quialifizierung, mindestens 16 Jahre alt und ehrenamtliches Engagement. Die Min-
destanforderungen der Qualifikation wurden von der Jugendministerkonferenz 2009
beschlossen, ergédnzende Standards werden in jedem Bundesland geregelt.
Die vorgeschriebenen Qualifizierungsinhalte sind:
- Aufgaben und Funktionen eines Jugendleiters und die Befahigung zur
Leitung von Gruppen
- Ziele, Methoden und Aufgaben der Jugendarbeit
- Rechts- und Organisationsfragen der Jugendarbeit
- Psychologische und padagogische Grundlagen fiir die Arbeit mit Kindern
und Jugendlichen
- Gefahrdungstatbestédnde des Jugendalters und Fragen des Kinder- und Jugend-
schutzes
- Darlber hinaus wird empfohlen, aktuelle Themen des Jugendalters und
der Jugendarbeit zum Bestandteil der Qualifikation zu machen.

Zusatzlich wird ein Nachweis Uber die Teilnahme an einer Erste-Hilfe-Ausbildung
verlangt.

Die Juleica ist maximal drei Jahre gultig. Sie kann erneut beantragt werden, wenn
eine 8-stindige Fortbildung nachwiesen werden kann.

Legitimation

Die Juleica legitimiert die Inhaber auch gegenuber 6ffentlichen Stellen, wie z.B.
Jugendeinrichtungen, Polizei, Konsulaten oder Beratungsstellen. Diese Einrichtun-
gen sind aufgefordert, die ehrenamtlichen Jugendleiter in Notsituationen und bei
Problemen zu unterstiitzen und zu beraten.

Anerkennung

Juleica-Inhaber engagieren sich ehrenamtlich. Als kleines Dankeschdn sind mit der
Juleica einige Vergunstigungen verbunden, die regional bzw. lokal ganz unterschied-
lich ausfallen.



Die Entwicklung der Juleica im Landkreis Béblingen

Im Landkreis Boblingen sind viele Anbieter der Juleica-Ausbildung aktiv. Neben den
Jugendringen (Kreisjugendring, Stadtjugendringe) werden in nahezu jedem Gemein-
dejugendreferat Juleica-Ausbildungen angeboten.

In einer von der Datenbank des Deutschen Bundesjugendrings erstellten Statistik zur
Juleica rangiert in Baden-Wirttemberg der Landkreis Boblingen an der Spitze der
Juleica-Inhaber. Danach weist der Landkreis Bdblingen 2012 einen Eckwert von 31,8
Juleica-Inhabern auf, bezogen auf 10.000 der 15 bis unter 45 Jahrigen (zum Ver-
gleich Baden-Wurttemberg 8,6).

2012 wurden im Landkreis Béblingen 482 Juleicas ausgestellt.

Personen mit einer Juleica nach Stadt- und Landkreisen
Baden-Wirttemberg; 2012; Angaben pro 10.000 der 15- bis unter 45-Jahrigen)

0

Schwabisch Hall, Lkr |
Alb-Donau-Kreis
Neckar-Odenwald- ..|
Biberach, Lkr
Ludwigsburg, Lkr !
_ Heilbronn, Lkr
Rhein-Neckar-Kreis
Heidenheim, Lkr
Emmendingen, Lkr
Breisgau-Hochschw., .
Calw, Lkr
- Enzkreis
Heilbronn, KrfS
Pforzheim, KrfS
Zollernalbkreis
Mannheim, US, KrfS
Heidelberg’ KrfS
Tubingen, Lkr
Uim, US, KrfS

0,

oo™

N @
Do

Lt

WWwWW
g NTAL

2P Gom~N~Ne
AoR©C

R
bwwwwwww

Goppingen, Lkr |
Igastatt, Lkr |
Karlsruhe, Lkr
Reutlingen, Lkr
Main-Tauber-Kreis
Bodenseekreis

‘
o1y
o

QO
[
c
=3
-
=
]

5
Baden—Baden,_KrfS [———— 5, ]
Rottweil, Lkr —— G
Karlsruhe, KifS e——
Schwarzwa|d_Baar_ M ——
Tuttllngen, Lkr [ —
Hohenlohekreis
Esslingen, Lkr
Ravensburg, Lkr |
Ortenaukreis |
Ostalbkreis |
Baden-Wirttemberg | 8,6
Rems-Murr-Kreis | 8,8
Freiburg i.Br., KrfS | 9,
Sigmaringen, Lkr 15,4
Freudenstadt, Lkr | 17,8
Lorrach, Lkr | 26,6
Boblingen, Lkr . 31,8

0,0 5,0 10,0 15,0 20,0 25,0 30,0 35,0
Anmerkung: 835 Juleicas konnen auf der Basis der Angaben im Datensatz keinem Stadt- oder Landkreis zugeordnet werden.
Diese Angaben werden beim Ergebnis fir Baden-Wiirttemberg insgesamt mit beriicksichtigt.

Kirchliche Jugendarbeit

Kinder- und Jugendarbeit ist in den beiden grof3en Amtskirchen ein wichtiges und
fest verankertes Arbeitsfeld und schon traditionell von grof3er Bedeutung fur die au-
Berschulische Jugendarbeit in Deutschland.

In Baden-Wirttemberg ist der kirchliche Auftrag in der Landesverfassung, in den
Landesausfihrungsgesetzen des SGB VIl sowie im Jugendbildungsgesetz festge-
schrieben. Die Kirchen sind als anerkannte Trager der Jugendhilfe im § 75 SGB VIII
verankert, ebenso wird in 8 2 JBG die staatliche Forderung der Kirchen als 6ffentlich-
rechtliche Kdrperschaften festgelegt.

Die beiden Kirchen bieten flaichendeckend in Baden-Wirttemberg eine Vielzahl von
Aktivitaten, die sowohl ehrenamtlich gepragt sind, als auch von hauptamtlichem Per-
sonal initiilert und begleitet werden. Gruppenarbeit und Freizeiten sind die beiden
zentralen Bereiche der kirchlichen Jugendarbeit.



Struktur kirchlicher Jugendarbeit

Das Evangelische Jugendwerk in Wirttemberg (ejw) ist die Zentrale fir die evange-
lische Jugendarbeit in Wirttemberg und arbeitet selbststandig im Auftrag der
Evangelischen Landeskirche Wirttemberg.

Das Evangelische Jugendwerk in Wirttemberg (ejw) bietet als Landesstelle sinnstif-
tende Angebote, Veranstaltungen und Dienstleistungen fir Jugendwerke in Orten
und Bezirken, aber auch fur Kinder, Jugendliche, Konfirmanden, junge Erwachsene,
Erwachsene und Familien.

Auf der Homepage werden die Ziele und Aufgaben wie folgt beschrieben:

« ,\Wir unterstitzen, beraten und fordern die Jugendarbeit in den Bezirken und Ge-
meinden.

« Wir erarbeiten, erproben und multiplizieren zukunftsweisende Modelle und Projekte
in der Jugendarbeit.

« Wir veranstalten den landesweiten Jugendtag in Stuttgart und den Landes-
posaunentag in Ulm.

o Wir unterstitzen und férdern ehren- und hauptamtliche Mitarbeitende durch
Beratung, Seelsorge, Fortbildung und Arbeitshilfen.

o Wir ibernehmen Verkiindigungs- und Vortragsdienste in Orten und Bezirken.*

In der katholischen Di6zese Rottenburg-Stuttgart wird die Kinder- und Jugendarbeit
federfihrend verantwortet durch das Bischdofliche Jugendamt und den Bund der
Deutschen Katholischen Jugend (BDKJ)

,Das Bischdfliche Jugendamt (BJA) und der Bund der Deutschen Katholischen Ju-
gend (BDKJ) sind der Hauptabteilung Jugend zugeordnet. Das BJA ist als Fachamt
der Di6zese zustandig fur die Gesamtentwicklung der Kinder- und Jugendarbeit. Der
BDKJ ist der Dachverband der verbandlichen Kinderund Jugendarbeit. Er verantwor-
tet die kirchen- und jugendpolitische Vertretung junger Menschen in Kirche und Ge-
sellschaft sowie alle Aufgaben, die der BDKJ im Sinne des Subsidiaritatsprinzips
Ubernommen hat.” (Homepage BDKJ).

Kirchliche Jugendarbeit im Landkreis Boblingen

Im Landkreis Bbblingen gibt es drei Bezirksjugendwerke des Evangelischen Jugend-
werks, ndmlich Boblingen, Herrenberg und Leonberg. Dartber hinaus gibt es noch
das Evangelische Stadtjugendwerk Boblingen und drei Ubergeordnete CVJIM-
Organisationsstrukturen in Herrenberg, Leonberg und Sindelfingen.

Auch in einzelnen Kirchengemeinden werden Angebote der Kinder- und Jugendar-
beit durch hauptamtliche Fachkrafte vorgehalten.

Im Bereich der katholischen Kirche gibt es die Dekanatsjugendreferate sowie eine
Vielzahl von Mitgliedsverbanden, z.B. Pfadfinderschaft St. Georg, Katholische Junge
Kirche, etc. Im Landkreis Boblingen gibt es ein Dekanatsjugendreferat und 9 Mit-
gliedsverbande, die Angebote der kirchlichen Kinder- und Jugendarbeit machen.

Die folgende Tabelle soll Auskunft geben tber die hauptamtlich Beschéftigten der
kirchlichen Kinder- und Jugendarbeit im Landkreis Boblingen.



Herrenberg: 2
Leonberg: 3 +3 FSJler
Boblingen: 1

1 Jugendreferent

1 Jugendreferent

1 Jugendreferentin

1 Jugendreferentin

1 Jugendreferentin

1 Jugendreferent
Leonberg: 1 Jugendref.
Sindelfingen: 1 Jugendref.
Maichingen: 1 Jugendref.

1 Jugendreferentin

3 Jugendreferentinnen
1 Jugendreferentin

1 Jugendreferentin

1 Jugendreferentin
Quelle: Homepages der kirchlichen Organisationen Stand: 31.12.2011

Die Evangelisch-methodistische Kirche hat 3 Vertretungen im Landkreis Boblingen,
die etliche Angebote, vorwiegend ehrenamtlich, bereithalten.

Kirchliche Jugendarbeit wird weitgehend von ehrenamtlich Tatigen in den Kirchen-
gemeinden betreiben. Gruppenarbeit, Freizeiten, Ferienlager, Feste und religitse
und kulturelle Veranstaltungen stehen im Zentrum der kirchlichen Kinder- und Ju-
gendarbeit. Viele MaRnahmen der kirchlichen Kinder- und Jugendarbeit werden Uber
den Kreisjugendring bzw. Landesjugendring gefordert.

Partizipation — Beteiligungsmoéglichkeiten von Jugendlichen

Partizipation ist ein wichtiges Merkmal von demokratischen Staatsformen. Unter Par-
tizipation wird im allgemeinen Sprachgebrauch in erster Linie die aktive Teilnahme an
(politischen) Beratungen und Entscheidungsprozessen verstanden.

In der Kinder- und Jugendhilfe erfahrt Partizipation besondere Aufmerksamkeit, vor
allem durch gesetzliche Vorgaben im Kinder- und Jugendhilfegesetz (SGB VIII) unter
anderem in den 88 8, 8a, 36 und 80. Die UN-Kinderrechtskonvention und der 8. Ju-
gendbericht trugen dazu bei, Partizipation als wichtiges Qualitdtsmerkmal allgemein
in der Kinder- und Jugendhilfe und speziell in der kommunalen Kinder- und Jugend-
arbeit zu verankern.

Das Bundesjugendkuratorium definiert Partizipation von Kindern und Jugendlichen
als Teilhabe bzw. Mitbestimmung von jungen Menschen an den sie betreffenden
Entscheidungen. In seiner Stellungnahme zur Partizipation von Kindern und Jugend-
lichen geht das Bundesjugendkuratorium tiber den Begriff der politischen Partizipati-
on im engeren Sinne z.B. durch Wahlen, hinaus und betrachtet Partizipation ,als ei-
nen integralen Bestandteil des Alltagslebens von Kindern und Jugendlichen.” Partizi-
pation bezieht sich somit auf alle Entscheidungsprozesse des Alltagslebens im Sinne
von Alltagsdemokratie.



In der kommunalen Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit finden sich vielfaltige For-
men der Beteiligung bzw. Mitwirkung. Die bekannteste ist wohl die parlamentarische
Form der Jugendgemeinderéte bzw. der Kinder- und Jugendparlamente. Deutlich
weiter verbreitet sind jedoch die projektbezogenen Formen, etwa im Rahmen von
Spielplatzplanungen, Skater- und Freizeitanlagenplanung und —umsetzung oder an-
dere themenbezogene Beteiligungsformen.

Daneben gelten als offene Formen der Beteiligung Kinder- und Jugendforen, Hea-
rings, Runde Tische zu verschiedenen Themen, aber auch Stadtteilrunden, Zu-
kunftswerkstatten und Anhorungen. Offene Formen sind h&aufig themenbezogen,
werden aber auch gerne z.B. in lokalen Agenda-Gruppen, im Rahmen kommunaler
Entwicklungsplanungen oder bei bestimmten Problemlagen eingesetzt.

Auch sogenannte verwaltungsorientierte Formen wie z.B. Kinder- und Jugendbiros
oder Kinder- und Jugendbeauftragte werden in der Fachliteratur genannt.

Neben diesen oben genannten, bestehenden und anerkannten Formen der Partizipa-
tion darf die Mitwirkung in Schulen, im Rahmen der Schilermitverantwortung (SMV)
nicht vergessen werden.

In Baden-Wrttemberg wurden 2010 vom Stadtetag Baden-Wiurttemberg auf der
Grundlage einer Onlinebefragung von Jugendlichen Empfehlungen und Hinweise zur
Mitwirkung auf kommunalpolitischer Ebene gegeben:

- Kommunalpolitik muss jugendgerechter werden, d.h. Sprache, Kommunikations-
formen und bevorzugte Medien sollen offensiv genutzt werden, um Jugendliche
Uber Gestaltungsmdglichkeiten zu informieren.

- Kommunalpolitik muss flexibler werden, da sich Jugendliche schneller, direkter
und nutzenorientierter einbringen méchten, insbesondere an den Stellen, die fur
sie relevant sind.

- Beteiligung braucht Anreize. Jugendbeteiligung muss bei den beteiligten Jugend-
lichen rasch sichtbare Friichte tragen. Neben kontinuierlichen Beteiligungsformen
muss es anlass- bzw. projektbezogene Mitwirkungsmaoglichkeiten geben.

- Beteiligung braucht Partner: Wichtig ist der Dialog, in den alle relevanten Gruppen
und Institutionen einbezogen sind. (Stadtetag Baden-Wirttemberg: Hinweise und
Empfehlungen zur Burgermitwirkung in der Kommunalpolitik, 2012)

Von zentraler Wichtigkeit fur alle Beteiligungsformen ist die politische Unterstitzung

durch Gemeinderat, (Ober)Burgermeister und die Verwaltung.

Der ,Zukunftsplan Jugend® der Landesregierung, verabschiedet im Juli 2012, raumt

der Patrtizipation breiten Raum ein. In einer AG Partizipation und Verantwortungs-

Ubernahme wurden folgende Leitlinien entwickelt:

- Ausbau der Beteiligungsformen

- Partizipationssensitive Qualifizierung aller Akteure

- Verantwortungsibernahme als Bildungsziel der Kinder- und Jugendarbeit und
Jugendsozialarbeit.

Im Zukunftsplan Jugend wurden Anfang des Jahres 2013 folgende Mal3hahmen an-

visiert (Auszug): Sichtung und Bestandsaufnahme vorliegender Daten, Befragung

von Kindern und Jugendlichen, kontinuierliche landesweite Berichterstattung, Infor-

mationskampagne, Kindergipfel etc. sowie die mittel- und langfristige (2020) Planung

aller vorgeschlagenen Mal3nahmen. Ziel und Grundlage der erarbeiteten Vorschlage

werden wie folgt formuliert: ,Junge Menschen, die mit ihren Interessen und Vorstel-

lungen wahrgenommen werden und Freiraume und Unterstiitzung zur Ubernahme

von Verantwortung fur sich und andere erhalten, werden auch als Erwachsene die



entwickeln, sich gesellschaftlich zu engagieren (...). Wichtig wird es sein, das aktuell
hohe freiwillige Engagement von Kindern und Jugendlichen in Baden-Wurttemberg
kunftig noch gezielter zu unterstitzen und zu férdern. ( Zukunftsplan Jugend 2012).

Im Landkreis Boblingen haben sich in den Stadten und Gemeinde unterschiedliche
Formen der Partizipation herausgebildet.

Beispielhaft sollen hier die seit vielen Jahren bestehenden Jugendgemeinderéate in
Boblingen, Holzgerlingen und Renningen und der jlingste in Sindelfingen ebenso er-
wahnt werden, wie das Konzept der Jugendbeteiligung ,Jugend(T)Raume werden
wahr* in Herrenberg.

Dariiberhinaus wurde vom Kreisjugendring Béblingen e. V. und dem Kreisjugendrefe-
rat eine Projektgruppe initiiert, die ein kreisweites Partizipationsmodell plant. An die-
sem Planungsgremium sind die Jugendgemeinderate des Landkreises, das Herren-
berger Forum Jugend(T)raume und der Ring Politische Jugend (RPJ) beteiligt. Das
zukunftige Netzwerk soll Austausch ermoglichen und jugendrelevante, lokale und
Uberregionale Fragestellungen aufgreifen.

Ausfuhrliche Informationen tber die erwédhnten und weitere bestehende Beteiligungs-
formen kdnnen den einzelnen Konzeptionen entnommen werden.

Nachfolgend werden Beteiligungsformen in den einzelnen Stadten und Gemeinden,
so weit sie bekannt sind, tabellarisch aufgefuhrt.

Jugendgemeinderat mit
eigener Homepage

Amt f. Familien,
Jugend, Senioren &
Soziales,

Ehninger Blindnis f.
Familien

Referat Kinder,
Jugend & Familie

Vielfaltige Beteiligungsfor-
men ,Jugend(T)Raume*
(SIR)

Jugendgemeinderat AG Jugend
regelmaRige SMV-Treffen, Stadtjugendreferat
Jugendforen bei Bedarf und Leonberg
Themen, Beteiligung beim
Kinder-und Jugendhausneu-
bau Eltingen, Spielplatzde-
tektive mit Kindern

Lokale Agenda 21-
Gruppen

FlZ-Projekte (Freizeitanlage)

Jugendgemeinderat mit
eigener Homepage

Projektbezogene Planungen

Partizipation -vielfaltig, prak-  Kinderburo, Ju-
Jugendgemeinderat tisch, gut (SJR) gendbiiro



Jugendforen zu verschiede-
Waldenbuch nen Themen

Weil der Stadt Integratives Ge-
samtkonzept Kinder
Jugend u. Familie
Quellen: Homepages der Stadte und Gemeinden, Jahresberichte der Jugendreferate 2011, soweit
vorhanden

Linktipps:

http://www.jugendbeteiligung-hbg.de/UserFiles/File/JTR _Konzept.pdf
http://www.weil-der-stadt.de/media/custom/

https://jgrwahl.de/boeblingen2013/
https://www.holzgerlingen.de/wDeutsch/service/politik_verwaltung/jugendgemeinderat/
https://www.facebook.com/jgr.holzgerlingen

http://www.renningen.de/
http://www.stuttgarter-zeitung.de/inhalt.jugendbeteiligung-in-waldenbuch-die-jugend-
soll-eigene-projekte-verwirklichen.

Am Beispiel der Stadt Sindelfingen mit dem jingsten Jugendgemeinderat soll der
maogliche Prozess einer starken Jugendbeteiligung dargestellt werden.

Best Practice

Sindelfingen starkt Jugendbeteiligung

Beitrag von Matthias Riesterer, Jugendbeauftragter der Stadt Sindelfingen,
Amt fur Soziale Dienste

Stand 07.08.2013

It's the local level — stupid! Sindelfingen starkt Jugendbeteiligung

Demokratie, Partizipation und Beteiligung. Das gehoért zusammen. Partizipation und
Beteiligung sind fir Demokratien mit einer lebendigen Zivilgesellschaft konstitutive
Elemente und fir junge Menschen gerade auf kommunaler Ebene von grof3ter Be-
deutung. Denn in der vertrauten Lebenswelt vor Ort lassen sich friih demokratische
Handlungspraxen eintiben und in der Biographie junger Menschen verankern. Durch
ihre Projekte und ihr politisches Handeln, zeigen uns junge Menschen aul3erdem,
was sie bewegt und was sich in ihrem Interesse verandern sollte. Sie leisten damit
nicht nur einen wichtigen Beitrag fur die Gemeindeentwicklung, lernen Verantwortung
fur sich und fir andere zu Gbernehmen sowie eigenverantwortliches Handeln. Gera-
de dadurch, dass sie wichtige Aufgaben des kommunalen (Zusammen-)Lebens
Ubernehmen, erleben sie Wertschatzung und Beachtung aus ihrem direkten Umfeld.
Eine niemals zu unterschatzende Quelle der Motivations- und Selbstwertsteigerung.

Die Stadt Sindelfingen unterstitzt diese wichtige Partizipations- und Lernchancen fur
junge Menschen und die Gemeinschaft vor Ort. Daher werden gezielt Partizipations-
projekte und -formate umgesetzt und geplant, bei denen folgende, wichtige Aspekte
Berucksichtigung finden: Ausrichtung an und Einbindung von unterschiedlichen ju-
gendlichen Zielgruppen bei der Umsetzung und auch der Konzeption von Projekten;
Verschrankung von On- und Offlinebeteiligung; enge projektpraktische und konzepti-
onelle Zusammenarbeit mit den Fachkréaften der Jugendhilfe und Jugendarbeit. Im
Folgenden werden beispielhaft zentrale Aktivitdten der Stadt Sindelfingen im Kontext
von Partizipation und Beteiligung beschrieben.

Jugendgemeinderat (JGR):



http://www.jugendbeteiligung-hbg.de/UserFiles/File/JTR_Konzept.pdf
http://www.weil-der-stadt.de/media/custom/632_1085_1.PDF
https://jgrwahl.de/boeblingen2013/
https://www.holzgerlingen.de/wDeutsch/service/politik_verwaltung/jugendgemeinderat/
https://www.facebook.com/jgr.holzgerlingen
http://www.renningen.de/
http://www.stuttgarter-zeitung.de/inhalt.jugendbeteiligung-in-waldenbuch-die-jugend-soll-eigene-projekte-verwirklichen.
http://www.stuttgarter-zeitung.de/inhalt.jugendbeteiligung-in-waldenbuch-die-jugend-soll-eigene-projekte-verwirklichen.

Bottom up — nicht top down! Nur so ist zu verstehen, dass in Sindelfingen in aul3erst
kurzer Zeit ein JGR eingerichtet wurde und dieser im Mai 2013 seine Arbeit aufneh-
men konnte - nach einer Wahl mit tber 70 Kandidatinnen und Kandidaten und einer
sehr hohen Wahlbeteiligung. Zuriickzufuhren ist diese Erfolgsgeschichte auf das En-
gagement einer Initiativgruppe junger Schilerinnen und Schilern, die mit ihrem An-
liegen zahlreiche Gremien und Interessensgruppen tberzeugt und Einwande (,JGR
ist retro”) tberwunden haben. Wichtig fir die Akzeptanz war und ist, dass allen Betei-
ligten — auch den Jugendlichen der Initiativgruppe und des heutigen JGR Klar ist:
Partizipation in Sindelfingen ist nicht auf den Jugendgemeinderat reduziert, sondern
wird in ihrer Formen- und Reichweitenvielfalt gelebt und weiterentwickelt. Daher ist
die Offenheit des Jugendgemeinderats fur nicht-gewahlte Jugendliche in der JGR-
Satzung festgehalten. Auch in der Praxis zeigen die JGR-Mitglieder, dass ihnen die-
se Offenheit wichtig ist, wie etwa bei deren Beteiligung im Rahmen des Echt Stadt
Sindelfingen-Prozesses. Echt Stadt Sindelfingen steht fir einen Masterplan der
Stadt, bei dem Vorschlage fur eine attraktivere Innenstadtentwicklung unter Beteili-
gung der Burgerschaft erarbeitet werden. Der JGR hat sich zusammen mit dem Ju-
gendbduro fur eine Beteiligung von Jugendlichen stark gemacht. Diese
Jugendbeteiligungsrunde wurde von dem JGR, interessierten Jugendlichen und in
Zusammenarbeit mit dem Jugendbiro konzipiert. Im Ergebnis haben die Jugendli-
chen und der JGR eine Onlinebeteiligung vorab via Facebook sowie eine Beteili-
gungsrunde im Rathaus organisiert. Dafur wurde auch auf die verbandliche Jugend-
arbeit zugegangen.

Die sehr guten Ergebnisse bestatigen die Auffassung des Jugendburos. Onlinebetei-
ligung begleitet und erganzt Offlinebeteiligung in hdchst sinnvoller Weise. Daher soll-
ten Partizipationsformate heute miteinander verschrénkte On- und Offlinebeteili-
gungsmaglichkeiten beinhalten. Hauptamtliche Begleitung ist fur die erfolgreiche Pro-
jektdurchfihrung dennoch unerlasslich.

ePartzipation

Das mediale Nutzungsverhalten und die — unabhangig vom Bildungsgrad — grol3e
Bedeutung von Handys/ Smartphones und einem Internetzugang fur den Alltag von
Jugendlichen verdeutlichen: Wer Angebote fur Jugendliche mit dem Anspruch auf
jugendlichen Lebensweltbezug plant und umsetzt, sollte das Internet als Teil des Ju-
gendlichen Lebensraums begreifen akzeptieren und in die eigene Arbeit einbinden.
Dabei gilt: Weder sind die Mdglichkeiten digitaler Onlinewelten fir Beteiligung und
Jugendarbeit zu Gberhdhen, noch sind diese zu ignorieren und zu verteufeln.

In Sindelfingen werden erste Beteiligungsprojekte auf Basis der Online-
Beteiligungsplattform Ypart.eu angegangen — gemeinsam mit dem JGR, interessier-
ten Jugendlichen und in Kooperation mit dem Stadtjugendring. Uber Ypart konnen
Online-Beteiligungsprojekte in einem eigenen Bereich selbst realisiert und die Betei-
ligten zu einer gemeinsam erarbeiteten Entscheidungsfindung hingefuhrt werden. Die
Technik erlaubt beispielsweise beteiligungsorientierte Stadtplanungsprojekte. Ermog-
licht wird dies durch eine Kartenfunktion und daran kopplungsféhige Foto/Video-,
Termin-, Kalender- ebenso wie Diskussions- und Abstimmungsfunktionen. Das Be-
sondere: Mit Hilfe der Software Adhocracy strukturieren sich Beitrdge und Vorschla-
ge von Nutzerinnen und Nutzern durch deren eigenes Online-Verhalten, also durch
deren Bewertungen und Kommentierungen, selbst. Auf eine Moderation kann, muss




aber nicht, verzichtet werden. Wie bei allen Beteiligungsprojekten hangt der Erfolg
eng von der Rahmung des Prozesses ab. Zu diesem Rahmen z&hlen ein Gberzeu-
gender Grund fir das Beteiligungsprojekt, Verfahrenstransparenz, Bereitstellung ver-
standlicher Informationen, Dokumentation, Klarstellung tber den Umgang mit dem
Prozessergebnis - und einen in der Politik gedulRerten Willen fur ,,echte” Beteiligung.
Es braucht aber immer auch begeisterte Multiplikatoren — am besten aus der Peer-
Group der Zielgruppe. Dabei spielen social media-Kanale eine zunehmend grof3e
Bedeutung.

Kooperation und Vernetzung in der Kommune — Auf dem Weq zu einem kommuna-
len Beteiligungs-Gesamtkonzept

Unabdingbar fur die Beteiligungspraxis ist die enge Kooperation und Vernetzung mit
den Fachkraften in der Jugendhilfe und Jugendarbeit. Partizipationsmaoglichkeiten fir
Kinder und Jugendliche sollen in Sindelfingen abgestimmt und zielgruppenorientiert
weiterentwickelt werden. Es werden daher drei miteinander verkniipfte Elemente
umgesetzt. Zwei Bestandteile — eine Fachkonferenz zum Thema Partizipation sowie
die Durchfiihrung einer Bestands- und Bedarfserhebung in Sachen Partizipations-
moglichkeiten fur Kinder und Jugendliche, wurden bereits durchgefiihrt. Zuletzt ist ein
aus Schilerinnen und Schilern zusammengesetzter Kreis vorgesehen, in dem sich
die Jugendlichen Gber gemeinsame Interessen und Ideen verstandigen. Auf der
Grundlage dieser drei Elemente soll ein kommunales Partizipationsgesamtkonzept
beteiligungsorientiert entwickelt werden.

7. Medienkompetenz und Medienpadagogik

Medien sind aus der Lebenswelt der Kinder-und Jugendlichen nicht mehr weg zu
denken. Kinder und Jugendliche wachsen in der heutigen Informations- und Medien-
gesellschaft bereits mit einer Fille von Medien auf und kommen schon sehr frith mit
TV, Computer und Internet in Berlhrung.

Diese Generation wird heute als ,Digital Natives" bezeichnet, d.h. der Erwerb von
Kenntnissen und der Umgang mit digitalen Technologien wie Handy, MP3-Player,
Computer und Internet, sind fur sie ganz selbstverstandlich, da sie in die Medienwelt
hineingeboren werden. Fur Jugendliche ist es absolut selbstverstandlich, sich Kennt-
nisse im Umgang mit den neuen Technologien nahezu nebenher zu erwerben und
,up to date” zu sein, da diese Kompetenzen in ihren Peer Groups eine wichtige Rolle
spielen.

Als ,Digital Immigrant” bezeichnet man die Erwachsenen, welche im Gegensatz zu
den obengenannten ,Digital Natives“ Umgang mit den neuen Technologien erst als
Erwachsene erfahren. In diesem Bereich der neuen Technologien haben sich die
Rollen verandert. Erwachsene kbnnen meist etwas von dem Wissen der Heranwach-
senden lernen. Diese sind im Umgang mit den neuen Medien der alteren Generation
in der Regel um einiges uberlegen.




Medienkompetenz

Trotzdem besteht die Herausforderung fur die medienpadagogische Arbeit darin, mit
den Entwicklungen der Medienwelt auf dem aktuellsten Stand zu sein und stets zu
bleiben und Kinder und Jugendliche beim Erwerb von Medienkompetenz zu fordern.
Medienkompetenz ist die Fahigkeit und Fertigkeit angemessen, selbstbestimmt,
kompetent und sozial verantwortlich in einer durch Medien gepragten Welt zu han-
deln und Medien entsprechend fir Kommunikation und Information einsetzen zu
kénnen. Dabei geht es bei der medienpadagogischen Arbeit nach dem Ansatz von
Dieter Baacke darum; die Medienkritik, Medienkunde, Mediennutzung und Medien-
gestaltung zu férdern und die Entwicklung von Medienkompetenz zu unterstitzen.

Medienforschung

KIM-Studie

Seit 1999 fuhrt der Medienpéadagogische Forschungsverbund Stdwest
(www.mpfs.de) regelmalig eine Basisstudie zum Stellenwert der Medien im Alltag
von Kindern (6 bis 13 Jahre) durch.

Diese KIM-Studie ist als Langzeitprojekt angelegt, um die sich im permanenten Wan-
del befindlichen Rahmenbedingungen des Medienangebots und die damit verbunde-
nen Veranderungen adaquat abbilden zu kénnen. Bisher wurde die KIM-Studie in
den Jahren 1999, 2000, 2002, 2003, 2005, 2006, 2008, 2010 und aktuell 2012 aufge-
legt.

Im Rahmen der KIM-Studie werden jeweils rund 1.200 Kinder mundlich-persénlich
sowie deren Mutter schriftlich befragt. Im Mittelpunkt der Studie stehen die Themen-
felder:
o Freizeitaktivitaten
Themeninteressen
Medienausstattung
Medienbindung
Medienfunktion
Computer- und Internetnutzung
Einstellungen zu Computer und Internet
Computerspiele
Lernprogramme
Computer und Schule
Mediennutzung im familidren Kontext

Zusammenfassend die Ergebnisse:

e Bei Haushalten, in denen Kinder im Alter von sechs bis dreizehn Jahren leben,
besteht eine Vollausstattung bei Handy und Fernseher sowie bei Computer und
Internetzugang. Radio, CD-und DVD Player sind in neun von zehn Haushalten
vorhanden.

e Von fast allen Kindern werden Hausaufgaben und Lernen sowie Fernsehen als
regelmanige Tatigkeiten genannt. Die meisten Kinder haben diese Beschatftigun-
gen inihren Alltag integriert. Freunde treffen ist die liebste Freizeitaktivitat (52%9
gefolgt von draulRen spielen und Fernsehen (38%).

e Das Fernsehen ist immer noch das Medium bei Kindern und wird es voraussicht-
lich auch noch in Zukunft bleiben. 79% sehen jeden oder fast jeden Tag fern.


http://www.mpfs.de/

e Trotz standig wachsender Medienangeboten und Internetangeboten ist das Lesen
bei Kindern immer noch sehr attraktiv. 14% lesen jeden oder fast jeden Tag.

e Die Nutzung von PCs spielt im Alltag von Kindern eine immer starkere Rolle. In
95% der Haushalte, in denen die Sechs- bis Dreizehnjahrigen; leben ist mindes-
tens ein PC oder Laptop vorhanden.

e Bedingt durch den aktuellen Stand der Lese-und Schreibféhigkeit ist die Internet-
nutzung im Kindesalter begrenzt. Das konnte sich in Zukunft durch die Verbrei-
tung der nutzerfreundlichen Tablet-PCs &ndern. 62% der befragten Altersgruppe
nutzen das Internet zumindest selten. Fir 36% der jungen Internetnutzer ist die
Nutzung der Onlineangebote Alltag. Tendenz steigend.

e Zirka 44% sind in einer Community angemeldet 1. Stelle: (Facebook 55%). Kri-
tisch zu betrachten ist, dass nach den Nutzungsbedingungen von Facebook das
Mindestalter 13 Jahre betragt

e Ein Viertel aller Kinder (vornehmlich Jungs) zahlen die Nutzung von PC oder
Konsolenspielen zu ihrer liebsten Freizeitbeschaftigung.

e Jedes zehnte Kind im Alter von sechs bis sieben Jahren besitzt ein eigenes Han-
dy, bei den Acht-und Neunjahrigen jedes dritte Kind ein mobiles Telefon. Zwei
Drittel sind es bei den Zehn-und Elfjahrigen und bei den Zwoélf- und Dreizehnjah-
rigen ist ein eigenes Handy selbstverstandlich (91%).

(aus KIM-Studie 2012).

JIM-Studie

Des Weiteren wird seit 1998 im jahrlichen Turnus die JIM-Studie — eine Basisstudie
zum Umgang mit Medien und Informationen von 12- bis 19-Jahrigen durchgefihrt.

Auch diese Studie ist als Langzeitprojekt angelegt, um einerseits allgemeine Entwick-
lungen und Trends kontinuierlich abbilden und andererseits spezifische Fragestel-
lungen zu aktuellen Medienentwicklungen untersuchen zu kdnnen. Die aktuellste
Ausgabe befasst sich mit Themen wie Scripted Reality (eine Reality-Show wird vor-
gegeben, die Szenen jedoch von Schauspielern (meist Laiendarstellern) nach Re-
gieanweisung (Skript) gespielt und der Nutzung von Musikvideos.

Es werden jahrlich etwa 1000 Jugendliche telefonisch zu den Themenschwerpunkten
.Freizeitaktivitdten, ,Themeninteressen und Informationsquellen “,,Mediennutzung®,
.1 V-Préferenzen®, ,Medienbesitz“, ,Computer Internetnutzung*, ,Einstellun-
gen/images zu Computer und Internet”, ,Computer und Schule”, ,Medienfunktionen®,
.-Handy und SMS*" und ,Medienbildung” befragt.

Zusammenfassend die Ergebnisse:

e Haushalte; in denen Jugendliche aufwachsen; sind komplett mit PC, Handy, TV
und Internetzugang ausgestattet. Ein deutlicher Zuwachs an Smartphones (63
%) und Tablet-PCs (19 %) ist festzustellen. Vier von funf Jugendlichen besitzen
einen eigenen PC/Laptop und einen MP3-Player. Ein eigenes Handy ist selbst-
verstandlich. Jeder zweite hat inzwischen ein Smartphone.

e Das Treffen mit Freunden ist nach wie vor eine der wichtigsten Freizeitbeschafti-
gung (80%)

e Die haufigsten Medientatigkeiten sind mit je 91% regelmaliges Nutzen von Han-
dy, Internet und Fernsehen.


http://de.wikipedia.org/wiki/Reality-Show
http://de.wikipedia.org/wiki/Script/Continuity

e Musik spielt eine grof3e Rolle im Leben von Jugendlichen. 78% héren regelmaliig
Radio. Drei Viertel sehen sich gelegentlich Musikvideos an.

e Fernsehen istimmer noch Wegbegleiter im Alltag von Jugendlichen. 60% haben
einen eigenen Fernseher im Zimmer. Die tagliche Nutzungsdauer betragt durch-
schnittlich 111 Minuten.

e Auch die Nutzung des Internets nimmt stetig zu. Etwa zwei Drittel der 12 bis 10-
Jahrigen sind taglich im Netz - durchschnittlich 131 Minuten am Tag. Der mobile
Zugang spielt inzwischen eine wichtige Rolle. Jeder zweite Jugendliche nutzt den
Zugang per Handy oder Smartphone. Die meiste Zeit verbringen sie im Netz in
Sozialen Netzwerken, beim Mailen oder Chatten.

e 79% nutzen die Sozialen Netzwerke zumindest mehrmals pro Woche. An erster
Stelle steht Facebook; dort sind 81% der Jugendlichen aktiv. Die erste Anmel-
dung bei einem Netzwerk erfolgt mit etwa 12,7 Jahren.

e 42% zé&hlen sich zu den regelmalligen Computer-, Konsolen- und Onlinespieler.
Dieser Bereich ist immer noch eine Doméane von méannlichen Jugendlichen. Die
durchschnittliche Spieldauer betragt bei den 12 bis 19 Jahrigen 56 Minuten an
Wochentagen und 77 Minuten an Wochenenden.

¢ Das Handy als Alltagsbegleiter von jungen Menschen eréffnet immer mehr die
Chance, das Internet mobil zu erreichen. Auch durch die zunehmende Verbrei-
tung von Smartphones (47%) und der immer guinstigeren Internetflatrates (34%)
gewinnt diese Mdglichkeit stark an Attraktivitat. Mit der Einfuhrung der App-
Nutzung entstand ein neues Betatigungsfeld mit neuen Mdglichkeiten und Risi-
ken.

Medienpadagogische Ansatze im Landkreis Bdblingen

Im Landkreis Boblingen werden bereits seit vielen Jahren medienpadagogische An-
gebote und Programme sowohl im aul3erschulischen als auch im schulischen Be-
reich von namhaften Institutionen angeboten.

In Form von Projekten, Fachtagen, Schulungen und Seminaren sollen sowohl Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter in der Jugendarbeit und Lehrerinnen, als auch Eltern
befahigt werden, die erlangte Medienkompetenz an Kinder und Jugendliche weiter-
zugeben bzw. vorhandene Kompetenzen aufzunehmen und zu férdern.

Nachstehend die wichtigsten Anbieter von medienpadagogischen Angeboten
e Freie Trager der Jugendhilfe
Kreisjugendring Boblingen und die Stadtjugendringe
Kreisjugendreferat
Praventionsbeauftragter des Landkreises
Landesakademie fur Jugendbildung
Kreismedienzentrum
Ortliche Referenten des Landesnetzwerks fiir medienpadagogische Elternar-
beit

Projekte

Fett im Chat Web 2.0 Simulator

FETT IM CHAT ist die Aktualisierung des Planspiels: Generation-fett im Chat. Funf
Jahre wurde das Spiel erfolgreich in Schulen im Kreis Boblingen von Schiilern der
sechsten Klassen gespielt. Die Welt der Rechner und des Internets ist schnelllebig,
daher musste das Spiel erneuert und aktualisiert werden.




Die Initiatoren und Organisatoren sind:
Kreisjugendring Bdblingen,
Kreisjugendreferat Boblingen
Schulsozialarbeit Ehningen,
Internetdienstleister R3D in Mdssingen.

Mit der Neuerung wurde auch der Name der aktuellen Version angepasst:

Web 2.0 Simulator.

Es ist ein geschlossenes Internetspiel fur Kinder ab 10 Jahren. Hier werden sie in
spielerischer Form, aber unter realen Bedingungen wie sie in Sozialen Netzwerken,
Chats und Foren anzutreffen sind, padagogisch an Web 2.0 herangefuhrt und auf
mdogliche Gefahren und Risiken, die in den Internet-Communitys vorhanden sind,
aufmerksam und mit Regeln des richtigen Umgangs vertraut gemacht.

Das Angebot versteht sich vor allem als ein praventiver Baustein im Sinne der Ver-
meidung von Mediensucht. 10% aller Patienten in Suchtklinken sind medienstichtig!
Es ist demnach aulRerst wichtig, Kinder frihzeitig fir den Umgang im WorldWideWeb
zu qualifizieren.

Viele Kinder und Jugendliche sind als ,User" ihren Eltern oder Lehrern in Teilberei-
chen der modernen Medienwelt Gberlegen. Aber eben nur in Teilbereichen! Die ve-
rantwortungsvolle Nutzung der unendlichen Mdglichkeiten, die sich via Internet den
Kindern und Jugendlichen er6ffnen, ist damit noch nicht erlangt. Hier setzt der Web
2.0 Simulator an. Fur das Fuhren von Fahrzeugen sind zum Selbstschutz und zum
Schutz der Allgemeinheit Fuhrerscheine obligatorisch, die freie Fahrt im Internet birgt
so manche Tucken, auf die Kinder und Jugendliche vorbereitet werden missen. Der
Web 2.0 Simulator wurde eigens flr Lernzwecke programmiert und versto3t nicht
gegen Eigentumsrechte. Das Konzept des Web 2.0 Simulators basiert auf interakti-
vem Lernen, ist lebensnah und die erworbenen Erkenntnisse kbnnen einfach umge-
setzt werden.

Chatten und surfen gehdren zu den beliebtesten Aktivitaten von Kindern und Jugend-
lichen im Internet. Die meisten Schulerinnen und Schiler besuchen mehr oder weni-
ger regelmanRig Soziale Netzwerke.

Chatten ist der englische Begriff fur ,schwatzen oder plaudern®. Chatten ist aber
mehr als nur plaudern oder schwatzen. Der Gesprachspartner ist nicht zu sehen und
nicht zu horen, aber dennoch entsteht durch den Austausch ein personlicher Ein-
druck und ein bestimmtes Bild baut sich auf. Fir viele ist die Kommunikation im Netz
gerade deshalb so faszinierend, weil es hier leichter ist, sich in jeder gewiinschten
Rolle zu prasentieren. Es lasst sich noch nicht einmal mit Sicherheit bestimmen, ob
jemand in Wirklichkeit mé&nnlich oder weiblich, jung oder alt ist. Die Vor- und Nachtei-
le des Surfens in Sozialen Netzwerken (Web 2.0) sollen differenziert wahrgenommen
und der sinnvolle Umgang erlernt werden.

Landesnetzwerk fur medienpadagogische Elternarbeit

Die Aktion Jugendschutz Stuttgart hat in den vergangenen Jahren (seit Herbst 2000)
Referent/innen qualifiziert, die in Baden-Wirttemberg im NetzWerk fur medienpada-
gogische Elternarbeit zusammenarbeiten und in verschiedenen Regionen des Bun-
deslandes — unter anderem auch in unserem Landkreis - als Ansprechpartner zur
Verfugung stehen.

Ziel ihrer Arbeit ist es, Eltern bei der Medienerziehung zu unterstitzen: durch Ange-
bote fur Eltern und Familien wie auch durch Angebote fir padagogische Fachkrafte
in Kindergarten, Schulen oder Einrichtungen der Jugendhilfe.



http://www.ajs-bw.de/referent-innen.html
http://www.ajs-bw.de/referent-innen.html
http://www.ajs-bw.de/referent-innen.html

Das Projekt wurde von der Jugendenquete des Landtags empfohlen und wird vom
Sozialministerium Baden-Wurttemberg gefordert.

Die fundierte padagogische Qualifikation, die kontinuierliche Fort- und Weiterbildung,
die Vernetzung und der fachlich begleitete Austausch tber Fragen der Medienerzie-
hung und Medienpédagogik sind Qualitaitsmerkmale fir die Referentinnen und Refe-
renten des LandesNetzZWerks. Im Landkreis Boblingen sind zwischenzeitlich funf
Fachreferenten ausgebildet worden, die regelméfRig Elternveranstaltungen und Pro-
jekte anbieten.

Best Practice

Jugendarbeit im Web 2.0 — neue Wege in der Kommunikation mit Jugendlichen
Ein gelingendes Beispiel
Beitrag von Petra Wolf, Jugendreferat Altdorf

Neue Wege der Kommunikation mit Jugendlichen beschreitet das Jugendreferat Alt-
dorf seit Herbst 2010 mit einer eigenen Internetprasenz, die auf einem Wordpress-
Weblog basiert und der Prasenz des Jugendreferats und des Jugendtreffs im sozia-
len Netzwerk Facebook. Vor allem die Kommunikation mit den Altdorfer Jugendlichen
Uber Facebook ist zwischenzeitlich nicht mehr wegzudenken und wird von uns wie
folgt genutzt:

Kontaktaufnahme

Schnell, einfach und unkompliziert nutzen die mit uns befreundeten Altdorfer Jugend-
lichen das soziale Netzwerk um ihre Anliegen und Fragen loszuwerden (Kann ich
den Jugendtreff flr eine private Feier nutzen? Wann startet die nachste Jugendlei-
terausbildung? Nachfragen zu offenen Angeboten im Ferienprogramm, und vieles
andere mehr).

Absprachen

Jugendliche, mit denen wir Uber einen langeren Zeitraum an einem Projekt arbeiten
(Weiterbau an der BMX-Strecke, Skateanlage, Graffiti-Workshop, Jugendleiterausbil-
dung...) fassen wir in einer Facebook-Gruppe zusammen. Der Plattform-Charakter
der Gruppen eignet sich fur kurzfristige Projektneuigkeiten, die fir mehrere Personen
interessant sind. Alle Mitglieder einer Gruppe kdnnen miteinander chatten und sich
z.B. auf den neuesten Stand bringen, wichtige Fragen diskutieren, Termine vereinba-
ren etc., ohne dafir jedes Mal ein Treffen anberaumen zu mussen.

Partizipation

Die Mdglichkeit, in Facebook kurze Umfragen zu erstellen, nutzen wir, um Jugendli-
che an Abstimmungen und Meinungsumfragen zu beteiligen (welche Skateelemente
sollen angeschafft werden, neue Offnungszeiten fur den Jugendtreff, wie findet ihr
den neuen Entwurf der Verwaltung zur Radwegeplanung, wirdet ihr zu einem Ju-
gendforum kommen...). Bei Sachverhalten, die fur eine Facebook-Umfrage zu ,grof3“
sind, verweisen wir dann auf umfassende Informationen auf unserer Website.

Veranstaltungen
Die Mdglichkeit, in Facebook Veranstaltungen zu erstellen, erméglicht es uns, fur
unsere Veranstaltungen (Mitternachtssport, Kinoabende, Jugendtreffveranstaltungen,




etc.) deutlich mehr Jugendliche zu erreichen, als tGber Artikel im Nachrichtenblatt
oder Plakate.

Einzelfallhilfe und Beratung

Vor allem die Mitarbeiterin des Jugendtreffs wird viel Uber Facebook angechattet und
um Hilfe gebeten oder die Jugendlichen schitten einfach mal ihr Herz bei ihr aus.
Dies fallt den Jugendlichen online leichter und bietet beim n&chsten Kontakt in der
realen Welt Anknipfungspunkte fir weitere Gesprache.

Fazit: Mit iber 1 Milliarde Usern ist Facebook das weltgréf3te soziale Netzwerk und
nach der aktuellen JIM-Studie 2012 sind 4 von 5 Jugendlichen ab 14 Jahren Mitglied
bei Facebook oder einer anderen Community. Fur die Jugendlichen ist es vollig nor-
mal, ihr Leben mit dem Rest der Welt zu teilen Gber Postings, Bilder, ,Gefallt-mir-
Klicks* oder Chatnachrichten. Die sich verdndernden Kommunikationswege von Ju-
gendlichen haben auch Auswirkungen auf Jugendarbeit. Wie bei vielem gilt auch
hier: Der Mittelweg ist entscheidend. Klar ist: Jugendarbeit muss sich dort bewegen,
wo die Jugendlichen sind und als Mitarbeiterinnen in der Jugendarbeit ist es fir uns
unabdingbar, Teil der Community zu sein. Wir méchten wissen, was die Jugendli-
chen bewegt, wie, mit wem und woriber sie reden. Aber genauso selbstverstandlich
sprechen wir Jugendliche auch an, wenn wir problematisches Verhalten innerhalb
der Community bemerken (kritische Bilder, verletzende Kommentare, mangelnde
Privatsphare-Einstellungen, Facebook-Partys, etc.) und kommen dariber mit ihnen in
Diskussion und vermitteln Medienkompetenz, eben weil wir Mitglied in der Communi-
ty sind, indem wir den Umgang mit sensiblen Daten dort vorleben, indem wir gemein-
sam mit den Teilnehmern eines Projekts gemeinsam entscheiden, welche Bilder ver-
offentlicht werden oder indem wir Know-how Uber die Privatsphére-Einstellungen
vermitteln.

8. Pravention / Erzieherischer Kinder- und Jugendschutz
gemal § 14 SGB VIl

Kinoprojekt Sucht und Gewalt

Bereits seit Mitte 1999 arbeiten die Kooperationspartner Kinos (Filmzentrum Baren,
Boblingen, Kino-Center Weil der Stadt und Kino Leonberg), Landratsamt, Praventi-
onsbeauftragter und Polizeidirektion Boblingen zum Thema Préavention durch Kino-
filme eng zusammen.

Die Umsetzung erfolgt auf zwei verschiedenen Wegen:

11.Intensive Einzelprojekte mit Schulen. Neben Filmvorfihrung und Nachbespre-
chung gibt es z.B. einfihrende Unterrichtseinheiten durch Polizeibeamte (Ju-
gendsachbearbeiter, Praventionsbeamte) und Nachbereitungen durch Polizeibe-
amte und /oder Lehrer, Schulsozialarbeiter, Personen der drtlichen Jugendarbeit.

12.Individuelle Angebote fir Schulen und Jugendarbeit, auch ohne Beteiligung der
Polizei.

Ziel ist es, an moglichst vielen Schulen im Kreis dauerhaft mit dem Medium Film zu

arbeiten. Dabei bietet das Projekt zwei wesentliche Praventionsansétze:

- Verbesserung der Medienkompetenz von Schilern. Nicht nur vorbehaltlos kon-
sumieren sondern das Gesehene reflektieren. Lernen einen eigenen Geschmack




und eine eigene Meinung zu entwickeln, die Funktion und Manipulation durch
Medien verstehen lernen.

- Medien sind beliebt bei Kindern und Jugendlichen. Sie sind den Umgang mit ih-
nen gewohnt. Medien pragen Meinungen, Weltbilder, Lebensvorstellungen von
Kindern und Jugendlichen. Deshalb sind z.B. Filme besonders geeignet das Inte-
resse auch an schwierigen Themen wie z.B. Gewalt, Drogen, Toleranz u.a. zu
wecken. Uber die Protagonisten der Filme ist es leicht auch auf die Probleme der
Kinder und Jugendlichen selbst zu sprechen zu kommen

Alle benutzten Filme sind von Filmkritikern und Medienpadagogen empfohlen.
Erganzend gibt es fur die Lehrer Handreichungen zu den einzelnen Filmen, mit de-
nen sie spater im Unterricht weiterarbeiten kénnen.

Theaterfestival , Theater im Kreis*

Theater fur Kinder und Jugendliche in fast allen Gemeinden des Landkreises Boblin-
gen anzubieten, bedeutet auch fir viele die Chance eine Einfihrung in die Kulturwelt
des Theaters zu erleben. Fir viele Eltern kommt ein Theaterbesuch mit ihren Kindern
gar nicht in Frage. Aber gerade heute ist es sehr wichtig, Kindern andere Moglichkei-
ten des lebendigen Austauschs und Lernens zu vermitteln. Im Theater werden Irrita-
tionen und Simulationen wieder aufgeldst, nach einer Theaterauffiihrung ist ganz
klar: Hier wurde gespielt. Diese Klarheit ist gerade heute so wichtig, da in der moder-
nen Medienwelt die Grenzen zwischen Fiktion und Wahrheit haufig nicht mehr ein-
deutig erkennbar sind. Das Medium Theater sollte neben Fernsehen, Computerspie-
len und Videoclips auch eine Rolle im Leben der Kinder spielen.

Das Medium Theater bietet eine grof3e Chance, mit jungen Menschen Alltagssituati-
onen zu reflektieren. Geflihle wie Angst, Freude, Wut und Trauer werden themati-
siert, aber genauso gesellschaftliche Entwicklungen wie Ausgestol3en sein, Grup-
penzugehdrigkeit, Abhéangigkeit und andere tiefe Erlebnisse spielen eine wichtige
Rolle. Auf der Buhne werden den jungen Zuschauern bekannte, teilweise verfremde-
te Situationen prasentiert. Ankntipfungspunkte zu eigenen Erlebnissen werden an-
geboten und dadurch entsteht ein emotionaler Bezug. Dieser emotionale Bezug ist
der Schlissel zum reflektierenden Umgang mit den auf der Bihne angesprochenen
Themen. Die jungen Zuschauer sollen im Rahmen der theaterpadagogischen Beglei-
tung die Moglichkeit erhalten, andere Formen der Kommunikation einzuiben.

Das Kinder- und Jugendtheaterfestival feierte im Jahr 2012 sein 20-jahriges Beste-
hen. Unter dem Motto ,Starke Stiicke — Starke Kinder“ erleben jedes Jahr rund 7.000
Kinder und Jugendliche in rund 70 Auffihrungen starkes, lustiges, buntes und ab-
wechslungsreiches Theater. Die Veranstalter der Festivals sind der Kreisjugendring
e.V. und das Kreisjugendreferat des Amtes fir Jugend und Bildung. Ortliche Koope-
rationspartner sind in der Regel die Jugendreferate vor Ort aber auch Schulen oder
andere Institutionen. Jedoch ohne die rihrigen Partner in den Stadten und Gemein-
den ware das Festival so nicht umzusetzen.

Ein wichtiger Baustein ist die theaterpadagogische Vorbereitung. Schulklassen oder
Kindergartengruppen kdnnen sich mit ausgebildeten Theaterpadagogen auf die Auf-
fuhrungen vorbereiten.

Ein wichtiger Kooperationspartner ist die Polizeidirektion Boblingen, die mit Angebo-
ten der Gewaltpravention in der Grundschule ihren Beitrag zur Nachbereitung von
Theatersticken leistet.



Das Serviceangebot einer eigenen Homepage www.theater-im-kreis.de runden das
Kinder- und Jugendtheaterfestival ab.

Daneben finden sowohl in den Kommunen als auch in Schulen zahlreiche praventive
Angebote statt. Themen wie Gewalt, illegale Suchtmittel, Alkoholmissbrauch, Mob-
bing, aber auch Cybermobbing, Computerspielsucht und andere Themen im Zu-
sammenhang mit digitalen Medien werden in den Gemeindejugendreferaten aufge-
griffen und bearbeitet. Haufiger Kooperationspartner ist die Polizei, der Kreispraven-
tionsbeauftragte und andere Organisationen. Alle Angebote und MalRnahmen hier
aufzuzahlen wirde den Bericht sprengen. Die Jahresberichte der Gemeinde- und
Stadtjugendreferate sowie die Homepages der Stadte und Gemeinden, aber auch
der Jugendverbande und kirchlichen Organisationen bieten eine Flle von interes-
santen Informationen.

9. Kooperation und Vernetzung

Die Netzwerke und Kooperationsstrukturen im Landkreis Boblingen sind vielféltig,
sowohl was ihre thematische Ausrichtung betrifft als auch in Bezug auf ihre raumliche
Wirkung (innerhalb einer Stadt/Gemeinde, interkommunal, regional, landkreisweit),
sowie strukturell, namlich tragertbergreifend und mit unterschiedlichen Systemen
(die meist mit den grof3ten fachlichen Anstrengungen verbunden sind).

Die Vernetzung im Hinblick auf die ErschlieRung organisationstibergreifender Ar-
beitsfelder, bedarf einer mehr oder minder stark formalisierten Struktur des Aus-
tauschs, die in der Regel in unterschiedlichsten Arbeitskreisen erfolgt. Jedoch lasst
sich der Begriff Vernetzung nicht allein auf diese Arbeitsform reduzieren, sie ist meist
der Katalysator fur weitere Entwicklungen, um ein bestimmtes Ziel zu erreichen, ein
Projekt zu verwirklichen, oder als Ausgangspunkt fur eine kommunal orientierte
Planung mit dem Ziel, einen Sozialraum zu gestalten (z.B. innerhalb einer Stadtteil-
runde). Vernetzung und Kooperation ist konzeptionell in allen Stadt-/Gemeinde-
jugendreferaten und allen anderen Leistungserbringern der Kinder- und Jugendhilfe
als wichtiger Teil der Arbeit verankert.

Die Ziele der jeweiligen Arbeitskreise fur die hauptamtlichen Fachkréfte lassen sich
mit den folgenden Begriffen definieren:

- Fachlicher Austausch

- Konzeptionelle Weiterentwicklung

- Kollegiale Beratung

- Offentliche Stellungnahmen

- Besprechung aktueller Entwicklungen

- Planung gemeinsamer Aktivitaten

- Personliche Kontakte

- Erweiterung der Gestaltungsmdglichkeiten im eigenen Arbeitsfeld oder dariber
hinaus (arbeitsfeldibergreifend)

Beispielhaft seien hier genannt:

e AK flr hauptamtliche Fachkrafte der Jugendarbeit nach § 78 SGB VIII und den
dazugehdrenden Symposien

e AK der kommunalen Jugendreferenten

e AK Schule — Beruf

e AK Madchen


http://www.theater-im-kreis.de/

e Regionalgruppe Schulsozialarbeit

e AK der Schulsozialarbeiter der beruflichen Schulen (,SchuBs*)

e Tragerspezifische und kommunalspezifische Arbeitskreise, im Sinne von aufga-
benzentrierten internen Arbeitskreise (z.B. Treffen aller Schulsozialarbeiter einer
Stadt, ,Arbeitskreis Jugend” in einer Gemeinde)

e Stadtteilarbeitskreise (oftmals eine Verbindung von Haupt- und Ehrenamt)

e Regionale Planungsgruppen

Arbeitskreise als eine Form der Vernetzung bieten gleichfalls die Mdglichkeit sich
grundlegenden, konzeptionellen Fragen zuzuwenden und lber die eigene Region
hinaus, bzw. auch Uber das eigene Arbeitsfeld reichende Themen in Fachgespra-
chen zu klaren und Impulse fur die eigene professionelle Ausrichtung zu erlangen
(strategische Planung). Denn nicht die Beobachtung eines einzelnen Jugendrefera-
tes definiert einen Trend, sondern die Beobachtung der Gesamtsituation. Aus dieser
Gesamtsicht heraus kénnen gesicherte Fakten gezogen und konzeptionelles Han-
deln abgeleitet werden, zumal wenn diese deckungsgleich mit Gberregionalen Ent-
wicklungen sind. So steht fur die Jugendarbeit in den Stadten und Gemeinden der-
zeit vor allem die Frage der konkreten Ausgestaltung der Zusammenarbeit von
Jugendarbeit und Schule auf der Agenda, aber auch die Positionierung der grundle-
genden Jugendarbeitspostulate ricken immer mehr in den Vordergrund.

Die im 14. Kinder- und Jugendbericht (S. 12) getroffene Feststellung ,Die systemati-
sche Kooperation zwischen Kinder- und Jugendhilfe und Schule gewinnt zuneh-
mend an Bedeutung®, beschreibt einen Verlauf, der gleichfalls im Landkreis B&blin-
gen festzustellen ist. Gleichermal3en wird deutlich, dass Kooperation und Vernetzung
einer Entwicklung bedarf und es im Falle der Verbindung von ,Schule* und ,Kinder-
und Jugendhilfe” ein langerer Prozess ist. Dementsprechend heildt es weiter: ,Das
Verhaltnis von Jugendhilfe und Schule ist bereits im Elften und ganz besonders im
Zwolften Kinder- und Jugendbericht thematisiert worden (...). Festgestellt wurde da-
bei u.a., dass sich dieses Verhaltnis in einem Entwicklungsprozess befindet, aber es
noch viele Schritte zu bewaltigen gilt, um eine Partnerschatft zu erreichen und zu-
gleich auch die unterschiedlichen Facetten der Bildung wechselseitig zum Tragen zu
bringen. Seitdem haben sich zusatzliche Veranderungen ergeben, die darauf hin-
deuten, dass das Verhéltnis weiter gewachsen, stabiler und z. T. auch selbst-
verstandlicher geworden ist. Dabei ist deutlich geworden, wie wichtig es ist, dass
der kommunale Jugendhilfetrager, insoweit er zugleich auch Schultrager ist, die
Zusammenhange dieser beiden Bereiche im Blick behalt und so zugleich Motor
einer verbesserten und — im Sinne der Kinder und Jugendlichen — auch wirksameren
Kooperation ist” (zitiert aus dem 14. Kinder- und Jugendhilfebericht, S. 466).

Reqgionalisierung, Regionale Planungsqgruppen der Familien- und
Jugendhilfeverbiinde

Ein Beispiel fur die Verschrankung operativen und konzeptionellen Handelns sind die
Familien- und Jugendhilfeverbiinde mit ihren Regionalen Planungsgruppen. Seit dem
Jahr 2004 wurden im Zuge der Regionalisierung sechs Familien- und Jugendhilfe-
verbunde (FJV) gebildet, die sich auf die lange Tradition der Regionalen Orientierung
der Hilfestruktur und der Flexibilisierung der Hilfen zur Erziehung im Landkreis Bbb-
lingen zurickfuhren lasst. Die Regionalen Planungsgruppen (RPG) sind ein wichtiges
Gremium zur regionalen Jugendhilfeplanung, zur Abstimmung tber Hilfebedarfe und
zur Klarung der Zusammenarbeit vor Ort. Unter der Federfihrung der Leiter der Au-



Renstellen des Amts fiir Jugend und Bildung kommen, in der Regel zweimal jahrlich,
die freien Trager der Jugendhilfe sowie weitere Kooperationspartner der Jugendhilfe
zusammen.

Ziel ist es, fur jede Region eine Hilfestruktur aufzubauen, die sowohl die individuellen
Bedurfnisse als auch die sozialrAumlichen Gegebenheiten bericksichtigt und eine
ganzheitliche Hilfe gewahrleistet. Gerade benachteiligte und auffallige junge Men-
schen sollen in Regelangeboten gehalten und nicht auf wohnortferne Spezialdienste
und -einrichtungen verwiesen werden. Hierbei kommt einer engen Zusammenarbeit
mit Kindergarten und anderen Tageseinrichtungen, den Schulen, der offenen Kinder-
und Jugendarbeit und den Tragern von Hilfen zur Erziehung besondere Bedeutung
zu.

Die sechs Regionen der Familien- und Jugendhilfeverbunde und ihre Gremienstruk-
tur im Uberblick

Boblmgen/ Baoblingen, Stiftung
Boblingen Ehningen Bdblingen Jugendbhilfe
Ehnlngen
aktiv
Bondorf,
Deckenpfronn,
Gartringen,
Siidwestlicher Herrenberg Géufelden, Herren- Herrenberg V\{alo_lhaus
Landkreis/ be__rg,_ Jettingen, Hildrizhausen
Motzingen,
Herrenberg X
Nufringen
Leonberg Leonberg Leonberg Waldhaus
Hildrizhausen
Renningen, Verein far
Nordwestlicher Nordwes_tlicher Rut_esheim, Leonberg Juge_ndhilfe
Landkreis Landkreis Weil der Stadt, Boblingen
Weissach
Altdorf,
Hildrizhausen,
Holzgerlingen,
Schdnbuch Schdnaich, Boblingen Waldhaus
. Steinenbronn, Hildrizhausen
Schonbuch Waldenbuch,
Weil im Schénbuch
Sindelfingen | Sindelfingen
Verein fur
Aidlingen, Sindelfingen  Jugendbhilfe
Sindelfingen Sindelfingen Il Grafenau, Boblingen

Magstadt



10. Kommunale Jugendarbeit im Blick
Interviewauswertung fur den vorliegenden Bericht

Im Zeitraum Ende 2011 bis Mitte 2012 wurden die hauptamtlichen Mitarbeiterinnen
aus der Jugendarbeit in 24 Stadten und Gemeinden des Landkreises zu aktuellen
Themen auf der Basis von leitfadensttitzten Interviews befragt. Die Interviews wurden
in der Regel vor Ort bei den Fachkréaften durchgefihrt.

Es handelte sich hierbei um qualitative Interviews mit dem Ausgangspunkt Bildung
und Demographie in Zeiten knapper Kassen als zukinftige Herausforderung fur
das komplexe Arbeitsfeld Jugendreferat bzw. kommunale Jugendarbeit

Die Fragen umfassten die Themenbereiche:
- Zusammenarbeit Schule und Jugendarbeit
- Zielgruppen, Erreichbarkeit der Angebote
- offene Jugendarbeit
- Zukunft des Jugendreferates (der Jugendarbeit) — Vision

Der Bildungsbegriff aus der Sicht der Jugendarbeit

Die Interviewfragen lauteten: ,Wie sieht das eigene Selbstverstandnis zum Begriff
Bildung aus?* und ,Wie wird das Selbstverstandnis in die praktische Zusammenar-
beit mit der Schule eingebracht?*

Der Bildungsbegriff aus Sicht der Jugendarbeit geht eindeutig ber den schulischen
Bereich hinaus. In Abgrenzung zum schulischen Bildungsbegriff werden weitere Fak-
toren als wichtig erachtet. Einer der wichtigsten Unterschiede liegt in der Prozessori-
entierung der Jugendarbeit und der Interaktion zwischen Individuum, dessen Forde-
rung einen besonderen Stellenwert einnimmt, und der Gruppe. Das Gruppenerlebnis
fordert das Kennenlernen alltaglicher Umgangsformen, die Alltagskompetenz mit
dem Ziel die Personlichkeit in ihrer Entwicklung zu starken. Die in der Jugendarbeit
angestrebte Ganzheitlichkeit grenzt sich einerseits ab vom Leistungsgedanken der
Schule, setzt dafiir umso mehr auf kreative Prozesse (,Kulturarbeit®), deren Grundla-
ge auf Teamfahigkeit und ebenso auf Kritikfahigkeit basieren.

Die in der Jugendarbeit damit verbundenen Spiel- und Gestaltungsraume bieten
Mdglichkeiten der Partizipation von Kindern und Jugendlichen und férdern deren Ei-
genverantwortlichkeit und in Folge das Demokratieverstandnis.

Die Postulate und Ansatze der Jugendarbeit stehen oft kontrér zur ergebnis- und
leistungsorientierten Schule. Eine Zusammenarbeit von Jugendarbeit und Schule
kann kunftig nur gelingen, wenn im Rahmen der Schulentwicklung und dem demo-
graphischen Wandels ein gemeinsames Bildungsverstandnisses entwickelt wird.

Zusammenarbeit Schule und Jugendarbeit

Die Interviewfragen lauteten: ,Welche Vor- und Nachteile bestehen in der Zusam-
menarbeit mit der 6rtlichen Schule, bzw. den 6rtlichen Schulen?*



Die Fachkrafte aus der Jugendarbeit sind sich mehrheitlich einig, dass eine Zusam-
menarbeit mit der Schule von grof3er Bedeutung ist.

Im Blickfeld steht, dass beide Seiten von der Kooperation profitieren kénnen. Fir die
Jugendarbeit werden die mahnenden Satze formuliert, dass die Elemente, welche
die Jugendarbeit auszeichnen, nicht im Schulalltag verschwinden und untergehen
durfen. Besonders werden hier die Grundpositionen der Freiwilligkeit, Partizipati-
on, Selbstorganisation und im Gesamten die Eigenstandigkeit der Jugendarbeit
selbst, benannt. Die Herausforderung wird sein, dieses Profil zu erhalten und gleich-
zeitig eine gute Zusammenarbeit von Jugendarbeit und Schule zu erzielen.

Als Ziel wird benannt, die Augenhdhe von Schule und Jugendarbeit zu erreichen.
Die Zusammenarbeit mit der Schule wird oft als individueller Aushandlungsprozess
erlebt. Die Wertschatzung beider Ansatze wird als Grundlage der Zusammenarbeit
angesehen.

Die Ergebnisse und Erfahrungen aus den Arbeitskreisen nach § 78 SGB VIII und
Symposien im Jahr 2013 sowie den aktuellen Veranderungen in der Schulentwick-
lung, dem Ausbau der Schulsozialarbeit zeigen ergdnzend auf, dass das Fundament
einer gelungenen Kooperation darin besteht, gemeinsam die Bedarfe an den Schu-
len zu eruieren, die unterschiedlichen Fachkompetenzen von Jugendarbeit und
Schule zusammen zu fuhren und zu respektieren, verbindliche Kooperationsverein-
barungen mit dem Ergebnis zu treffen, gemeinsame Handlungsperspektiven zu ent-
wickeln und additiv mit Methoden aus der Jugendarbeit zu realisieren.

Die Zielgruppen der Jugendarbeit

Die Interviewfrage lautete: ,Dem Jugendreferat wird die schwierige Aufgabe zuge-
schrieben, gleichermalen fur alle Jugendlichen Ansprechpartner zu sein und alle
Jugendlichen in der Gemeinde/Stadt zu erreichen.

Frage: Ist dieser Anspruch tberhaupt realistisch?*

Prinzipiell ist der Anspruch gegeben, als Anlaufstelle fur alle da zu sein, aber nicht in
dem Sinne, dass alle Jugendlichen bedient werden mussen. Wichtig ist vielmehr,
dass die Angebote einerseits den Jugendlichen bekannt sind und dass gleichzeitig
die Mdglichkeit besteht, diese wahrzunehmen.

Einfache Formel: alle Jugendlichen sollen wissen, dass es ein Angebot der Jugend-
arbeit vor Ort gibt, aber nicht alle mussen zwangslaufig daran teilhaben.

Durch die Befragung wurde deutlich, dass es den Jugendsozialarbeitern wichtig ist,
offen zu sein fir alle Kinder und Jugendlichen, sowie fir deren Eltern. Gleicherma-
Ren gilt dies fur alle Kooperationspartner im Gemeinwesen.

Es geht auch darum immer wieder zu reflektieren, mit welcher Klientel gearbeitet
wird, sprich kritisch zu tUberprtfen, ob Offenheit fir alle Jugendlichen gegeben ist.
Bedingt durch die Zusammenarbeit mit den jeweiligen Hauptschulen werden die
Hauptschilerinnen als Hauptzielgruppe benannt. Dementsprechend wirkt sich dies
auf die Angebotspalette der Jugendreferate aus. Besonders in den Gemeinden liegt
hierbei eine deutliche Akzentuierung auf dem Bereich der Jugendsozialarbeit. Real-
schilerinnen werden weiterhin als Zielgruppe beschrieben. Es zeigt sich, dass am
wenigsten Kontakt zu Gymnasiasten besteht. Dies liegt u.a. daran, dass diese haufig
ihre Freizeitgewohnheiten an den meist auswartigen Schulstandort ausrichten.



Was die grofR3en Kreisstadte anbelangt, ist erkennbar, dass der Schwerpunkt auf bil-
dungsferne Kinder und Jugendliche liegt. Dies schlagt sich nieder auf die jeweilige
personelle und raumliche Ausstattung der Einrichtungen und die Férderbedingungen.
Es zeigt sich weiterhin die Tendenz, dass der Ausbau der Schulsozialarbeit sich auch
auf den Bereich der Grundschulen und die Forderschulen ausdehnt.

Viele Jugendliche werden dariiber hinaus tUber gezielte Projektarbeit erreicht.

In den GroRen Kreisstadten sind Uberlegungen im Gange, die Gymnasien ebenfalls
mit Schulsozialarbeit zu versorgen. In Boblingen am Lise-Meitner-Gymnasium wer-
den seit Jahren damit gute Erfahrungen gemacht.

Bereich offene Jugendarbeit

Die Interviewfrage lautete: ,, Wie gestaltet sich die aktuelle Situation der offenen
Jugendarbeit in Eurer Gemeinde?“

Die Rickmeldungen ergaben, dass tendenziell immer weniger Jugendliche die Ju-
gendhéauser besuchen. Die Jugendarbeiter sind somit gefordert neue Konzepte zu
entwickeln.

Es zeigt sich, dass es nicht mehr ausreicht, das Jugendhaus nur zu 6ffnen, um
Besucher anzusprechen. Die alleinige Bereitstellung des offenen Angebotes ist nicht
mehr ausreichend und nicht mehr erfolgversprechend.

Der Ruckgang wird oft damit begrindet, dass Jugendliche vermehrt
Lunpéadagogisierte R&ume* aufsuchen oder kommerzielle Angebote wahrnehmen.
Diese tangieren schon immer die offene Jugendarbeit, wenn auch von Seiten der
offenen Jugendarbeit nicht der Anspruch besteht, in Konkurrenz treten zu wollen.
Die Inanspruchnahme von unkontrollierten bzw. padagogikfreien Raumen macht sich
auch bei der starken Frequentierung von Grillplatzen, Treffpunkten auf dem Markt-
platz, Bushaltestellen, Bauwagen, usw. bemerkbar.

Jugendhauser und Jugendtreffs gehen immer mehr dazu Uber, gezielte Projekte und
Veranstaltungen anzubieten, um ein breites Jugendpublikum anzusprechen. So kann
auch die Konzentration auf Jugendliche aus eher bildungsfernen Familien aufgebro-
chen werden.

Viele Jugendgruppen suchen sich gezielt Veranstaltungen und Projekte der offenen
Jugendarbeit heraus, die sie gerne wahrnehmen.

Es wird als wichtiger Punkt gesehen, dass die offene Jugendarbeit mit den Themen
des Gemeinwesens vernetzt ist.

In etlichen Einrichtungen verschiebt sich die Zielgruppe in Richtung Grundschduler.
Der Anteil an Kindern, die das Jugendhaus besuchen, nimmt kontinuierlich zu. Der
Vorteil ist hierbei eine neue Generation fur die Jugendhauser heranzuziehen. Gleich-
zeitig profitieren sie frihzeitig von den zahlreichen Méglichkeiten, die ein Jugend-
haus bietet.

In den vergangenen Jahren und bis heute investieren Stadte und Gemeinden in die
Renovierung, bzw. in den Ausbau und die Neugestaltung der Jugendhauser. Dies ist
umso bedeutender, da viele Jugendliche moderne, ansprechende und ,trendige”
Raume winschen.



Nach wie vor spielt das Ehrenamt eine wichtige Rolle im Jugendhaus. Wenn es ge-
lingt, die Identifikation mit dem Haus zu stérken, ist das Engagement der jungen
Menschen auch stark ausgepragt. Hier ist ebenfalls das Hauptamt sehr gefragt.

Die zweite Interviewfrage: Wie wird die weitere Entwicklung der offenen Jugendarbeit
in deiner Gemeinde voraussichtlich aussehen?

Unabhangig von einer festen Einrichtung, gewinnen Freizeitmoglichkeiten im Aul3en-
bereich (informelle Treffmdoglichkeiten) weiter an Attraktivitat und entsprechend star-
ker Frequentierung. Die Begegnung der Jugendlichen beschrénkt sich nicht nur auf
einen Raum, dies erfordert gleichzeitig eine hohe Flexibilitat bei den Mitarbeitern,
raumlich und inhaltlich.

Als Strategien, um die offene Jugendarbeit attraktiv zu halten, wurden benannt:

- Starkung der Selbstverwaltung und Eigenverantwortung der Jugendlichen

- Themenorientierte Angebote in der Gruppe erlebbar machen

- Anbindung an die Schule verstarken und die Zusammenarbeit mit der Schule
intensivieren

- Trend geht in eine noch breitere Angebotspalette. Dies fuhrt auch dazu, dass
zum Teil bewusst unterschiedliche Veranstaltungsorte gewahlt werden, um
unterschiedliche Jugendgruppen zu erreichen

- generationstbergreifende Arbeit

- der aktuellen Situation entsprechend wird zunehmend die jliingere Zielgruppe
in der offenen Jugendarbeit angesprochen

- R&aumlichkeiten werden auch weiteren Gruppierungen zur Verfigung gestellt

- Verstarkung der Projektarbeit

- offene Raume werden prinzipiell weiter zur Verfigung gestellt, im Sinne einer
Grundversorgung, eines Grundangebotes, auch wenn der klassische Betrieb
sich verandert

- Verbindung der offenen Jugendarbeit mit Medienpadagogik (auch Bekannt-
gabe von Events auf Facebook, Organisation eines Jugendhausumbaus via
Facebook, usw.)

- besonders wéahrend den Schulferienzeiten werden verstarkt offene Angebote
gefahren. Es wird unterschieden zwischen der Nutzung der Angebote
wahrend der Schulzeit und wahrend der Ferienzeit

- Jugendarbeit als eigenstandiges Erziehungsfeld sollte neben dem grol3en
Thema ,Schule* erhalten bleiben

Themenbereich Zukunft des Jugendreferats/ der kommunalen Jugendarbeit

Die Interviewfrage lautete: ,Welche weiteren Entwicklungen zeichnen sich in den fir
Dein Jugendreferat bedeutenden Arbeitsfeldern ab?*

Aufgrund des demographischen Wandels wird der Interessensvertretung von Kindern
und Jugendlichen eine besondere Bedeutung zugeschrieben (Lobbyfunktion). Des-
gleichen qilt fur die Partizipation von Kinder und Jugendlichen am Geschehen im
Gemeinwesen.

Die Erweiterung der Zielgruppe von Jung auf Alt unter Einbezug des Systems Familie
fordert eine verstarkte Ausrichtung der Arbeit zur Gemeinwesenorientierung, bis hin
(in Einzelfallen) zu Ansatzen eines Familienzentrums (generationstbergreifender



Ansatz). Bedingt durch den demografischen Wandel gibt es Tendenzen, in Richtung
Mehrgenerationenhaus zu arbeiten.

In Bezug auf die Einzelfallhilfe wird zunehmend die gesamte Familie in den Fokus
der Beratungen genommen (ganzheitliche Betrachtung). Dabei wird tendenziell eine
Zunahme der Einzelfallhilfe gesehen. Die Hilfe durch die Jugendarbeit gestaltet sich
insgesamt individueller, inklusive der Elternberatung.

Die Jugendberufshilfe, im Sinne eines gelingenden Ubergangs von der Schule in den
Beruf, wird auch kunftig, so die Einschatzung der Kolleginnen, ein grof3er Schwer-
punkt sein. Vor allem steht hierbei die individuelle Unterstiitzung im Vordergrund. Es
wird betont, dass die Erfahrung von alteren Menschen, die als Mentoren einzusetzen
sind, als Chance gesehen wird. Und auch umgekehrt ist die Mentorenarbeit eine
sinnvolle Aufgabe fur Senioren.

Wichtig fur die Zukunft bleibt die Verbindung von Paten mit regionalen Betrieben.

Maf3gebliche Weichenstellungen gehen in Richtung Ganztagsschule, Gemein-
schaftsschule und dem Ausbau von Schulsozialarbeit. In diesem Sinne engagiert
sich die Jugendarbeit verstarkt an den Schulen und beteiligt sich dartber hinaus zum
Teil auch an der Schulentwicklung. Auch wird die Jugendarbeit zum Teil bei der
Weiterentwicklung von padagogischen Konzepten, wie bei ,der Kernzeitbetreuung*”
angesprochen.

Die Jugendarbeit muss sich mit neuen medialen Kommunikationsmedien auseinan-
dersetzen (Web 2.0) und diese zeitgemalf? fur die eigene Arbeit nutzen.

Insgesamt wird das Arbeitsfeld differenzierter, bei der Entwicklung von Kooperati-
onsmodellen gilt es fur die Jugendarbeit ,Kooperation in alle Richtungen pflegen®.

Themenbereich: Zukunftsvision

Die Interviewfrage lautete: ,Welche Aufgaben und Themenschwerpunkte werden vo-
raussichtlich euer Jugendreferat unter Berucksichtigung des demographischen Wan-
dels und in Zeiten knapper Kassen in 5 Jahren bestimmen?*

Es ist anzunehmen, dass vereinzelt nicht mehr in jeder Gemeinde ein klassisches
Jugendreferat vorhanden sein wird, insofern ist es wichtig, gut miteinander zu koope-
rieren, regionales Handeln und interkommunale Zusammenarbeit zu fordern. Das
klassische Jugendreferat wird sich bedingt durch den demographischen Wandel und
aufgrund veranderter Bedarfslage weiterentwickeln zu den Formen: Familienreferat,
Generationenreferat mit Kinder- und Jugendburo, usw.

Der Leitgedanke dieser Entwicklung basiert auf dem Ansatz ,Jung und Alt* zusam-
men zu bringen.

Gleichermal3en wird sich die Arbeit der hauptamtlichen Fachkréfte zunehmend auf
die Schule verlagern. Somit wird es unumgénglich sein, sich verstarkt mit dem The-
ma ,Schule” auseinander zu setzen. Die Zukunft der offenen Jugendarbeit und die
weitere Ausrichtung der Schulsozialarbeit werden von der Umsetzung der neuen
Schulentwicklung abhangig sein.

Bei steigendem Bedarf von Angeboten fur Grundschulkinder, wird der Arbeitsauftrag
an die Jugendarbeit stetig zunehmen und dem auch folgen. Dementsprechend wird
die Elternarbeit noch mehr an Bedeutung gewinnen.



Die Forderung des biirgerschaftlichen Engagements wird besonders beim Ubergang
Schule — Beruf ein groR3er Themenschwerpunkt sein (Patenmodell).

Durch gelungene Kooperationen auf Augenhéhe, kénnen die hauptamtlichen Fach-
krafte der Jugendarbeit im Rahmen ihrer Einzelfallarbeit junge Menschen und Fami-
lien — evtl. mit Unterstitzung des Sozialen Dienstes — selbst in einem gewissen Um-
fang betreuen und beraten.

Die Jugendphase sollte in der Sozialen Arbeit weiterhin ihre Berechtigung einneh-
men. In den Interviews wurde die Aussage getroffen, dass eine Vermischung mit an-
deren Lebensphasen (Senioren) zwar winschenswert sei, jedoch eine andere
Herangehensweise und Konzeptionierung erforderlich mache.

Die Interviewfrage lautete: ,Welcher Gestaltungsspielraum besteht in Zukunft?*

Der Gestaltungsspielraum, so die Einschatzung, ergibt sich durch die fachlich kon-
zeptionelle Weiterentwicklung der Arbeit und der Fortschreibung von padagogischen
Konzepten (Familienreferat, Generationenreferat).

Besonders ergeben sich die Gestaltungsspielrdume durch vielfaltige Kooperationen.

Grundlegend fur diese Steuerungsfunktion ist die Einbeziehung der Fachkrafte der
Jugendarbeit bei aktuellen Themen und Entwicklungen im Gemeinwesen, als auch
die zur Verfigungstellung von Ressourcen (Raume, Budget, Personal).

Die Mehrzahl der befragten hauptamtlichen Fachkréafte der Jugendarbeit gibt an, ei-
nen grol3en Gestaltungsspielraum fur die weitere konzeptionelle Entwicklung der Ar-
beit zu besitzen. Hier zeigt sich eine optimistische Sichtweise, bezogen auf die
nachsten Jahre.

11. Herausforderungen und Fragestellungen fir die Zukunft der Ju-
gendarbeit

Anhand der vorangegangenen Ausfiuhrungen, der gefihrten Fachdiskussionen und
unter Einbeziehung aktueller wissenschaftlicher Expertisen, kristallisieren sich Fra-
gestellungen bzw. Themenfelder heraus, die sowohl von den Fachkraften der Ju-
gendarbeit/Jugendsozialarbeit als auch allen (potentiellen) Kooperationspartnern
konzeptionell und ausfuhrend diskutiert und bearbeitet werden sollten. Folgende
Themenfelder dréangen sich in den Vordergrund:

1. Zukunft der Jugendreferate, Weiterentwicklung des Konzeptes ,Gemeindejugend-
referat”

Zukunft der Offenen Jugendarbeit

Kooperation Jugendarbeit und Schule

Ausbau der Schulsozialarbeit

Mediale Jugendwelten

Zusammenarbeit zwischen Jugendarbeit/Jugendsozialarbeit und den erzieheri-
schen Hilfen

A



1. Zukunft der Jugendreferate, Weiterentwicklung des Konzeptes ,, Gemeinde-
jugendreferat”

Bei den nachstehenden Einschatzungen wurden beztglich der mdglichen Verande-
rungen in der Jugendarbeit die Unterschiede zwischen Stadt und Land bericksich-
tigt.

Die sturmischen Entwicklungen der Schule (Entstehung einer auf zwei Saulen beru-
henden Schullandschaft aus Gymnasium und einem integrativem Bildungsweg, zu-
nehmend ganztagsschulische Angebote, Wegfall von Schulstandorten) werden sich
zwangslaufig auf die inhaltliche Arbeit der Jugendreferate und Jugendhauser auswir-
ken. Insbesondere beim Wegfall eines Schulstandortes wird sich die Zielgruppe im
Schwerpunkt auf Kinder hin verlagern. Im Fokus steht damit auch starker die gesam-
te Familie. Unter Zugrundelegung des demografischen Wandels stehen somit statt
nur der Jugend mdoglicherweise mehrere Generationen im Blickpunkt eines bestimm-
ten Sozialraums. Wichtig dabei ist, dass auch nach einer Umgestaltung zum ,Fami-
lien-, oder ,Generationen“-Referat die Anliegen und Interessen von jungen Men-
schen weiterhin im Blick bleiben. Denn auch zukinftig wird so etwas wie eine eigen-
standige Jugendpolitik im kommunalen Raum bendtigt.

Auf die praktische Ebene bezogen bedeutet dies fir die Jugendreferate z.B.:

- Planerische und konzeptionelle Gemeinwesenarbeit auf der Grundlage von Sozi-
alraumanalysen mit Bedarfserhebung, z.B. bei Bebauungsplanen von Neubauge-
bieten

- Ausbau der Kooperation mit der Schule

- bedarfsorientierte Angebote, wie zum Beispiel Offnung des Jugendhauses am
Wochenende fir die Jugend oder auch fur die gesamte Familie

- Verstarkte Einzelfallarbeit fur Jugendliche und Familien

- Nutzung des birgerschaftlichen Engagements

- Aufbau von Mehrgenerationenhduser

Dies alles erfordert eine Neugestaltung bestehender kommunaler Jugendarbeitskon-

zepte. Eine Neukonzipierung des klassischen Jugendreferats hin zum Familien- /

Generationenreferat wirde in der Folge auch eine Flexibilisierung des Angebotes

bedeuten. Entsprechende positive Erfahrungen wurden bereits in den Gemeinden

Ehningen und Gartringen gesammelt.

Die sich derzeit im Ausbau befindliche Schulsozialarbeit im Landkreis Bdblingen wird
verstarkt in die Sozialrdume hineinwirken und entsprechende Aufgaben tGbernehmen,
die bislang dem klassischen Jugendreferat zugeordnet waren. Diese Entwicklung
konnte langerfristig dazu fihren, dass sich auch gemeindelbergreifende Teams von
Jugend(sozial)arbeitern etablieren, im Sinne von Sozialraumteams.

In vielen Bereichen gibt es in den Stadten und Gemeinden gute Erfahrungen mit der
interkommunalen Zusammenarbeit. Dies zeigt sich an den gemeinsamen Projekten
»<Jugendleiterausbildung” ebenso an den ,Interkommunalen Ausbildungsplatzborsen®.

Vorteile einer solchen interkommunalen Zusammenarbeit liegen in der Arbeitsteilung
und einer dadurch gré3eren Wirkungsorientierung, einer verbesserten Effizienz be-
stehender knappen Ressourcen.



2. Zukunft der Offenen Jugendarbeit

Alle maf3geblichen Studien und Berichte des vergangenen Jahrzehnts richten einen
intensiven Blick auf das Thema Bildung. Jedoch kann Bildung nicht auf den Erwerb
arbeitsmarktrelevanter Kompetenzen reduziert werden. Der 14. Kinder- und Jugend-
bericht halt fest, dass ,Kindheit mehr ist als Kompetenzerwerb” (S. 39). Und hier
kommt die Jugendarbeit ins Spiel als Ort fiir selbstorganisierte, auf Freiwilligkeit ba-
sierende, lebensnahe und an den Interessen junger Menschen ausgerichtete Aktivi-
taten, als Ort non-formaler und informeller Bildung.

Die offene Jugendarbeit in Jugendhausern und Jugendtreffs steht jedoch seit etli-
chen Jahren vor der grol3en Herausforderung, sich einerseits zum System Schule zu
verhalten, andererseits neben der Schule Raume und non-formale Bildung zur Ver-
fugung zu stellen. Daneben stehen auch noch kommerzielle Anbietern und Angebo-
te, z.B. Clubs, Partyveranstaltungen, Bars etc. in grol3er Konkurrenz zur offenen Ju-
gendarbeit in Jugendhausern und Jugendtreffs.

Es drangen sich Fragen auf wie z.B.: Werden personelle und raumliche Ressourcen
bedarfsgerecht genutzt? Sind die Angebote noch zeitgemal3? Erreichen die Angebo-
te der offenen Jugendarbeit eine breite Jugendoffentlichkeit oder lediglich spezielle
Gruppen? Welchen Stellenwert hat die offene Jugendarbeit in der Kommune? Wie
stehen Schule und offene Jugendarbeit zueinander?

Gerade angesichts der immer umfangreicheren Zeit, die junge Menschen in der
Schule verbringen, ware es gut, wenn die offene (und die verbandliche) Jugendarbeit
Frei-Raume fur jugendliche Selbsttatigkeit jenseits padagogischer Programme, fir
Eigeninitiative und Selbsterprobung bereit stellen wirde. Schafft sie das, verfugt sie
Uber entsprechend attraktive Angebote?

Um diese und weitere Fragen und Herausforderungen zu meistern, erscheint eine
gemeinsame, offene und ehrliche Diskussion ratsam und sinnvoll, die sowohl in den
bestehenden Kooperationszusammenhangen als auch dartber hinaus gefuhrt wer-
den sollte.

3. Kooperation Jugendarbeit und Schule

Schule in Deutschland veréndert sich. Bisher war sie, und ist es immer noch, zentra-
ler Ort formaler Bildung, den alle Kinder und Jugendlichen kirzer oder langer durch-
laufen. Gleichzeitig nimmt sie durch eine immer starker ausgepragte ganztagige
Struktur einen immer breiteren Raum im Leben junger Menschen ein. Sie soll im Zu-
ge dieser Entwicklung vom Lernort zum Lebensort werden — ,mit Folgen fur die inne-
re Verfassung der Schule, wie auch fur die Kinder, die Jugendlichen und die anderen
Akteure. So geht die disponible Zeit von Kindern und Jugendlichen auf3erhalb und
abseits der Schule zurlick. Das tangiert die zeitlichen Gestaltungsmoglichkeiten der
Familie, es beruhrt die Kinder- und Jugendarbeit und das Vereinswesen* (14. Kinder-
und Jugendbericht, S. 42).

Auf den Landkreis Boblingen bezogen, stellt sich die Frage, welche Mal3hahmen und
Voraussetzungen die offene Jugendarbeit flr die Zusammenarbeit mit der Schule
bendtigt — ohne ihren eigenen Auftrag (an den jugendlichen Interessen anknupfend,
Selbstbestimmung und Freiwilligkeit hoch halten etc.) aufzugeben. Voraussetzung fur
eine gute Zusammenarbeit wére, dass die Aufgaben, die die Jugendarbeit in Koope-



ration mit Schulen Ubernimmt, sei es die Mitgestaltung des Ganztags, sei es die
Ubernahme spezieller Auftrage wie z.B. Sozialkompetenztrainings oder medienpa-
dagogische Workshops, klar definiert werden. Weitere Voraussetzungen fir eine
funktionierende Zusammenarbeit von Schule und Jugendarbeit:

- Kommunikation unter allen Beteiligten, damit ein lebendiger Dialog entsteht

- Definierung von klaren Arbeitsauftragen

- Eine ausreichende personelle Ausstattung mit dem Ziel, stimmige Konzepte zu
entwickeln,

- Kooperationsvereinbarung mit konkreten Leistungsbeschreibungen.

(Ergebnisse des Symposiums der Fachkréafte aus der Jugendarbeit im Landkreis

Boblingen vom 17.07.2013.)

Die Jugendarbeit als Trager und Gestalter von auf3erschulischen Lernwelten darf
sich jedoch nicht in die Rolle der ,Beaufsichtiger” oder ,Zulieferer befriedeter Jugend-
licher* dréangen lassen. Jugendarbeit kann und muss selbstbewusst ihre Ziele, ihre
Methoden und ihren Bildungsauftrag formulieren und in die Kooperation mit der
Schule einbringen. ,In dem Mal3e, in dem im Zuge neuer Gestaltungskonzepte von
Schule, vor allem bei Ganztagesschulen, eine Offnung der Schulen zu auRerschuli-
schen Lernwelten angestrebt wird (...) erweitern sich die Kooperations- und Abstim-
mungsprozesse Uber den Bildungsbereich hinaus” (Bildung in Deutschland 2012, S.
13).

4. Ausbau der Schulsozialarbeit

Angebote der Jugendsozialarbeit an Schulen, oder kurz: Schulsozialarbeit, haben im
Landkreis Boblingen in den vergangenen Jahren einen deutlichen Ausbau erlebt. Im
Jahr 2013 sind in diesem Leistungsfeld knapp 46 Vollzeitstellen zu verzeichnen, Giber
60% mehr als 2009. Dennoch zeigt der interkommunale Vergleich, dass der Land-
kreis Boblingen in Bezug auf die Ausstattung mit Schulsozialarbeit an allgemeinbil-
denden Schulen lediglich im unteren Mittelfeld der baden-wirttembergischen Stadt-
und Landkreise angesiedelt ist, wo er als sozial belasteter und durch eine sehr hohe
Migrantenquote gekennzeichneter Landkreis im Ballungsgebiet der Region Stuttgart
vom Bedarf her eher im oberen Drittel zu vermuten ware (vgl. hierzu das Schaubild
auf der folgenden Seite!).

Auch wenn man relativierend bertcksichtigen muss, dass in unserem Landkreis eine
Reihe der Gemeindejugendreferentinnen neben anderen Téatigkeiten auch schulbe-
zogene Sozialarbeit leisten, so vermuten wir seitens der Jugendhilfe (und viele Ge-
sprache mit Lehrern bestatigen dies), dass es zukinftig einen weiteren Ausbaube-
darf von Schulsozialarbeitern an unseren allgemein bildenden Schulen geben wird.
Eine Schule, die sich zum Lebensort wandelt, immer haufiger Ganztagsschule ist und
zunehmend integrativ sein soll, bendtigt angesichts der heterogenen Schiilerschaft
und angesichts der vielféaltigen Problemstellungen jenseits des unterrichtlichen Ge-
schehens eine gewisse ,Sozialpddagogisierung®, um wirksamen Unterricht, eine ge-
deihliche soziale Atmosphéare und Inklusion méglich zu machen. Statt zeitlich befris-
teter (und sehr verdienstvoller!) Projekte, wie z.B. TRIAS — die zweite Chance flr
Schulverweigerer”, ware es besser, den Schulen zukinftig einen stabilen Grundstock
an hauptamtlicher Schulsozialarbeit zur Verfugung zu stellen.



Personelle Ressourcen in der Schulsozialarbeit an allgemein bildenden Schulen je
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Wir regen daher an, kreispolitisch wieder in die dauerhafte Mitfinanzierung von
Schulsozialarbeit einzusteigen. Erstens wirde dies dem Ansatz des Landes (und der
Praxis in vielen Landkreisen) entsprechen, die Schulsozialarbeit zu je einem Drittel
vom Land, den Landkreisen und den kommunalen Schultrdgern zu finanzieren. Zwei-
tens erscheint uns eine dauerhafte Drittel-Mitfinanzierung des Landkreises auch
deswegen fir fair und geboten, weil wir zunehmend nicht mehr tberall Schulstandor-
te haben werden. Es wird daher konkret angeregt, ab 2015, nach Auslaufen der
Bundesforderung (im Rahmen der befristeten Férdermdglichkeit aus dem Bildungs-
und Teilhabepaket), in eine solche Drittelfinanzierung einzusteigen.

5. Mediale Jugendwelten

Die medienpadagogische Arbeit im Landkreis Boblingen wird in zahlreichen Gemein-
den praktiziert und ist aus der taglichen Arbeit mit Kindern und Jugendlichen nicht
mehr wegzudenken. Dennoch besteht weiterhin ein hoher Bedarf an Kompetenz,
Erfahrung und Fortbildung auf Seiten der Hauptamtlichen.

Virtuelle Jugendraume sind von Jugendlichen besetzt, aber oftmals ohne begleitende
Arbeit durch die Jugendarbeit. Unabhé&ngig von der persodnlichen Haltung ist es wich-
tig, dass die Jugendarbeit/Jugendsozialarbeit die eigene Medienkompetenz erweitert
und dieses ,Know-How* in den Arbeitsalltag integriert als Voraussetzung fur die Teil-
habe an den rasanten Entwicklungen medialer Jugendwelten.



Fur die kunftige Arbeit kdnnte das zum Beispiel bedeuten, die sozialen Netzwerke
noch starker als bisher als Plattform fur die Kommunikation zu nutzen, als Medium,
um in Kontakt mit jungen Leuten zu kommen bzw. diesen zu halten.

6. Zusammenarbeit zwischen Jugendarbeit/Jugendsozialarbeit und den er-
zieherischen Hilfen

In allen Berichten, Interviews, aber auch konzeptionellen Ausfihrungen ist die
Einzelfallhilfe, die Beratung und Begleitung von Jugendlichen und in zunehmendem
Mal3e auch der Eltern ein wichtiger Bestandteil kommunaler Jugendarbeit und Ju-
gendsozialarbeit. Die erzieherischen Hilfen waren friher die klassische gesellschaft-
liche Reaktion auf schicksalshafte Notlagen weniger junger Menschen und Familien
— heute werden auch im Landkreis Boblingen Uber 5% der Jugendpopulation jedes
Jahr durch Erziehungsberatung, eine Familienhilfe, eine soziale Gruppe 0.a. Formen
der erzieherischen Hilfen erreicht. Unterschiede zwischen Jugend(sozial)arbeit und
den erzieherischen Hilfen bestehen — u.a. im Arbeitsansatz, in der Beratungsintensi-
tat und im Einbezug der Familie. Doch diese durchaus notwendigen Unterscheidun-
gen a&ndern nichts an der allen gemeinsamen Aufgabe und grundsatzlichen Ausrich-
tung.

Im Feld der Jugendarbeit/Jugendsozialarbeit liegt im Landkreis Boblingen die Steue-
rungsverantwortung bei den Kommunen, im Leistungsfeld der erzieherischen Hilfen
liegt die Verantwortung und Steuerung beim Landkreis.

Es ist folgerichtig, dass sich aus dem Aufeinandertreffen zweier grof3er Leistungsbe-
reiche der Kinder- und Jugendhilfe die Frage nach der Ausgestaltung einer engeren
Verzahnung zwischen der Jugend(sozial)arbeit mit den Erziehungshilfen stellt. Eine
Fragestellung, die vor allem daraus resultiert, dass die Beratung durch die Jugendar-
beit, also vor Ort von Jugendlichen und Familien geschétzt und angenommen wird.
Weiterentwicklungsprozesse, die auch in Kooperationsvereinbarungen, bzw. Praxis-
modelle miinden kénnen, missen deshalb vor Ort mit den Kooperationspartnern
(Kommunen, Schulen, Schwerpunkttrager und andere freie Trager) abgestimmt wer-
den.

Durch gelungene Kooperation (,auf Augenhodhe®) ist statt schnellem Weiterdelegieren
zukunftig noch mehr als bisher ein verstarktes Hand-in-Hand-Arbeiten anzustreben.
Dies hat auch etwas mit einer effizienten Gestaltung von Jugendhilfeleistungen zu
tun! Hierzu missen die ortlichen Kooperationsstrukturen tber die Regionalen Pla-
nungsgruppen hinaus u.E. auf einer praktischen Arbeitsebene verbessert werden.
(vgl. Fachkonzept Weiterentwicklung der Jugendhilfe im Landkreis Béblingen, 2013.).
Uber die Ausgestaltung dieser praktischen Arbeitsebene, z.B. in Form regelméaRiger,
fallunabhangiger und/oder fallspezifischer Gesprache zwischen kommunaler Ju-
gend(sozial)arbeit und den Bezirkssozialarbeitern des Sozialen Dienstes, sollten sich
alle Beteiligten verstandigen und eine fur alle Beteiligten geltende Struktur entwi-
ckeln.



Zusammenfassung

Bessere Verzahnung, umfangreiche Kooperation und verstarktes Hand-in-Hand-
Arbeiten bendétigt Zeit, Personal und gegenseitige Akzeptanz der Méglichkeiten und
Grenzen. Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit braucht gesellschaftliche und politi-
sche Unterstitzung, lokal und regional. Da Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit ne-
ben Familie und Schule ein wichtiges Sozialisationsfeld fiir junge Menschen darstel-
len, darf sie nicht in Nischen gedrangt werden, als Hobby nebenbei gepflegt werden,
aber sie darf sich auch nicht verstecken und bequem einrichten im Erreichten. Sie
muss immer wieder auf sich aufmerksam machen, den Finger in Wunden legen, Par-
tei ergreifen und jungen Menschen Anregungen, Raum und Unterstlitzung anbieten.

Zusammengefasst kann gesagt werden, dass sich auch der Landkreis Boblingen und
die 26 Stadte und Gemeinden, die freien Trager der Jugendhilfe, die kirchlichen Or-
ganisationen sowie die Jugendverbande mit insgesamt 104 (Stand: 31.12.2011)
hauptamtlichen Vollzeitstellen in der Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit, mit 12,6 in
den Jahren 2012 und 2013 neu geschaffenen Schulsozialarbeiterstellen, mit 22
kirchlichen Jugendreferenten, sowie 40 Jugendh&usern und Jugendtreffs und einigen
anderen padagogisch betreuten Einrichtungen, nicht verstecken missen.

Trotzdem ist es gerade in den Feldern der Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit von
immenser Bedeutung, nicht beim Erreichten stehen zu bleiben, sondern sich stets
weiter zu entwickeln. Da gesellschaftliche Bedingungen des Aufwachsens einem ste-
ten Wandel unterliegen, muss die Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit ein waches
Auge und offene Ohren flr die Bedirfnisse und Lebenslagen von jungen Menschen
haben, Neugier, Interesse und Mut gehdren auch dazu. Dazu ist Unterstiitzung not-
wendig aus der Politik, der Verwaltung und der Gesellschatft.
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